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Оснащенность

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 - формирование целостного видения природы и механизма функционирования общественного сектора, его роль и

функции в экономике;

1.2 - развитие умений и навыков в сфере стратегического, финансового планирования развития экономики

общественного сектора с учетом неопределенности и рисков;

1.3 - развитие навыков критического анализа проблемных ситуаций, выработки экономически обоснованных

управленческих решений, стратегии и тактики их реализации.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать

стратегию действий

УК-1.1 Знает: методы системного и критического анализа; методики разработки стратегии действий для выявления и

решения проблемной ситуации

УК-1.2 Умеет: применять методы системного подхода и критического анализа проблемных ситуаций, разрабатывать

стратегию действий, принимать конкретные решения для ее реализации

УК-1.3 Имеет навыки: критического анализа проблемных ситуаций, определения способов достижения целей, разработки

стратегий действий

ПК-2. Способен осуществлять стратегическое управление ключевыми экономическими показателями и бизнес-процессами

ПК-2.1 Знает: нормативные правовые акты, регулирующие финансово-хозяйственную деятельность организации;

отечественный и зарубежный опыт рациональной организации экономической деятельности

ПК-2.2 Умеет: составлять аналитические материалы для оценки мероприятий в области экономической политики и

принятия стратегических решений

ПК-2.3 Имеет практический опыт: прогнозирования динамики основных финансово-экономических показателей

деятельности организации, разработки стратегий развития и функционирования организации и ее подразделений

ПК-8. Способен обеспечить проведение консультаций по подготовке и реализации проектов государственно-частного

партнерства

ПК-8.1 Знает: требования законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, регулирующих

деятельность в сфере государственно-частного партнерства, особенности и практика применения механизмов

государственно-частного партнерства на российском и зарубежном рынках

ПК-8.2 Умеет: анализировать принципиальные технические решения и технологии, предлагаемые для реализации проекта

государственно-частного партнерства, вести переговоры с потенциальными интересантами проекта государственно-

частного партнерства на всех стадиях жизненного цикла, в том числе с контрольно-надзорными органами

ПК-8.3 Имеет практический опыт: обеспечение проведения консультаций с инвесторами, консультантами и иными

участниками проекта государственно-частного партнерства по вопросам их подготовки и реализации

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 методы системного и критического анализа; методики разработки стратегии действий для выявления и решения

проблемной ситуации;

3.1.2 методы и инструменты стратегического анализа, планирования, программирования и принятия решений в

условиях неопределенности и риска;

3.1.3 нормативные правовые документы, регулирующие общественные отношения, деятельность субъектов

общественного сектора

3.2 Уметь:

3.2.1 применять системный подход и методы критического анализа проблемной ситуации для разработки стратегии

действий и конкретных управленческих решений;

3.2.2 обосновывать и разрабатывать прогнозы и планы реализации управленческих решений в профессиональной сфере

деятельности с учетом имеющихся ресурсных ограничений;

3.2.3 осуществлять сбор, анализ, систематизацию сведений и данных для обоснования и оценке эффективности

социально-экономических проектов с участием субъектов общественного сектора

3.3 Иметь навыки и (или) опыт деятельности:
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3.3.1 критического анализа проблемных ситуаций, определения способов достижения целей, разработки стратегий

действий;

3.3.2 разработки стратегии и планов социально-экономического развития субъектов общественного сектора с целью

максимального использования экономического потенциала организаций;

3.3.3 планирования, обоснования и оценки социально-экономических проектов с участием субъектов общественного

сектора

Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетен-

ции

Семестр /

Курс

Инте

ракт.

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Прак.

подг.

Раздел 1. Экономика общественного

сектора

Тема 1. Институциональные основы

общественного сектора /Лек/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 2 проблемная

лекция.

0

Тема 1. Институциональные основы

общественного сектора /Пр/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 решение

кейсов, защита

рефератов,

докладов

0

Тема 1. Институциональные основы

общественного сектора /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 2. Общественные блага /Лек/ Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0

Тема 2. Общественные блага /Пр/ Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 решение

кейсов, защита

рефератов,

докладов

0

Тема 2. Общественные блага /Ср/ Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 3. Равновесие в общественном

секторе /Лек/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0
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Тема 3. Равновесие в общественном

секторе /Пр/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 решение

кейсов, задач,

защита

рефератов,

докладов

0

Тема 3. Равновесие в общественном

секторе /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 4. Экономика благосостояния /Лек/ Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 2 проблемная

лекция

0

Тема 4. Экономика благосостояния /Пр/ Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 решение

кейсов, задач,

защита

рефератов,

докладов

0

Тема 4. Экономика благосостояния /Ср/ Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 5. Роль общественного сектора в

регулировании провалов рынка /Лек/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0

Тема 5. Роль общественного сектора в

регулировании провалов рынка /Пр/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 решение

кейсов, защита

рефератов,

докладов

0

Тема 5. Роль общественного сектора в

регулировании провалов рынка /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 6. Теория общественного

выбора /Лек/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0
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Тема 6. Теория общественного

выбора /Пр/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 решение

кейсов, задач,

защита

рефератов,

докладов

0

Тема 6. Теория общественного

выбора /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 7. Организация бюджетной

системы /Лек/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0

Тема 7. Организация бюджетной

системы /Пр/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 2 решение

кейсов, защита

рефератов,

докладов

0

Тема 7. Организация бюджетной

системы /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 8. Принципы построения налоговой

системы /Лек/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 2 проблемная

лекция

0

Тема 8. Принципы построения налоговой

системы /Пр/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 решение

кейсов, защита

рефератов,

докладов

0

Тема 8. Принципы построения налоговой

системы /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 9. Налоговые обязательства и

налоговое бремя /Лек/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0
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Тема 9. Налоговые обязательства и

налоговое бремя /Пр/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 2 решение

кейсов, задач,

защита

рефератов,

докладов

0

Тема 9. Налоговые обязательства и

налоговое бремя /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 10. Общественные расходы /Лек/ Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0

Тема 10. Общественные расходы /Пр/ Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 2 решение

кейсов, защита

рефератов,

докладов

0

Тема 10. Общественные расходы /Ср/ Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 11. Основы бюджетного

федерализма /Лек/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0

Тема 11. Основы бюджетного

федерализма /Пр/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 защита

рефератов,

докладов

0

Тема 11. Основы бюджетного

федерализма /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Тема 12. Теория и практика местного

самоуправления /Лек/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 0
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Тема 12. Теория и практика местного

самоуправления /Пр/

Л1.1Л2.12 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 решение

кейсов, защита

рефератов,

докладов

0

Тема 12. Теория и практика местного

самоуправления /Ср/

Л1.1Л2.14 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 изучение

учебного

материала,

подготовка

докладов,

рефератов,

решение

кейсов,

тестирование

0

Контроль /Экзамен/ Л1.1Л2.136 УК-1.1 УК-

1.2 УК-1.3

ПК-2.1 ПК-

2.2 ПК-2.3

ПК-8.1 ПК-

8.2 ПК-8.3

1 0 Подготовка,

сдача экзамена

0

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

5.1. Примерный перечень вопросов к зачету

не предусмотрено

5.2. Примерный перечень вопросов к экзамену

1. Понятие общественного сектора, его структура и факторы.

2. Предмет экономики общественного сектора.

3. Порядок распределения ресурсов в экономике общественного сектора

4. Сочетание рынка и государства в современной рыночной экономике.

5. Провалы рынка и государства, контрактация и квазирынки.

6. Институциональные единицы общественного сектора.

7. Частно-государственное предпринимательство. Организационно-правовые формы государственных

предприятий.

8. Понятие, основные виды и формы некоммерческих организаций.

9. Доходы, расходы и налогообложение некоммерческих организаций.

10. Роль низовой демократии в решении местных проблем.

11. Понятие и  свойства общественных благ.

12. Классификация общественных благ.

13. Функция спроса на общественное благо.

14. Предложение общественных благ.

15. Основы ценообразования в общественном секторе.  Проблема «безбилетника» и модель  Линдаля.

16. Частичное и общее равновесие, Парето-оптимум для экономики с общественным благом.

17. Парето-эффективное и оптимальное распределение ресурсов  и доходов,  правило Калдора- Хикса.

18. Теоремы экономики благосостояния.

19. Внешние эффекты, формы их проявления.  Предельные общественные затраты и выгоды.

20. Интернализация внешних эффектов. Теорема Коуза.

21. Причины возникновения внешних эффектов и их последствия.

22. Регулирование внешних эффектов.

23. Экономика благосостояния.

24. Общественное благосостояние и справедливость.

25. Общественное богатство, принципы и теории распределения богатства.

26. Дифференциация и  показатели дифференциации доходов.

27. Социальная защита и социальное страхование.

28. Социальная политика, ее модели.

29. Механизм общественного выбора. Лоббирование.

30. Принципы принятия политических решений.

31. Механизм голосования избирателей, парадокс голосования.

32. Принятие решений исполнительной властью. Проблема бюрократии.

33. Политический рынок, механизм лоббирования,  принятие решений исполнительной властью.

34. Бюрократия, типы бюрократии. Проблемы бюрократии.

35. Несостоятельность государства, политическая рента.

36. Коррупция и ее социально-экономические последствия.

37. Бюджетная система РФ,  принципы ее построения.

38. Структура доходов бюджета.
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39. Структура расходов бюджета.

40. Внебюджетные фонды обязательного социального страхования.

41. Пенсионная система. Виды пенсионных схем.

42. Дефицит госбюджета и государственный долг.

43. Бюджет региона.

44. Местный бюджет: понятие, структура, принципы формирования.

45. Налоги, их виды, функции.

46. Принципы построения налоговой системы, эффективность и справедливость в налоговой системе.

47. Распределение налогового бремени.

48. Распределение налогового бремени на конкурентных рынках.

49. Распределение налогового бремени в условиях монополии.

50. Избыточное налоговое бремя.

51. Оптимальное налогообложение. Правило  Рамсея и  правило Корлетта-Хейга.

52. Общественные расходы и их структура. Факторы роста общественных расходов.

53. Направления общественных расходов.

54. Бюджет текущих расходов.

55. Бюджет капитальных вложений.

56. Субсидия, субвенция, искажающее действие общественных расходов.

57. Эффективность общественных расходов.

58. Теорема о децентрализации. Гипотеза Тибу.

59. Модели бюджетного федерализма.

60. Межбюджетные отношения в РФ.

5.3. Тематика курсовых работ (курсовых проектов)

не предусмотрено

Тематика рефератов, докладов

1. Сочетание рынка и государства в современной рыночной экономике.

2. Несостоятельность государства и фиаско рынка.

3. Всеобъемлющее государство и его несостоятельность.

4. Кооперация и доверие как альтернативы правительству.

5. Концепция конституционных ограничений государства.

6. Государственное регулирование внешних эффектов.

7. Теорема Коуза, ее реализация в современной экономике.

8. Место и роль общественного сектора в смешанной экономике.

9. Общественные блага и информационные проблемы в модели Линдаля.

10. Образование как общественное благо.

11. Государственное обеспечение частными благами: сравнительный анализ инструментов жилищной политики.

12. Государственная политика в области образования.

13. Общественные блага и проблемы их производства.

14. Способы измерения неравенства: кривая Лоренца, коэффициент Джини.

15. Общественное благосостояние и оптимум Парето.

16. Справедливость: основные подходы к проблеме.

17. Принцип Парето-эффективности и функционирование общественного сектора.

18. Равенство, справедливость и перераспределение в экономике России.

19. Бедность в странах с различным уровнем экономического развития.

20. Социальная политика в развитых странах и России.

21. Теоретические подходы к анализу общественного благосостояния.

22. Проблемы принципа-агента и поведение бюрократии.

23. Теорема Эрроу и ее роль для теории общественного выбора.

24. Принятие политических решений: теория общественного выбора.

25. Экономика бюрократии: собственные интересы государственных структур.

26. Роль и интересы индивидов в системе политических интересов государства.

27. Практика лоббирования в разных странах.

28. Политические коалиции и логроллинг: общественные выгоды и общественные потери.

29. Коррупция и ее социально-экономические последствия.

30. Понятие, границы и масштабы общественного сектора экономики.

31. Стимулирующие и дестимулирующие эффекты налогообложения.

32. Оценка налоговой системы России в соответствии с критериями оптимизации.

33. Последствия налогообложения для монополий.

34. Регулирование конкурентного рынка посредством налогообложения.

35. Воздействие налогов на поведение потребителей.

36. Измерение воздействия налогообложения на предложение труда.

37. Оптимизация налогообложения: Правила Рамсея и Корлетта-Хейга.

38. Налоговая система России и направления ее совершенствования.

39. Воздействие процессов глобализации и коммуникационных сетей (интернет) на налогообложение.

40. Общественные расходы в современной экономической системе.

5.4. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля
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41. Современные системы общественного страхования.

42. Виды пенсионных схем и участие в них государства.

43. «Пенсионный кризис» и направления его преодоления на примере развитых стран.

44. Проблемы адресной направленности социальной помощи.

45. Категориальные выплаты: преимущества и недостатки.

46. Роль некоммерческих организаций в предоставлении общественных благ.

47. Общественные расходы, их структура и тенденции в Российской Федерации.

48. Оценка уровня развития отраслей общественного сектора в Российской Федерации.

49. Особенности развития общественного сектора в различных странах.

50. Использование контрактации и создание квази-рынков для повышения эффективности функционирования

общественного сектора.

51. Государственная инвестиционная политика в России.

52. Метод «затраты – эффективность» и «затраты – выгода» и их применение при оценке издержек и результатов в

общественном секторе.

53. Метод «затраты – полезность» и его использование в сферах образования и здравоохранения.

54. Бюджетный федерализм и его российская модель.

55. Бюджет региона (области, города, района).

56. Гипотеза Тибу, ее роль в экономике.

57. Межбюджетные отношения в России.

58. Влияние бюджетного дефицита и государственного долга на экономику страны.

59. Государственный долг как инструмент финансовой политики государства.

60. Институты социальной защиты населения.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л1.1 Новикова Т. С. Экономика общественного сектора Санкт-Петербург:

Лань, 2023

Электрон

ный

ресурс

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л2.1 Мещеряков Д. А.,

Захарова Е. А.

Экономика общественного сектора: учебное пособие Воронеж:

ВИЭСУ, 2020

Электрон

ный

ресурс

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3.1.1 ОС Windows XP

6.3.1.2 SuperNovaReaderMagnifier

6.3.1.3 Access 2016

6.3.1.4 Project 2016

6.3.1.5 Visio 2016

6.3.1.6 VisualStudio 2015

6.3.1.7 Office 2007 Suites

6.3.1.8 GIMP

6.3.1.9 MozillaFirefox

6.3.1.1

0

MozillaThinderbird

6.3.1.1

1

7-Zip

6.3.1.1

2

Справочная правовая система КонсультантПлюс

6.3.1.1

3

Электронный периодический справочник «Система Гарант»

6.3.1.1

4

OfficeStandard 2010

6.3.1.1

5

OfficeStandard 2013

6.3.1.1

6

LibreOffice
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6.3.1.1

7

ОС Windows Vista

6.3.1.1

8

ОС Windows 7

6.3.1.1

9

ОС Windows 8

6.3.1.2

0

ОС Windows 10

6.3.1.2

1

Ubuntu (Mint)

6.3.1.2

2

Project Expert 7 Holding

6.3.1.2

3

OpenOffice 4.1.1

6.3.1.2

4

медиапроигрыватель VLC

6.3.2 Перечень информационных справочных систем

6.3.2.1 Электронная библиотечная система издательства «Лань». Полнотекстовая электронная библиотека.

Индивидуальный неограниченный доступ через фиксированный внешний IP адрес академии неограниченному

количеству пользователей из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.http://e.lanbook.com

6.3.2.2 Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ». Полнотекстовый, обновляемый. Доступ по

локальной сети академии

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Аудитория Назначение ОснащенностьВид работ

38а Учебная аудитория

Стол преподавателя (1 шт.), столы (17 шт.) (3-хместных - 6, 2-

хместных - 11), стулья (38 шт.), стул преподавателя (1 шт.), доска

(1 шт.), трибуна (1 шт.), демонстрационное оборудование (экран

рулонный настенный (1 шт.), проектор Acer (1 шт.), ноутбук Acer

(1 шт.)) и учебно-наглядные пособия

Лек

51а Учебная аудитория

ССтол преподавателя (1 шт.), парта 3-хместная со скамейкой (10

шт.), стулья (5 шт.), стул преподавателя (1 шт.), доска (1 шт.),

трибуна (1 шт.), демонстрационное оборудование (Экран с

электроприводом Electric Screen (1 шт.), проектор Toshiba (1 шт.),

ноутбук Acer Asp T2370  (1 шт.)) и учебно-наглядные пособия

Пр

52а
Помещение для

самостоятельной работы

Столы (4 шт.), стулья (4 шт.), компьютерная техника с

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду

организации (4 шт.)

СР

123
Помещение для

самостоятельной работы

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети

"Интернет" и обеспечением доступа в электронную

информационно-образовательную среду организации(19 шт.),

столы (17 шт.), компьютерный стол 6-и местный (3 шт.), стулья

ученические (34 шт.), стулья п/м (18 шт.), стеллажи с

литературой, видеоувеличитель Optelec Wide Screen (1 шт.)

СР

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Методика изучения курса предусматривает наряду с лекциями и практическими занятиями, организацию самостоятельной

работы студентов, проведение консультаций, руководство научными докладами магистров для выступления на научно-

практических конференциях, осуществление текущего, промежуточного  форм контроля.

Система знаний по дисциплине формируется в ходе аудиторных и внеаудиторных (самостоятельных) занятий. Используя

лекционный материал, учебники и учебные пособия, дополнительную литературу, студент готовится к практическим

занятиям, рассматривая их как пополнение, углубление, систематизацию своих теоретических знаний.

Для освоения дисциплины студентами необходимо:

1) посещать лекции, на которых в сжатом и системном виде излагаются основы дисциплины. Во время лекции можно

задать лектору вопрос. Слушая лекцию, следует зафиксировать основные идеи, положения, обобщения, выводы. Работа

над записью лекции завершается дома: необходимо уточнить то, что записано, обогатить запись тем, что не удалось

зафиксировать в ходе лекции, записать в виде вопросов то, что надо прояснить. Важно соотнести материал лекции с темой

учебной программы и установить, какие ее вопросы нашли освещение в прослушанной лекции. Тогда полезно обращаться

и к учебнику. Лекция и учебники не заменяют, а дополняют друг друга;

2) посещать практические занятия, к которым следует готовиться и активно на них работать. Задание к практическому

занятию выдает преподаватель. Задание включает в себя основные вопросы, задачи (практические ситуации), тесты и

рефераты для самостоятельной работы, литературу. Практические занятия начинаются с вступительного слова
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преподавателя, в котором называются цель, задачи и вопросы занятия. В процессе проведения занятий преподаватель

задает основные и дополнительные вопросы, организует их обсуждение. На практических занятиях решаются задачи,

разбираются тестовые задания и задания, выданные для самостоятельной работы, заслушиваются реферативные

выступления. Студенты, пропустившие занятие, или не подготовившиеся к нему, приглашаются на консультацию к

преподавателю. Практическое занятие заканчивается подведением итогов: выводами по теме и выставлением оценок;

3) систематически заниматься самостоятельной работой, которая включает в себя изучение нормативных документов,

материалов учебников и статей на экономическую тематику, решение задач (практических ситуаций), написание докладов,

рефератов. Задания для самостоятельной работы выдаются преподавателем;

4) под руководством преподавателя заниматься научно-исследовательской работой, что предполагает выступления с

докладами на научно-практических конференциях и публикацию тезисов и статей по их результатам;

5) при возникающих затруднениях при освоении дисциплины проводятся консультации, на которые приглашаются

студенты, испытывающие потребность в помощи преподавателя при изучении дисциплины.

Конспект лекций и заданий для самостоятельной работы студентов, другие необходимые методические рекомендации

размещены в сети Интернет.

ПРИЛОЖЕНИЯ
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