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 1. Общие положения государственной итоговой аттестации 

 

Программа разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказом Минобрнауки России от 23 августа 2017 , № 813 «Об утвер-

ждении федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия (уровень ба-

калавриата); 

- Приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636 «Об утвержде-

нии Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам магистратуры»; 

- Приказом Министерства науки и высшего образования РФ и Министер-

ства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 «О практической подго-

товке обучающихся»; 

- Приказом Минобрнауки России от 06 апреля 2021 г. № 245 «Об утвер-

ждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалав-

риата, программам специалитета, программам магистратуры»;     

- Нормативными актами Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации; 

- Уставом Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Чувашский государственный аграрный 

университет» (далее – Университет). 

 

 

1.1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об об-

разовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 г. №273-Ф3), итоговая ат-

тестация, завершающая освоение основных образовательных программ, явля-

ется обязательной и проводится в порядке и в форме, которые установлены 

образовательной организацией. 
Государственная итоговая аттестация проводится государственными эк-

заменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов 

освоения обучающимися основных образовательных программ соответст-

вующим требованиям Федерального государственного образовательного 

стандарта. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план, если иное не установлено 

порядком проведения государственной итоговой аттестации по соответст-

вующим образовательным программам. 

При условии успешного прохождения всех установленных видов итого-
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вых аттестационных испытаний, входящих в государственную итоговую ат-

тестацию, выпускнику образовательной организации высшего образования 

присваивается соответствующая квалификация и выдается диплом государст-

венного образца о высшем образовании соответствующего уровня. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья преду-

смотрена возможность приема-передачи информации в доступных для них 

формах и созданы условия, учитывающие их состояние здоровья и требова-

ния по доступности. 

Государственная итоговая аттестация предусматривает защиту бакалавр-

ской выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы) и государ-

ственный экзамен, устанавливаемые в соответствии с требованиями Феде-

рального государственного образовательного стандарта высшего профессио-

нального образования по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия 

направленность (профиль) Эксплуатация и ремонт машин и оборудования. 

Объем государственной итоговой аттестации составляет 9 зачетных еди-

ниц, ее продолжительность 6 недель. 

Целью государственной итоговой аттестации является установление со-

ответствия уровня профессиональной подготовки выпускников направления 

35.03.06 Агроинженерия требованиям ФГОС ВО квалификации «бакалавр», 

оценка качества освоения ОПОП и степени обладания выпускниками необхо-

димыми универсальными, общепрофессиональными и профессиональными 

компетенциями, оценка степени подготовленности выпускника к основным 

видам профессиональной деятельности; оценка уровня сформированности у 

выпускника необходимых компетенций, степени владения выпускником тео-

ретическими знаниями, умениями и практическими навыками в области тех-

нического сервиса; оценка уровня понимания современных тенденций разви-

тия теории и практики технического сервиса; выявление уровня подготовлен-

ности выпускника к самостоятельной работе, в т.ч. в условиях неопределен-

ности и быстро меняющихся факторов. 

 
1.2. Место государственной итоговой аттестации в структуре ОПОП ВО 

 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» в полном объеме относит-

ся к базовой части программы и завершается присвоением квалификации. Го-

сударственная итоговая аттестация включает подготовку к сдаче и сдачу госу-

дарственного экзамена и выполнение и защиту выпускной квалификационной 

работы, которыми завершается реализация основной профессиональной обра-

зовательной программы. 

Сдача государственного экзамена и защита выпускной квалификацион-

ной работы (бакалаврской работы) базируется на глубоком знании дисциплин 

программы обучения, а также выбранной темы исследования. 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, мо-

гут осуществлять профессиональную деятельность:  
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13 Сельское хозяйство (в сфере использования, технического обслужива-

ния и ремонта сельскохозяйственной техники, машин и оборудования, средств 

электрификации и автоматизации технологических процессов при производст-

ве, хранении и переработке продукции растениеводства и животноводства) 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в дру-

гих областях и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соот-

ветствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

Общая трудоемкость государственной итоговой аттестации составляет 9 

зачетных единиц (продолжительность 6 недель), в том числе 3 зачетные едини-

цы (продолжительность 2 недели) на подготовку к сдаче и сдачу государствен-

ного экзамена, 6 зачетных единиц (продолжительность 4 недели) на выполне-

ние и защиту выпускной квалификационной работы. Всего выделено на госу-

дарственную итоговую аттестацию 324 академических часа, в том числе 23 

контактных часа (8 часов на подготовку к сдаче и сдачу государственного экза-

мена и 15 часов на выполнение и защиту выпускной квалификационной рабо-

ты). На самостоятельную работу отводится 301 час. 

 

1.3. Типы профессиональной деятельности выпускника 

 

В соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки выпу-

скник с направленностью (профилем) подготовки Эксплуатация и ремонт ма-

шин и оборудования подготовлен к решению следующих типов задач профес-

сиональной деятельности выпускников: 

производственно-технологический;  

организационно-управленческий. 

 

1.4. Требования к результатам освоения основной профессиональной  

образовательной программы 

 

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпу-

скником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и 

личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. В 

ходе проведения государственной итоговой аттестации оценивается сформи-

рованность следующих универсальных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций:  

 

1.4.1.Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 
Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции  

Код и наименование индикатора дости-

жения универсальной компетенции  

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществ-

лять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

УК-1.1 Знает методики поиска, сбора и об-

работки информации, метод системного 

анализа 
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ции, применять системный 

подход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.2 Умеет применять методики поиска, 

сбора, обработки информации, системный 

подход для решения поставленных задач и  

осуществлять критический анализ и синтез 

информации, полученной из актуальных 

российских и зарубежных источников 

УК-1.3 Имеет навыки поиска, сбора и обра-

ботки, критического анализа и синтеза ин-

формации, для решения поставленных задач 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из дейст-

вующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ог-

раничений 

УК-2.1 Знает виды ресурсов и ограничений, 

основные методы оценки разных способов 

решения профессиональных задач; дейст-

вующее законодательство и правовые нор-

мы, регулирующие профессиональную дея-

тельность 

УК-2.2 Умеет проводить анализ поставлен-

ной цели и формулировать задачи, необхо-

димые для ее достижения, анализировать 

альтернативные варианты, использовать 

нормативно-правовую документацию в сфе-

ре профессиональной деятельности 

УК-2.3 Имеет навыки разработки цели и за-

дач проекта, методами оценки потребности 

в ресурсах, продолжительности и стоимости 

проекта, навыками работы с нормативно-

правовой документацией 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осуществ-

лять социальное взаимо-

действие и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-3.1 Знает основные приемы и нормы со-

циального взаимодействия, основные поня-

тия и методы конфликтологии, технологии 

межличностной и групповой коммуникации 

в деловом взаимодействии 

УК-3.2 Умеет устанавливать и поддержи-

вать контакты, обеспечивающие успешную 

работу в коллективе, применять основные 

методы и нормы социального взаимодейст-

вия для реализации своей роли и взаимодей-

ствия внутри команды 

УК-3.3 Имеет навыки социального взаимо-

действия и работы в команде 

Коммуникация УК-4. Способен осуществ-

лять деловую коммуника-

цию в устной и письменной 

формах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.1 Знает принципы построения устного 

и письменного высказывания на русском и 

иностранном языках, правила и закономер-

ности деловой устной и письменной комму-

никации 

УК-4.2 Умеет применять на практике дело-

вую коммуникацию в устной и письменной 

формах, методы и навыки делового обще-

ния на русском и иностранном языках 

УК-4.3 Имеет навыки чтения и перевода 

текстов на иностранном языке в профессио-

нальном общении 

Межкультурное УК-5. Способен восприни- УК-5.1 Знает закономерности и особенности 
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взаимодействие мать межкультурное разно-

образие общества в соци-

ально-историческом, этиче-

ском и философском кон-

текстах 

социально-исторического развития различ-

ных культур в этическом и философском 

контексте 

УК-5.2 Умеет понимать и воспринимать 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском 

контекстах 

УК-5.3 Имеет навыки общения в мире куль-

турного многообразия с использованием 

этических норм поведения 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в т.ч. 

здоровье-

сбережение) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на 

основе принципов образо-

вания в течение всей жизни 

УК-6.1 Знает основные приемы эффектив-

ного управления собственным временем, 

основные методики самоконтроля, самораз-

вития и самообразования на протяжении 

всей жизни 

УК-6.2 Умеет эффективно планировать и 

контролировать собственное время,  ис-

пользовать методы саморегуляции, самораз-

вития и самообучения 

УК-6.3 Имеет навыки управления собствен-

ным временем, технологиями приобретения, 

использования и обновления социокультур-

ных и профессиональных знаний 

УК-7. Способен поддержи-

вать должный уровень фи-

зической подготовленности 

для обеспечения полноцен-

ной социальной и профес-

сиональной деятельности 

УК-7.1 Знает виды физических упражнений, 

научно-практические основы физической 

культуры, профилактики вредных привычек 

и здорового образа и стиля жизни 

УК-7.2 Умеет применять на практике разно-

образные средства физической культуры и 

спорта для сохранения и укрепления здоро-

вья и психофизической подготовки; исполь-

зовать средства и методы физического вос-

питания для профессионально-личностного 

развития, физического самосовершенство-

вания, формирования здорового образа и 

стиля жизни 

УК-7.3 Имеет навыки укрепления индиви-

дуального здоровья для обеспечения полно-

ценной социальной и профессиональной 

деятельности 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседнев-

ной жизни и в профессио-

нальной деятельности безо-

пасные условия жизнедея-

тельности для сохранения 

природной среды, обеспе-

чения устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

УК-8.1 Знает общую характеристику обес-

печения безопасности и устойчивого разви-

тия в различных сферах жизнедеятельности; 

классификацию чрезвычайных ситуаций во-

енного характера, принципы и способы ор-

ганизации защиты населения от опасностей, 

возникающих в мирное время и при ведении 

военных действий 

УК-8.2 Умеет оценивать вероятность воз-

никновения потенциальной опасности в по-
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чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

 

вседневной жизни и профессиональной дея-

тельности и принимать меры по ее преду-

преждению 

УК-8.3 Имеет навыки применения основных 

методов защиты при угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов в повседневной жизни и про-

фессиональной деятельности 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамотность 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельно-

сти 

УК-9.1 Знает основные документы, регла-

ментирующие экономическую деятель-

ность; источники финансирования профес-

сиональной деятельности; принципы плани-

рования экономической деятельности 

УК-9.2 Умеет обосновывать принятие эко-

номических решений, использовать методы 

экономического планирования для дости-

жения поставленных целей 

УК-9.3 Имеет навыки применения экономи-

ческих инструментов 

Гражданская 

позиция 

УК-10. Способен формиро-

вать нетерпимое отношение 

к проявлениям экстремиз-

ма, терроризма, коррупци-

онному поведению и про-

тиводействовать им в про-

фессиональной деятельно-

сти 

УК-10.1 Знает действующие правовые нор-

мы, обеспечивающие борьбу с проявления-

ми экстремизма, терроризма, коррупции в 

различных областях жизнедеятельности; 

способы профилактики проявлений экстре-

мизма, терроризма, коррупции 

УК-10.2 Умеет предупреждать риски прояв-

ления экстремизма, терроризма, коррупци-

онного поведения в профессиональной дея-

тельностипредупреждать риски проявления 

экстремизма, терроризма, коррупционного 

поведения в профессиональной деятельно-

сти 

УК-10.3 Имеет навыки взаимодействия в 

обществе на основе нетерпимого отношения 

к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодей-

ствия им в своей профессиональной дея-

тельности 

 

1.4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Код и наименование  

общепрофессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1. Способен решать типовые задачи 

профессиональной деятельности на основе 

знаний основных законов математических, 

естественнонаучных и общепрофессиональ-

ных дисциплин с применением информаци-

онно-коммуникационных технологий 

ОПК-1.1 Демонстрирует знание основных 

законов математических и естественных на-

ук, необходимых для решения типовых задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-1.2 Использует основные законы есте-

ственнонаучных дисциплин для решения ти-

повых задач в соответствии с направленно-

стью профессиональной деятельности  
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ОПК- 2. Способен использовать нормативные 

правовые акты и оформлять специальную до-

кументацию в профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-2.1 Владеет методами поиска и анализа 

нормативных правовых документов, регла-

ментирующих различные аспекты профес-

сиональной деятельности в области сельского 

хозяйства 

ОПК-2.2 Использует существующие норма-

тивные правовые акты и оформляет специ-

альную документации в соответствии с на-

правленностью профессиональной деятель-

ности 

ОПК-3. Способен создавать и поддерживать 

безопасные условия выполнения производст-

венных процессов 

ОПК-3.1 Создает безопасные условия труда, 

обеспечивает проведение профилактических 

мероприятий по предупреждению производ-

ственного травматизма и профессиональных 

заболеваний  

ОПК-3.2 Выявляет и устраняет нарушения 

правил безопасного выполнения производст-

венных процессов 

ОПК- 4. Способен реализовывать современ-

ные технологии и обосновывать их примене-

ние в профессиональной деятельности 

ОПК-4.1 Демонстрирует знание современных 

технологий в профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-4.2 Обосновывает и реализует совре-

менные технологии в соответствии с направ-

ленностью профессиональной деятельности 

ОПК – 5. Готов к участию в проведении экс-

периментальных исследований в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-5.1 Знает современные методы экспе-

риментальных исследований в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-5.2 Под руководством специалиста уча-

ствует в проведении экспериментальных ис-

следованиях в профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-6. Способен использовать базовые зна-

ния экономики и определять экономическую 

эффективность в профессиональной деятель-

ности 

ОПК-6.1 Демонстрирует базовые знания эко-

номики в сфере сельскохозяйственного про-

изводства 

ОПК-6.2 Использует базовые знания эконо-

мики и определяет экономическую эффек-

тивность  в профессиональной деятельности 

ОПК-7. Способен понимать принципы рабо-

ты современных информационных техноло-

гий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности. 

 

ОПК-7.1 Обладает знаниями в области со-

временных информационных технологий в 

профессиональной деятельности 

ОПК-7.2 Осуществляет выбор необходимых 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач 

ОПК-7.3 Применяет на практике информаци-

онные технологии для решения практических 

задач в профессиональной деятельности 
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1.4.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния, определяемые самостоятельно на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности  

выпускников 

 

Задача профессио-

нальной деятельно-

сти 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния профессиональ-

ной компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 

Организация обслу-

живания и эксплуата-

ции сельскохозяйст-

венной техники 

ПК-1. Способен орга-

низовать и разрабаты-

вать технологию тех-

нического обслужива-

ния и ремонта сель-

скохозяйственной тех-

ники в организации 

ПК-1.1 Собирает ма-

териал и разрабатыва-

ет планы и техноло-

гии технического об-

служивания и ремонта 

сельскохозяйственной 

техники 
 

ПК-1.2 Использует 

электронные инфор-

мационно-аналити-

ческие ресурсы, в том 

числе профильные 

базы данных и про-

граммные комплексы 

при сборе исходной 

информации, при раз-

работке планов и тех-

нологий технического 

обслуживания и ре-

монта сельскохозяй-

ственной техники 
 

ПК-1.3 Оценивает со-

ответствие реализуе-

мых технологических 

процессов техниче-

ского обслуживания и 

ремонта сельскохо-

зяйственной техники 

разработанным пла-

нам и технологиям 
 

ПК-1.4 Разрабатывает 

методы планирования 

технического обслу-

живания и ремонта 

сельскохозяйственной 

техники 

Профессиональный 

стандарт «Специа-

лист в области ме-

ханизации сельско-

го хозяйства», ут-

вержденный при-

казом Министерст-

ва труда и соци-

альной защиты 

Российской Феде-

рации от 21 мая 

2014 г. № 340н (за-

регистрирован 

Министерством 

юстиции Россий-

ской Федерации  

06 июня 2014 г., 

регистрационный 

№ 32609) 

Организация обслу-

живания и эксплуата-

ПК-2. Способен орга-

низовать эксплуатацию 

ПК-2.1 Собирает ис-

ходные материалы и 
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ции сельскохозяйст-

венной техники 

сельскохозяйственной 

техники и разрабаты-

вать технологию про-

изводства механизиро-

ванных работ в орга-

низации 

 

разрабатывает планы 

механизации (автома-

тизации) производст-

венных процессов и 

эксплуатации сель-

скохозяйственной 

техники 
 

ПК-2.2 Обосновывает 

оптимальную струк-

туру и состав машин-

но-тракторного парка 

с учетом природно-

климатических и про-

изводственных усло-

вий 
 

ПК-2.3 Использует 

общее и специальное 

программное обеспе-

чение при учете сель-

скохозяйственной 

техники, ее переме-

щения, объема и каче-

ства выполненных 

механизированных 

работ, потребления 

материальных ресур-

сов 
 

ПК-2.4 Разрабатывает 

основы технологий 

производства и пер-

вичной переработки 

растениеводческой и 

животноводческой 

продукции 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Организация обслу-

живания и эксплуата-

ции сельскохозяйст-

венной техники 

ПК-3. Способен орга-

низовать работы по 

повышению эффек-

тивности технического 

обслуживания и экс-

плуатации сельскохо-

зяйственной техники 

 

ПК-3.1 Анализирует 

эффективность тех-

нического обслужи-

вания и эксплуатации 

сельскохозяйственной 

техники 
 

ПК-3.2 Определяет 

источники, осуществ-

ляет анализ и прово-

дит оценку профес-

сиональной информа-

ции, используя раз-

личные информаци-

онные ресурсы 

Профессиональный 

стандарт «Специа-

лист в области ме-

ханизации сельско-

го хозяйства», ут-

вержденный при-

казом Министерст-

ва труда и соци-

альной защиты 

Российской Феде-

рации от 21 мая 

2014 г. № 340н (за-

регистрирован 

Министерством 
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ПК-3.3 Разрабатывает 

методы оценки пока-

зателей эффективно-

сти технического об-

служивания и экс-

плуатации сельскохо-

зяйственной техники 
 

ПК-3.4 Разрабатывает 

требования охраны 

труда в объеме, необ-

ходимом для выпол-

нения трудовых обя-

занностей 

юстиции Россий-

ской Федерации  

06 июня 2014 г., 

регистрационный 

№ 32609) 

 

2. Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

 

2.1. Процедура подготовки и проведения государственного экзамена 

 

Подготовка к государственному экзамену является самостоятельной ра-

ботой обучающегося. Для оказания помощи обучающимся в этой ответствен-

ной работе выпускающая кафедра «Технический сервис» организует обзорные 

лекции. Задача обзорных лекций состоит в систематизации ранее полученных 

обучающимися знаний и ознакомлении с новыми научными взглядами и изме-

нениями в законодательстве Российской Федерации. Кафедрой по основным 

учебным дисциплинам разработаны материалы, позволяющие обучающимся 

как систематизировать большой массив пройденного ранее материала, полу-

ченных знаний и практического опыта работы в период прохождения учебной и 

производственной практик, а также провести самоконтроль знаний. 

На государственном экзамене проверяется глубина теоретических знаний, 

методики и практики решения ситуационных задач по направлению подготовки 

35.03.06 «Агроинженерия», направленность (профиль) подготовки «Эксплуата-

ция и ремонт машин и оборудования».  

Для проведения государственного экзамена создается государственная 

экзаменационная комиссия. 

Для подготовки ответа на вопросы билета и решение ситуационной зада-

чи обучающимся предоставляется время (не менее 45 минут). После окончания 

ответа на вопросы билета члены государственной экзаменационной комиссии 

могут задать обучающемуся вопросы в порядке уточнения отдельных моментов 

по вопросам, содержащимся в билете.  

По решению председателя государственной экзаменационной комиссии 

уточняющие вопросы могут задаваться и сразу после ответа обучающегося по 

каждому вопросу билета. Если обучающийся затрудняется ответить на уточ-

няющие по билету вопросы, члены комиссии могут задавать дополнительные 

вопросы в рамках программы государственного экзамена.  

Ответы обучающихся оцениваются каждым членом комиссии, а итоговая 
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оценка по пятибалльной системе выставляется в результате закрытого обсуж-

дения и простого голосования. Если мнения членов комиссии об оценке знаний 

обучающегося разделяются, то решающим голосом обладает председатель го-

сударственной экзаменационной комиссии. Результаты государственного экза-

мена объявляются в день его проведения после оформления протокола заседа-

ния государственной экзаменационной комиссии. 

 

2.2. Фонд оценочных средств для государственного экзамена 
 

2.2.1. Планируемые результаты освоения компетенций в результате освое-

ния ОПОП ВО 
 

Компетенция 
Категория 

знает умеет имеет навыки 

УК-2. Способен 

определять круг за-

дач в рамках по-

ставленной цели и 

выбирать опти-

мальные способы 

их решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресур-

сов и ограничений 

виды ресурсов и ог-

раничений, основные 

методы оценки раз-

ных способов реше-

ния профессиональ-

ных задач; дейст-

вующее законода-

тельство и правовые 

нормы, регулирую-

щие профессиональ-

ную деятельность 

проводить анализ 

поставленной цели 

и формулировать 

задачи, необходи-

мые для ее дости-

жения, анализиро-

вать альтернатив-

ные варианты, ис-

пользовать норма-

тивно-правовую 

документацию в 

сфере профессио-

нальной деятельно-

сти 

навыки разработки 

цели и задач проекта, 

методами оценки по-

требности в ресур-

сах, продолжитель-

ности и стоимости 

проекта, навыками 

работы с норматив-

но-правовой доку-

ментацией 

ОПК-3. Способен 

создавать и под-

держивать безопас-

ные условия выпол-

нения производст-

венных процессов 

безопасные условия 

труда и профилакти-

ческие мероприятия 

по предупреждению 

производственного 

травматизма и про-

фессиональных за-

болеваний. 

создавать безопас-

ные условия труда 

и обеспечить про-

ведение профилак-

тических меро-

приятий по преду-

преждению произ-

водственного трав-

матизма и профес-

сиональных забо-

леваний. 

создания безопасных 

условий труда и про-

ведения профилак-

тических мероприя-

тий по предупрежде-

нию производствен-

ного травматизма и 

профессиональных 

заболеваний. 

ОПК-4. Способен 

реализовывать со-

временные техноло-

гии и обосновывать 

их применение в 

профессиональной 

деятельности 

современные техно-

логии и их примене-

ние в профессио-

нальной деятельно-

сти. 

обосновывать и 

реализовать совре-

менные технологии 

в соответствии с 

направленностью 

профессиональной 

деятельности. 

применения совре-

менных технологий в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6. Способен 

использовать базо-

вые знания эконо-

мики и определять 

основы экономики в 

сфере сельскохозяй-

ственного производ-

ства 

использовать базо-

вые знания эконо-

мики и определять 

экономическую 

определения эконо-

мической эффектив-

ности в профессио-

нальной деятельно-
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экономическую эф-

фективность в про-

фессиональной дея-

тельности  

эффективность в 

профессиональной 

деятельности 

сти 

ПК-1. Способен ор-

ганизовать и разра-

батывать техноло-

гию технического 

обслуживания и ре-

монта сельскохо-

зяйственной техни-

ки в организации 

 

способы организа-

ции и разработки 

технологии техниче-

ского обслуживания 

и ремонта сельскохо-

зяйственной техники 

в организации. 

организовывать и 

разрабатывать тех-

нологии техниче-

ского обслужива-

ния и ремонта сель-

скохозяйственной 

техники в органи-

зации. 

организации и разра-

ботки технологии 

технического обслу-

живания и ремонта 

сельскохозяйствен-

ной техники в орга-

низации. 

ПК-2. Способен ор-

ганизовать эксплуа-

тацию сельскохо-

зяйственной техни-

ки и разрабатывать 

технологию произ-

водства механизи-

рованных работ в 

организации 

в организации 

 

способы организа-

ции эксплуатации 

сельскохозяйствен-

ной техники и разра-

ботки технологии 

производства меха-

низированных работ 

организовывать 

эксплуатацию сель-

скохозяйственной 

техники и разраба-

тывать технологию 

производства меха-

низированных ра-

бот 

организации экс-

плуатации сельско-

хозяйственной тех-

ники и разработки 

технологии произ-

водства механизиро-

ванных работ 

ПК-3. Способен ор-

ганизовать работы 

по повышению эф-

фективности техни-

ческого обслужива-

ния и эксплуатации 

сельскохозяйствен-

ной техники 

 

способы организа-

ции работы по по-

вышению эффектив-

ности технического 

обслуживания и экс-

плуатации сельско-

хозяйственной тех-

ники. 

организовывать ра-

боту по повыше-

нию эффективности 

технического об-

служивания и экс-

плуатации сельско-

хозяйственной тех-

ники. 

организации работы 

по повышению эф-

фективности техни-

ческого обслужива-

ния и эксплуатации 

сельскохозяйствен-

ной техники. 

 

2.2.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, шкала 

оценивания 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, шкала оце-

нивания подробно представлены в приложении 1. 
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2.2.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов освоения компетенций, проверяемых на  

государственном экзамене 

 

Перечень вопросов к государственному экзамену  

по направлению подготовки 35.03.06 «Агроинженерия»  

направленность (профиль) «Эксплуатация и ремонт машин и обору-

дования» 
 

Технология ремонта машин 

(УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4) 

 

1. Ремонт машин как средство повышения их долговечности.  

Ремонт машин как средство повышения их долговечности. Понятие о не-

исправностях машин. Причины снижения работоспособности машин в процессе 

эксплуатации: физическое изнашивание, усталость металла, остаточные дефор-

мации, старение изделий из неметаллических материалов, коррозия. Объектив-

ная необходимость ремонта машин. Экономические и технические критерии 

объективности ремонта. Сущность планово-предупредительной системы тех-

нического обслуживания и ремонта. Этапы и концепция развития технического 

сервиса машин и оборудования. 

2. Управление техническим состоянием машин. 

Техническое состояние машин. Оценка технического состояния машин. 

Управление техническим состоянием машин. Цель, задачи и схема управления 

техническим состоянием машин. Содержание ремонтно-обслуживающих воз-

действий при управлении техническим состоянием. Стратегии ремонта объек-

тов сельскохозяйственной техники. Влияние количества и качества машин на 

содержание стратегии обслуживания и ремонта машин в сельском хозяйстве. 

Система технического обслуживания и ремонта машин. Структура ремонтно-

обслуживающих воздействий. Виды и периодичность технического обслужива-

ния. Правила назначения и выполнения ремонтов полнокомплектных машин и 

их составных частей. Методы ремонта машин. 

3. Производственный процесс ремонта машин.  

Понятие о производственном и технологическом процессах. Общая схема 

и особенности технологического процесса ремонта машины по сравнению с ее 

изготовлением. Структура технологического процесса ремонта машин. Техни-

ческие требования и технологическая документация на ремонт. Подготовка 

машин и агрегатов к ремонту. Предремонтное диагностирование, его задачи и 

содержание. Приемка объектов в ремонт. Хранение машин, оборудование и аг-

регатов, ожидающих ремонт. 

4. Очистка и мойка объектов ремонта. 

Назначение и место моечно-очистных работ в процессе ремонта машин. 

Классификация затруднений. Моющие средства и материалы. Технологические 

способы мойки и очистки деталей, сборочных единиц и полнокомплектных 

машин. Очистка деталей от нагара, накипи, коррозии и старой краски. Замкну-
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тая технология очистки загрязненных объектов. Регенерация жидкой очищаю-

щей среды. Способы регенерации жидкой очищающей среды: естественное от-

стаивание, центрифугирование, коагуляция и ультрафильтрация. Особенности 

очистки молочного оборудования, оборудование пищевых и перерабатываю-

щих предприятий, машин и оборудования, работающих с ядохимикатами. 

Интенсификация технологического процесса очистки машин. 

5. Разборка машин и агрегатов. Повышение производительности 

труда при разборке и сборке объектов ремонта. 

Конструкторско-сборочные элементы машин. Структурная схема разбор-

ки (сборки) машин. Общие правила разборки. Общие правила разборки. Осо-

бенности разборки машин и агрегатов при обезличенном и необезличенном ре-

монте машин и оборудования. 

Оборудование, инструмент и приспособление для разборки машин. Подъ-

емно-транспортные механизмы и машины, транспортное оборудование. Уни-

версальные и специализированные стенды для разборки-сборки узлов и агрега-

тов машин. 

6. Дефектация деталей. Методы выявления скрытых дефектов.  

Классификация дефектов. Требования на дефектацию деталей. Методы, 

средства и последовательность дефектации. Методы выявления скрытых де-

фектов (дефектоскопии): магнитный, ультразвуковой, капиллярный, люминес-

центный и др. Контроль пространственной геометрии корпусных деталей. Оп-

ределение коэффициента повторяемости дефектов. Сортировка деталей по 

группам годности. Организация рабочих мест дефектации деталей. Роль дефек-

тации в повышении качества ремонта машин и оборудования. 

7. Комплектование деталей при ремонте. Балансировка деталей и 

сборочных единиц.  

Сущность и задачи комплектования деталей. Технические требования на 

комплектование деталей. Обеспечение точности сборки при полной и группо-

вой взаимозаменяемости, при индивидуальной подгонке. Определение числа 

селективных групп при комплектование деталей. 

Назначение балансировки вращающихся деталей и сборочных единиц. 

Статическая и динамическая балансировка, назначение и область применения. 

Используемое оборудование. 

Роль комплектования в повышении качества ремонта машин и оборудо-

вания. 

8. Сборка, обкатка и испытание объектов ремонта.  

Последовательность и общие правила сборки. Основные требования к 

сборке резьбовых, прессовых, шлицевых, шпоночных соединений и зубчатых 

передач. Сборка узлов подшипников скольжения. Применение уплотняющих 

элементов при сборке узлов и агрегатов. 

Назначение и сущность обкатки агрегатов и машин. Применяемое обору-

дование, смазочные материалы и режимы. Факторы, влияющие на процесс при-

работки узлов и агрегатов. Методы обкатки. Испытание отремонтированных 

машин и оборудования: назначение, режимы, контролируемые параметры. Об-

катка двигателей внутреннего сгорания. Влияние технологии сборки, обкатки и 
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испытания на качество отремонтированных машин и оборудования. 

9. Окраска и антикоррозийная обработка машин при ремонте.  

Назначение окраски. Состав лакокрасочных материалов. Классификация 

лакокрасочных материалов, особенности их выбора и применения. Технология 

окраски: подготовка поверхности, способы нанесения покрытий, сушка окра-

шенной поверхности. Контроль качества лакокрасочных покрытий. 

Назначение антикоррозионной обработки машин. Антикоррозионные со-

ставы и лакокрасочные материалы. Способы и средства нанесения антикорро-

зионных составов и покрытий. Пассивирование деталей при ремонте машин. 

10. Ремонт рабочих органов орудий для сплошной обработки почвы.  

Орудия для сплошной обработки почвы. Рабочие органы плугов. Конст-

руктивные особенности лемехов, основные дефекты. Технология оттяжки ле-

мехов. Ремонт лемехов приваркой лезвия. Принцип повышения долговечности 

лемехов. Самозатачивающиеся лемехи: наплавка лемехов Сормайтом. 

Дефекты отвала. Особенности конструкции и изготовления отвалов. Тех-

нологии восстановления отвалов. 

Требования, предъявляемые к корпусу плуга после ремонта. 

Проверка качества ремонта собранного плуга. 

Рабочие органы культиваторов, их конструкция и особенности изнашива-

ния. Способы ремонта лап культиваторов. 

Ремонт рабочих органов зубовых и дисковых борон и лущильников. Ос-

новные дефекты зубьев и способы их ремонта. Основные дефекты дисков и 

способы их устранения. Технические требования, предъявляемые к отремонти-

рованным боронам и лущильникам. 

11. Ремонт рабочих органов косилок, жаток и зерноуборочных ком-

байнов. 

Основные рабочие органы косилок и жаток. Основные дефекты режущего 

аппарата. Технология замены неисправных сегментов. Дефекты пальца режу-

щего аппарата. Замена противорежущих пластин. Ремонт спинки ножа. 

Проверка режущего аппарата жатки после ремонта. 

Молотильное устройство зерноуборочных комбайнов. Основные дефекты 

молотильного барабана. Правила замены выбракованных бичей молотильного 

барабана. Ремонт барабана. Статическая балансировка барабана. 

Основные дефекты подбарабанья (деки). Устранение дефектов планки 

подбарабанья. Проверка каркаса подбарабанья. 

12. Ремонт машин и оборудования животноводческих ферм и ком-

плексов. 

Агрегаты и сборочные единицы системы водоснабжения. Конструктив-

ные особенности машин и оборудования в животноводстве. Основные неис-

правности погружных насосов. Технологии восстановления и изготовления де-

талей погружных насосов. Сборка, обкатка и испытание отремонтированных 

погружных насосов. 

Ремонт напорно-регулирующего оборудования. Ремонт автопоилок. 

Сборочные единицы доильных установок. Ремонт пульсатора, коллектора 

и доильных стаканов. 
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Вакуумные насосы доильных установок: водокольцевые и ротационные. 

Основные дефекты деталей водокольцевых вакуумных насосов. Ремонт и сбор-

ка насоса. Основные дефекты ротационных вакуумных насосов. Предремонт-

ное диагностирование насосов. Разборка, сборка и ремонт ротационных ваку-

умных насосов. Обкатка и испытание вакуумных насосов после ремонта. 

13. Ремонт электросилового оборудования, применяемого в сельском 

хозяйстве.  

Классификация и краткая характеристика электротехнических материа-

лов. Особенности работы электрических машин и аппаратов в сельском хозяй-

стве. Характеристика неисправности генераторов и электродвигателей посто-

янного и переменного тока, низковольтной пускозащитной аппаратуры, выпря-

мителей и сварочных трансформаторов, причины их возникновения и способы 

определения. Технология ремонта электрических машин и трансформаторов. 

Испытание отремонтированных машин и трансформаторов. Технические тре-

бования. Применяемое оборудование. 

14. Ремонт технологического оборудования.  

Наиболее распространенные на предприятиях технического сервиса виды 

технологического оборудования. Влияние износов технологического оборудо-

вания на качество отремонтированной техники. Способы контроля технологи-

ческой и геометрической точности станков. Характерные неисправности ста-

нин, шпиндельных узлов: передних и задних бабок, суппортов и других меха-

низмов станков. Ремонт названных механизмов. Особенности ремонта кузнеч-

нопрессового, подъемно-транспортного и другого ремонтно-технологического 

оборудования. Сборка, обкатка и испытание станков и оборудования. Техниче-

ские требования, применяемое оборудование. 

15. Качество ремонта машин. Стимулирование качества труда.  

Показатели качества отремонтированной сельскохозяйственной техники. 

Качество технологической документации, технологического оборудования, 

средств измерения и испытательного оборудования. Качество труда лиц, ре-

монтирующих изделие. 

Обеспечение качества продукции в процессе производства. 

Технический контроль качества продукции. Виды контроля. Статистиче-

ские методы контроля. 

Оценка качества труда. Материальное и моральное стимулирование. 

16. Причины образования неисправностей деталей машин. 

Понятие о старении машины и ее предельное состояние. Характеристика 

процессов, происходящих в машине. Изменение технического состояния маши-

ны в процессе ее старения. Конструктивные, технологические и эксплуатаци-

онные факторы, обуславливающие появление неисправностей. Характерные 

неисправности деталей машин: износы, механические повреждения и химико-

тепловые повреждения. Физические основы надежности машин. 

17. Организационные формы восстановления деталей. 

Организационные формы восстановления деталей: подефектная, мар-

шрутная, маршрутно-групповая. Подефектная технология восстановления дета-

лей: сущность и недостатки. Маршрутная технология восстановления деталей. 
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Основные правила разработки маршрутной технологии. Требования к сочета-

нию дефектов в маршруте. Количество маршрутов. Методика изучения сочета-

ния дефектов на деталях и составление маршрутов. Определение оптимального 

количества деталей подлежащих дефектовке для формирования маршрута вос-

становления. Составление технологического процесса восстановления деталей 

по маршрутам. 

18. Технологическая подготовка производства к восстановлению де-

талей. 

Функции и задачи технологической подготовки производства к восста-

новлению деталей. Цель технологической подготовки. Общая схема и последо-

вательность технологической подготовки производства восстановления деталей 

машин. Нормативно-техническая документация. Номенклатура нормативно-

технических документов для восстановления деталей. Технологическая доку-

ментация. Средства технологического оснащения. Классификация средств тех-

нологического оснащения по технологическому назначению. Классификацион-

ные признаки оборудования. Способ восстановления как основной признак 

классификации оборудования. 

19. Выбор рационального способа восстановления деталей. 

Цель и задачи выбора рационального способа восстановления деталей. 

Критерии, используемые при выборе способа восстановления. Очередность их 

применения. Технологический критерий выбора способа восстановления: на-

значение и сущность. Восстановление и улучшение свойств восстановленных 

поверхностей. Технический критерий – как критерий долговечности. Коэффи-

циент долговечности, его физический смысл. Целесообразность применения 

способов восстановления. Технико-экономический критерий. Показатели тех-

нико-экономической эффективности выбранного способа восстановления дета-

ли. 

20. Разработка технологического процесса восстановления деталей.  

Исходные данные для разработки технологического процесса. Рекомен-

дуемая последовательность при проектировании технологических процессов 

восстановления детали. Ремонтный чертеж: правила выполнения и основные 

требования. Выбор способа восстановления детали. Разработка плана операций 

технологического процесса. Выбор оборудования и приспособлений, режущего 

и измерительного инструментов. Назначение вспомогательного инструмента. 

Параметры режимов восстановления детали. Определение экономической целе-

сообразности и эффективности восстановления деталей. Показатели эффектив-

ности восстановления деталей. 

21. Способы ремонта и восстановления деталей. 

Значение восстановления деталей. Основные понятия: восстановление де-

тали, способ восстановления, технологическая операция, коэффициент повто-

ряемости дефекта, коэффициент восстановления детали. Классификация спосо-

бов восстановления деталей. Краткая характеристика способов восстановления 

деталей. 

22. Слесарно-механические способы восстановления деталей. 

Сущность слесарно-механических способов восстановления деталей. 
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Способы восстановления: обработка под ремонтный размер, постановка допол-

нительной ремонтной детали, обработка до выведения следов износа и прида-

ния правильной геометрической формы. Методика определения значения и 

числа ремонтных размеров. Способы крепления дополнительных ремонтных 

деталей. Пластинирование: износостойкое, восстановительное, регулировочное. 

Компенсация износа рабочих поверхностей деталей дополнительными ремонт-

ными деталями. Особенности разработки технологического процесса. 

23. Восстановление деталей машин давлением. 

Сущность пластической деформации. Деформация сталей при комнатной 

температуре и с нагревом. Разновидности деформирования: правка, осадка, 

раздача, обжатие, вытяжка, накатка, электромеханическая обработка, поверхно-

стное пластическое деформирование. Сущность и назначение видов деформи-

рования. Технология восстановления лемеха плуга оттяжкой. Обкатка (раскат-

ка) шариками и роликами, алмазное выглаживание, ультразвуковое упрочне-

ние, дробеструйная обработка, чеканка. 

24. Восстановление деталей механизированной сваркой и наплавкой.  

Напряжения и деформации при сварке и наплавке. Дуговые и бездуговые 

способы сварки и наплавки. Дуговые способы наплавки: наплавка под слоем 

флюса, вибродуговая наплавка, наплавка в среде защитных газов. Бездуговые 

способы наплавки: электроконтактная, индукционная наплавка. Режимы, обо-

рудование и оснастка, применяемые при различных видах наплавки и сварки. 

Сварочные материалы. Влияние режимов и наплавочных материалов на качест-

во наплавленного слоя. Контроль качества сварки и наплавки. Пути повышения 

качества и производительности наплавки. 

25. Восстановление деталей из чугуна. 

Особенности сварки деталей из чугуна. Способы сварки. Выбор способа и 

метола сварки деталей из чугуна. Горячая сварка чугуна. Процессы и превра-

щения, происходящие в процессе горячей сварки чугуна. Требования, предъяв-

ляемые к сварным соединениям чугунных деталей. Горячая сварка деталей из 

чугуна ацетиленокислородным пламенем. 

Холодная сварка чугуна. Требования, предъявляемые к процессу сварки. 

Ручная дуговая холодная сварка чугуна стальными электродами. Сварка мето-

дом отжигающих валиков. Полуавтоматическая сварка чугуна самозащитной 

проволокой ПАНЧ-11. Холодная сварка чугуна газовым пламенем. Сварочные 

материалы. 

26. Восстановление деталей из алюминия и его сплавов. 

Алюминий и его сплавы, применяемые в автотракторном и сельскохозяй-

ственном машиностроении. Особенности сварки деталей из алюминия и его 

сплавов. Удаление оксидной пленки со свариваемых поверхностей. Способы 

сварки деталей из алюминия и его сплавов. Дуговая сварка алюминия и его 

сплавов. Сварка угольными и плавящимися электродами. Сварочные материа-

лы. 

Аргонодуговая сварка неплавящимся вольфрамовым электродом. Требо-

вания к технике сварки. 

27. Электрохимическое наращивание изношенных поверхностей. 
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Электрохимическое наращивание металлов, сущность процесса. Общая 

схема технологического процесса нанесения электрохимических покрытий. 

Хромирование, железнение, цинкование и меднение: применяемое оборудова-

ние, составы электролитов, режимы осаждения покрытий. Особенности техно-

логии нанесения различных металлов. Достоинства и недостатки каждого вида 

покрытий, области и их применения. Ванный и вневанный способы нанесения 

покрытий. Контроль качества покрытий. Охрана окружающей среды. 

28. Применение полимерных материалов в ремонтном производстве. 

Полимерные материалы в ремонтном производстве. Ремонт деталей с 

трещинами и пробоинами с помощью эпоксидных композиций. Приклеивание 

фрикционных накладок дисков сцепления двигателей и тормозных колодок. 

Восстановление неподвижных соединений подшипников качения с использо-

ванием полимерных материалов. Эластомеры и герметики. Восстановление де-

талей нанесением покрытий из порошкообразных полимеров. Восстановление 

деталей литьем под давлением. 

29. Восстановление деталей газотермическими покрытиями. 

Сущность процесса напыления. Способы напыления: газопламенный и 

газоплазменный, область их применения. Пути обеспечения и повышения сце-

пляемости покрытий с основой. Напыление с последующим оплавлением. Обо-

рудование и материалы: порошковые сплавы, применяемые при газоплазмен-

ном напылении. Контроль качества покрытия. 

30. Особенности обработки резанием восстанавливаемых деталей.  

Особенности обработки восстанавливаемых деталей: отсутствие или по-

вреждение баз, ограниченные значения припусков, особенности структуры и 

свойств изношенных поверхностей, а также покрытий после наплавки, гальва-

нического наращивания, газотермического напыления и др. Выбор и создание 

установочных баз. Электрохимические методы обработки деталей: электрокон-

тактная черновая обработка, электрохимическое шлифование и доводка. Осо-

бенности выбора режущего инструмента, режимов обработки. Пути повышения 

производительности механической обработки. 

 

Эксплуатация машинно-тракторного парка 

(УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ПК-2.1; 

ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3) 

 

1. Производственные процессы и общая характеристика агрегатов.  

Основные понятия о производственных процессах и технологических 

операциях, машинно-тракторных агрегатах, машинно-тракторном парке, систе-

ме машин, эксплуатации машинно-тракторного парка. Показатели технологиче-

ского процесса: качественные, энергетические, экономические. Условия и осо-

бенности использования машин в сельскохозяйственном производстве, эколо-

гические требования. Влияние различных факторов на изменение основных по-

казателей технологического процесса. 

Классификация сельскохозяйственных агрегатов. 

2. Эксплуатационные свойства машинно-тракторных агрегатов.  
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Эксплуатационные свойства агрегатов. Системный подход при изучении 

эксплуатационных свойств машинно-тракторных агрегатов. 

Эксплуатационные свойства и режимы работы двигателей тракторов и 

самоходных машин, их характеристика с учетом вероятностного характера на-

грузки. 

Показатели эксплуатационных свойств рабочих машин: технологические, 

энергетические, технико-экономические, эргономические и др. Полное и 

удельное тяговое сопротивление рабочих машин. Силы сопротивления тягово-

приводных машин. Влияние режима эксплуатации на силы сопротивления ма-

шин. Тяговое сопротивление навесных и полунавесных машин. Мощность по-

требная для работы машин. Мероприятия по снижению тегового сопротивления 

сельскохозяйственных машин и потребной мощности при работе агрегатов. 

3. Общая динамика машинно-тракторного агрегата.  

Общая динамика машинно-тракторного агрегата, уравнения движения, 

действующие силы. Движущая сила агрегата и ее пределы. Тяговый баланс 

трактора. Влияние условий эксплуатации на тяговый баланс трактора. Тяговая 

характеристика трактора и ее использование для эксплуатационных расчетов. 

Баланс мощности трактора. Коэффициент полезного действия агрегата и пути 

его повышения. Пути повышения эксплуатационных свойств двигателей, трак-

торов и сельскохозяйственных машин. 

4. Комплектование агрегатов.  

Основные требования, предъявляемые к машинно-тракторным агрегатам. 

Выбор типа машин и расчет состава агрегата. Особенности расчета состава на-

весных, комбинированных и тягово-приводных агрегатов. Показатели рацио-

нальности состава агрегата. 

Скоростные режимы работы агрегатов. Маневрирование скоростными 

режимами в условиях эксплуатации, оптимизации режимов движения агрегата. 

Составление агрегатов в производственных условиях. Передовой опыт по 

рациональному комплектованию агрегатов и маневрированию скоростными 

режимами. 

5. Производительность машинных агрегатов. 

Основные определения и определения. Расчет часовой и сменной произ-

водительности. Баланс времени смены и его составляющие. Вероятностно-

статистический характер составляющих баланса времени смены. Коэффициент 

использования времени смены. Влияние условий эксплуатации и параметров 

агрегатов на коэффициент использования времени смены. 

6. Эксплуатационные затраты при работе машинных агрегатов.  

Расход топлива и смазочных материалов. Расчет энергозатрат. Энергети-

ческий коэффициент полезного действия агрегата. Расчет и анализ часового, 

сменного и погектарного расхода топлива. Пути снижения расхода топлива и 

смазочных материалов. 

Затраты труда и пути их снижения. 

Затраты денежных средств. Издержки от простоя техники. Расчет экс-

плуатационных затрат и пути их снижения. Оптимизация эксплуатационных 

параметров и режимов работы агрегатов по критериям ресурсосбережения. 
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7. Техническое обеспечение работоспособности машин.  

Планово-предупредительная система технического обслуживания и ре-

монта машин, ее основные элементы и их характеристики. 

Приемка и обкатка машин, теоретические основы и технология обкатки. 

Изнашивание деталей машин и пути снижения скорости изнашивания. 

Старение машин. Влияние режимов эксплуатации и среды на скорость измене-

ния технического состояния тракторов и автомобилей. Установление допусти-

мых значений параметров технического состояния машин. Техническое обслу-

живание по наработке и состоянию машин. Обоснование периодичности техни-

ческого обслуживания машин. 

8. Техническое обслуживание машин.  

Виды и периодичность технического обслуживания машин. Содержание 

и технология ежесменного и периодического технических обслуживаний трак-

торов, автомобилей и сельскохозяйственных машин. Особенности организации 

обслуживания машин в составе технологических комплексов и отрядов. 

Особенности технического обслуживания машин в холодное время года и 

в особых условиях. 

Методы организации и формы технического обслуживания. Принципы 

специализации и разделения труда на организации технического обслуживания. 

9. Техническое диагностирование машин.  

Роль и значение контроля работоспособности и технического диагности-

рования машин в системе технического обслуживания. Основные понятия и 

определения. Классификация методов, периодичность и содержание диагно-

стирования. 

Прогнозирование технического состояния машин. Критерии предельного 

состояния машин и качественные признаки. Частные методики оценки общего 

технического состояния машин. Общая оценка технического состояния двига-

теля без разборки по мощностным и топливно-экономическим показателям. 

Диагностирование основных механизмов, составных частей и сборочных еди-

ниц машин. Методы и технология контроля и оценки технического состояния 

тракторов, сельскохозяйственных машин и автомобилей. Принятие решения по 

результатам диагностирования. 

10. Материально-техническая база технического обслуживания и ди-

агностирования машинно-тракторного парка.  

Структура ремонтно-обслуживающей базы, характеристика объектов ба-

зы. 

Пункты и посты технического обслуживания тракторов и автомобилей, 

их оборудование и назначение. Классификация передвижных средств диагно-

стирования. Область применения диагностических средств. Выбор передвиж-

ных и стационарных средств технического обслуживания и диагностирования. 

Технико-экономическая эффективность применения средств технического об-

служивания и диагностирования. 

11. Обеспечение машинно-тракторного парка топливо-смазочными и 

другими эксплуатационными материалами.  
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Назначение и общая организация нефтехозяйства. Нефтесклады, выбор 

резервуарного парка для хранения нефтепродуктов. 

Средства для транспортирования, хранения и заправки нефтепродуктов. 

Механизированные заправочные агрегаты. Выбор способов заправки машин. 

Правила эксплуатации и технического обслуживания оборудования нефтехо-

зяйства. Пути сокращения потерь нефтепродуктов при транспортировке, хране-

нии, заправке и в процессе эксплуатации машинно-тракторного парка. Учет и 

контроль качества, экономия топлива и смазочных материалов при эксплуата-

ции машинно-тракторного парка. Повторное использование отработанных неф-

тепродуктов. Техника безопасности, противопожарные и экологические меро-

приятия. 

Обеспечение эксплуатационными материалами и запасными частями. 

12. Организация и технология хранения машин.  

Изменение состояния машин в нерабочий период. Виды и способы хра-

нения машин. Материально-техническая база хранения машин. Технологиче-

ское и техническое обслуживание при хранении. Технология хранения. Очистка 

и мойка, снятие с машин узлов и деталей. Консервация и нанесение защитных 

покрытий. Герметизация внутренних полостей машин. Установка машин на 

хранение. Особенности хранения деталей, узлов и агрегатов. Служба машинно-

го двора. Организация выполнения работ на машинном дворе. 

Технологическое оборудование для очистки, мойки и нанесение защит-

ных покрытий. Материалы, применяемые при мойке, консервации и герметиза-

ции. Снятие машин с хранения и подготовка к работе. Охрана труда. 

13. Планирование и организация технического обслуживания ма-

шинно-тракторного парка.  

Методы планирования технического обслуживания. Составление плана-

графиков технического обслуживания. Увязка их с планами использования ма-

шинно-тракторного парка. 

Планирование материально-технического обеспечения работы машинно-

тракторного парка. Расчет необходимого количества технических обслужива-

ний, затрат труда, запасных частей, обменного фонда узлов и агрегатов, мате-

риалов и оборудования по техническому обслуживанию и диагностированию 

машинно-тракторного парка. Особенности планирования технического обслу-

живания автомобильного транспорта. 

Формы и методы организации технического обслуживания. Управление 

постановкой машин на техническое обслуживание.  

Планирование завоза расходования нефтепродуктов и других эксплуата-

ционных материалов. 

14. Анализ использования машинно-тракторного парка. 

Показатели эффективности использования машинно-тракторного парка. 

Их определение и анализ. Показатели использования времени работы, техниче-

ских возможностей машин, качества выполнения работ, надежности и эконо-

мичности машин. Результативные показатели – суммарная удельная наработка 

в физических и условных единицах, затраты труда, энергии и денежных 

средств. 
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Проблемы и пути улучшения использования сельскохозяйственной тех-

ники. 

15. Инженерно-техническая служба по эксплуатации машинно-

тракторного парка.  

Организационные формы использования МТП и инженерно-техническая 

служба по эксплуатации машинно-тракторного парка. Структура и система 

управления работой парка в новых условиях хозяйствования. 

Оперативное управление работой машинно-тракторного парка. Контроль 

выполнения графиков ТО МТП. 

Организация и контроль материально-технического снабжения. Техниче-

ская документация по ЭМТП. Порядок учета и ввода машин в эксплуатацию. 

Списание. Организация учебы и аттестации механизаторов. Государственный 

надзор за техническим состоянием машин. 

 

Экономика и организация производства на предприятии АПК 

(УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ПК-

1.1; ПК-1.3; ПК-2.2) 

 

1. Экономическая эффективность инвестиций. 

Сущность инвестиций. Понятие инвестиционной деятельности. Виды ин-

вестиций. Эффективность инвестиций. Показатели экономической эффективно-

сти инвестиций. 

2. Основные функции и цели предприятия в условиях рынка. 
Предприятие. Факторы, определяющие размеры предприятий. Цель дея-

тельности предприятий, функции предприятий. Факторы, влияющие на эффек-

тивность функционирования предприятия в условиях рынка. 

3. Организационно-правовые формы предприятий АПК. 

Классификация предприятий по организационно-правовым формам. Хо-

зяйственные товарищества. Хозяйственные общества. Производственные коо-

перативы. Государственные и муниципальные предприятия. 

4. Правовые основы хозяйственной деятельности предприятий АПК 

Основополагающие документы, регламентирующие деятельность пред-

приятий технического сервиса. Законы, регламентирующие деятельность пред-

приятий отдельных организационно-правовых форм.  

5. Предельная стоимость новой техники. 

Методы ценообразования. Технико-экономические параметры машины 

как основа для определения цены. Предельная стоимость новой техники. Расчет 

предельной цены машины. Виды цен и тарифов. 

6. Приобретение новой техники. 

Материально-техническая база. Элементы материально-технической ба-

зы. Основные направления научно-технического прогресса. Государственное 

регулирование разработки и внедрения новой техники. Способы приобретения 

новой техники.  

7. Система технического обслуживания и ремонта машин. 

Закономерности построения и содержание системы технического сервиса. 
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Виды технического обслуживания. Виды ремонта. Теоретические подходы к 

системе ремонтных воздействий. Экономическая целесообразность технологи-

ческих воздействий. Источники финансирования затрат на ремонт и обслужи-

вание техники. Порядок выбытия и списания машин. 

8. Экономическая сущность основных фондов. Сущность износа и 

амортизации основных фондов. 

Понятие, классификация и оценка основных средств. Виды износа основ-

ных средств, амортизация основных фондов и методы ее начисления. Простое и 

расширенное воспроизводство основных фондов, показатели и формы его осу-

ществления. Эффективность использования основных фондов.  

9. Состав оборотных средств и источники их финансирования. 

Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств. Форми-

рование оборотных средств. Эффективность использования оборотных средств. 

Пути улучшения использования оборотных средств.  

10. Основные пути повышения эффективности использования ос-

новных и оборотных фондов. 

Понятие и классификация средств производства. Состав и структура ос-

новных и оборотных фондов. Источники формирования и воспроизводства ос-

новных и оборотных средств. Оснащенность предприятий средствами произ-

водства. Пути повышения эффективности использования основных и оборот-

ных фондов. 

11. Экономическая эффективность предприятий АПК. 

Понятие и виды эффективности производства. Показатели и критерии 

оценки экономической эффективности предприятий технического сервиса. Пу-

ти повышения экономической эффективности.  

12. Экономическая эффективность капитальных вложений предпри-

ятий АПК. 

Капитальные вложения.  Источники и формы их финансирования. Эко-

номическая эффективность капитальных вложений. Эффективность техниче-

ского сервиса как составляющая эффективности капитальных вложений. Инве-

стиционная привлекательность объекта капитальных вложений.  

13. Организация инструментального хозяйства предприятий АПК. 

Создание инструментального хозяйства на предприятии. Структура и ор-

ганизационные формы инструментального хозяйства. Основные задачи органи-

зации инструментального хозяйства. Совершенствование организации инстру-

ментального хозяйства предприятий технического сервиса. 

14. Организация энергетического хозяйства предприятий АПК. 

Организация энергетического хозяйства. Задачи энергетического хозяй-

ства предприятия. Создание энергетической службы. Функции энергетической 

службы предприятий технического сервиса.  

15. Использования техники в сельском хозяйстве. Система предпри-

ятий АПК. 

Использование техники в сельском хозяйстве. Сегментация технического 

сервиса. Технический сервис в рыночной экономике. Цели и задачи техниче-

ского сервиса. Перечень услуг, оказываемых предприятиями  технического сер-

http://www.grandars.ru/college/ekonomika-firmy/predpriyatie.html
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виса.  

 

Бизнес планирование в АПК  

(УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; 

ОПК-6.1; ОПК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.4; 

ПК-3.2) 

 

1. Сущность, цели, задачи, значение и функции бизнес-плана. 

Понятие «бизнес-план», история его появления в Российской экономиче-

ской практике. Цели разработки бизнес-плана для нового и действующего 

предприятия. Задачи, решаемые предпринимателями и руководителями пред-

приятий с помощью бизнес плана. Значение бизнес-плана для создания нового 

предприятия и для развития действующего бизнеса. Функции, реализуемые ру-

ководителем предприятия с помощью бизнес-плана. 

2. Классификация видов бизнес-планов. Особенности бизнес-плана 

сервисного предприятия и предприятия технического сервиса. 

Виды бизнес-планов по целям, масштабам, срокам реализации, по степе-

ни риска, по взаимосвязи. Инвестиционный бизнес-план и бизнес-план пред-

приятия. Бизнес-план финансового оздоровления. Бизнес-проект и технико-

экономическое обоснование инвестиционного проекта. Особенности услуги-

сервиса и их отражение в бизнес-плане. Виды технического сервиса. Наиболее 

доходные виды технического сервиса в современных условиях для целей биз-

неса и разработки бизнес-плана. 

3. Основные этапы разработки инвестиционных бизнес-планов. 

Основные стадии процесса бизнес-планирования: подготовительная ста-

дия; стадия разработки бизнес- плана; стадия продвижения бизнес-плана на 

рынок интеллектуальной собственности; стадия реализации бизнес-плана. По-

следовательность работ при составлении инвестиционного бизнес-плана: опре-

деление целей и задач, инвентаризация исходных материалов, проведение мар-

кетингового исследования, структуризация и дополнение разделов бизнес-

плана, вариативные расчеты по основным разделам, оценка эффективности 

реализации проекта, согласование полученных данных, устранение недостат-

ков, предоставление полного текста. 

4. Основные нормативные документы, регулирующие структуру, со-

став и содержание инвестиционных бизнес-планов. 

Международные и Российские нормативные акты в области бизнес-

планирования. Методика составления бизнес-плана, разработанная Европей-

ским Союзом в рамках проекта Tacis. Структура бизнес-плана в соответствии с 

требованиями ЮНИДО. Методология составления инвестиционного меморан-

дума, разработанная Корпорацией CARANA при поддержке USAID. Методиче-

ские рекомендации по оценке эффективности инвестиционных проектов (утв. 

Минэкономики РФ, Минфином РФ и Госстроем РФ от 21 июня 1999 г.  ВК 

477). Требования к бизнес-плану и рекомендации по его составлению, разрабо-

танные Федеральным Фондом поддержки малого предпринимательства. 

5.Основные разделы инвестиционного бизнес-плана и краткое их со-
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держание. 

Вводная часть или резюме проекта. Анализ положения дел в отрасли. . 

Производственный план. План маркетинга. Организационный план. Финансо-

вый план. Оценка эффективности инвестиционных проектов. Основные риски 

проекта и способы их снижения и защиты от рисков. Приложения к бизнес-

плану и сопроводительные документы. 

6. Содержание и методика составления разделов бизнес-плана «Ре-

зюме или существо предлагаемого проекта» и «Анализ положения дел в 

отрасли». 

Цели проекта и доказательства его выгодности. сущность проекта, обос-

нование отнесения проекта к категории "А", "Б", "В" или "Г", преимущества 

продукции (услуг) в сравнении с лучшими отечественными и зарубежными 

аналогами, объем ожидаемого спроса на продукцию, потребность в инвестици-

ях и срок возврата заемных средств, источники финансирования проекта и их 

структура. 

7. Содержание и методика составления раздела бизнес-плана «Произ-

водственный план». 

Программа производства и реализации продукции. Принятая технология 

производства. Поставщики сырья и материалов (название, условия поставок) и 

ориентировочные цены. Численность работающих и затраты на оплату труда. 

Форма амортизации (простая, ускоренная). Норма амортизационных отчисле-

ний. Годовые затраты на выпуск продукции. Переменные и постоянные затра-

ты. Себестоимость единицы продукции. 

8. Содержание и методика составления раздела бизнес-плана «Мар-

кетинговый план».  

Характеристика выпускаемого товара или услуги. Преимущества товара 

перед конкурентами. Конечные потребители. Характеристики конкурентов. Ор-

ганизация сбыта. Торгово-сбытовые издержки. Обоснование цены на продук-

цию. Программа по организации рекламы. Примерный объем затрат. Програм-

ма реализации продукции. Выручка от продажи в целом и по отдельным това-

рам. 

9. Содержание и методика составления раздела бизнес-плана «Инве-

стиционный план». 

Инвестиционные издержки и их обоснование. Стоимость строительства, 

структура капитальных вложений, предусмотренная в проектно - сметной до-

кументации, в том числе строительно-монтажные работы, затраты на оборудо-

вание, прочие затраты. Общая стоимость инвестиционного проекта. Потреб-

ность в первоначальных оборотных средствах. Объем финансирования проекта 

по источникам. Состав основного оборудования, его поставщики и условия по-

ставок (аренда, покупка). Характеристика закупаемого оборудования. 

10. Содержание и методика составления раздела «Организационный 

план» инвестиционного проекта. 

Организационно-правовая форма реализации проекта. Основные партне-

ры, участвующие в реализации проекта. График реализации проекта. Правовые 

вопросы осуществления проекта.  Ключевой управленческий персонал, их об-
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разование и места работы за последние 3-5 лет. Производственно-

технологическая структура предприятия. Состав дочерних фирм и филиалов, их 

организационная взаимосвязь с головной фирмой; организационная структура 

управления. 

11. Содержание и методика составления раздела бизнес-плана «Фи-

нансовый план». 

Расчет годовых прямых затрат на производство продукции и услуг. Чис-

ленность персонала и заработная плата с отчислениями на социальные нужды. 

Калькуляция себестоимости продукции (услуг). Расчет выручки от реализации 

продукции (услуг). Оценка потребности проекта в оборотных средствах. Общие 

(накладные) расходы по проекту. Составление плана получения прибыли в год 

освоения проекта. Расчеты прибылей, убытков и денежных потоков по перио-

дам планирования на весь срок реализации проекта. 

12. Основные показатели экономической эффективности бизнес - 

плана, их значение и методика расчета. 

Финансовые результаты реализации (план по прибыли) инвестиционного 

проекта. Данные плана денежных поступлений и выплат. Эффективность инве-

стиционных проектов по показателям срока окупаемости, точки безубыточно-

сти и бюджетного эффекта. Общественную значимость и общественную полез-

ность инвестиционного проекта. Основные показатели, используемые для рас-

четов экономической эффективности инвестиционных проектов: рентабель-

ность проекта; чистый доход; чистый дисконтированный доход; внутренняя 

норма доходности; срок окупаемости проекта; дисконтированный срок окупае-

мости проекта. 

13. Основные этапы подготовительных работ по составлению бизнес-

плана. Сбор и группировка необходимой информации. 

Формирование перспективной бизнес-идеи. Презентация бизнес-плана 

потенциальным инвесторам и участникам. Переговоры с потенциальными ин-

весторами и партнерами по реализации бизнес-проекта. Аудит бизнес-плана 

внешними инвесторами и  принятие решения об инвестировании. Практическая 

реализация бизнес-плана. Методологическая и методическая база составления, 

контроля и исполнения бизнес-плана. Внутренняя  и внешняя информация не-

обходимая для составления бизнес-плана. Программно-технические средства, 

используемые в процессе финансового планирования и контроля. 

14. Особенности бизнес-плана предприятия технического сервиса. 

Операционный план. Производство. Закупки и дистрибьюция. Производ-

ственный план. Производственная программа сервисного предприятия. Плани-

руемый объем продаж. Потребности в основных фондах. Расчет потребности в 

ресурсах. Расчет потребности в персонале и заработной плате. Потребность в 

инвестициях. Исследовательские и внедренческие разработки. Организацион-

ный план. Разработка организационной структуры сервисного предприятия. 

Функциональная, дивизиональная, командная структуры. Финансовый план. 

15.Основные этапы жизненного цикла бизнес-плана и их характери-

стика. 

Трехфазная классификация жизненного цикла проекта: прединвестици-
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онная фаза, инвестиционная фаза, постинвестиционная (производственная) фа-

за. Содержание работ на прединвестиционной фазе. Основные сложности на 

инвестиционной фазе. Порядок мониторинга реализации бизнес-плана. 

 

Примерные ситуационные задания 
 

1. Определите мощность (кВт) двигателя ЯМЗ-8423 после капитального 

ремонта при частоте вращения коленчатого вала 1500 об/мин и максимальном 

крутящем моменте 1490 Н∙м. 

 

2. Определите номинальную мощность (кВт) отремонтированного двига-

теля Д-245, если при испытаниях на стенде КИ-5543М на номинальной частоте 

вращения коленчатого вала равной 2400 об/мин, показания весового механизма 

стенда соответствовали крутящему моменту равному 337,5 Н∙м. 

 

3. При обкатке и последующем испытании на стенде КИ-5543М капи-

тально отремонтированный двигатель Д-245 развил эффективную мощность, 

равную 90 кВт при часовом расходе топлива 18,9 кг/ч. 

Определите эффективный удельный расход топлива в г/(кВт∙ч). 

 

4. Цилиндрическая деталь диаметром 70 мм на магнитном дефектоскопе 

ПМД-70 проверяется на наличие скрытых продольных дефектов. Определите 

величину тока намагничивания , если оптимальное значение напряженности 

магнитного поля при циркулярном намагничивании составляет 3000 А/м. 

 

5. Пластина шириной 80 мм на магнитном дефектоскопе ПМД-70 прове-

ряется на наличие скрытых дефектов. Определите величину тока намагничива-

ния, если оптимальное значение напряженности магнитного поля при намагни-

чивании составляет 3500 А/м. 

 

6. Качество очистки загрязненного моющего раствора зависит от фактора 

разделения центробежного очистителя, указывающего, во сколько раз ускоре-

ние центробежных сил превышает ускорение свободного падения. Определите 

числовое значение фактора разделения, если угловая частота ротора центро-

бежного очистителя радиусом 0,25 м равна 242,5 1/с. Ускорение свободного па-

дения принять равным 9,8 м/с
2
. 

 

7. На балансировочной машине БМ-У4 производится динамическая ба-

лансировка коленчатого вала двигателя СМД-72. Регистратор балансировочной 

машины указал на наличие дисбаланса в размере 105 г∙см. Определите массу 

снимаемого металла (г), если расстояние от оси вращения детали до места сня-

тия металла равно 150 мм. 

 

8. Проводится дефектация деталей импульсным эхо-методом. Пьезого-

ловка излучает ультразвуковые импульсы длительностью 8 мксек через каждые 



33 

24 мксек. Определите периодичность импульсов колебаний , подаваемых и 

воспринимаемых одной пьезоголовкой (мксек). 

 

9. Вычислите на какую высоту нужно отрегулировать опорное колесо 

плуга, если глубина вспашки планируется 200 мм? 

 

10. Определите силу сцепления движителей с почвой (в кН) трактора Т-

25, если известно, что сцепной вес трактора равен 1800 кг, а коэффициент сце-

пления движителей с почвой равен 0,7.  

 

11. Определите запас хода агрегата (в метрах) по его технологической ем-

кости, если известно, что объем технологической емкости V составляет 3 

куб.м., плотность материала 1000 кг/куб.м., коэффициент использования вме-

стимости емкости равен 0,95, рабочая ширина захвата агрегата 12 м, а норма 

расхода материала - 150 кг/га.  

 

12. Определите производительность МТА за 1 час сменного времени (в 

га/ч), если известно, что рабочая ширина захвата агрегата составляет 4.2 м, ко-

эффициент использования сменного времени 0,95, а рабочая скорость движения 

равна 8 км/ч.  

13. Определите силу (в кН), затрачиваемую на самопередвижение (каче-

ние) трактора Т-25, если известно, что угол подъема равен 4 градуса, эксплуа-

тационная масса - 1.8 т, а коэффициент сопротивления качению - 0.07.  

 

14. Определите радиус поворота (в метрах) двигающегося со скоростью 5 

км/ч МТА с прицепной сеялкой, если известно, что рабочая ширина захвата од-

ной сеялки - 3.6 м. 

 

15. Определите длину выезда (в метрах) МТА в составе с прицепной се-

ялкой, если известно, что кинематическая длина составляет 14,7 м.  

 

16. Определите длину рабочего хода агрегата на&nbsp; прямоугольном 

участке поля, если известно, что ширина поворотной полосы равна 7,2 м, а об-

щая длина гона составляет 1800 м.  

 

17. На сколько % увеличится радиус поворота МТА с прицепной сеялкой, 

если скорость поворота увеличить с 5 км/ч до 9 км/ч { 

 

18. Определите ДЛИНУ поворота (в метрах) трактора МТЗ-80 с прицеп-

ным культиватором КПС-4 на скорости 5 км/ч, если известно, что способ дви-

жения МТА челночный с грушевидным поворотом. При этом длина выезда аг-

регата составляет 1,61 м, а радиус поворота 6,8 м.  
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19. Определите продолжительность времени (в минутах) на физиологиче-

ские потребности тракториста, если продолжительность полного времени сме-

ны Тсм составляет 7 часов.  

 

20. Из путевого листа установлено, что бортовой автомобиль ЗИЛ-431410 

при общем пробеге 217 км выполнил работу в объеме 820 т-км в условиях экс-

плуатации, не требующих применения надбавок или снижений. Исходные дан-

ные: базовая норма расхода топлива на пробег для бортового автомобиля ЗИЛ-

431410 составляет Н=31,0 л/100 км; норма расхода топлива на перевозку полез-

ного груза составляет Н=2,0 л/100 км. Определить нормируемый расход топли-

ва. 

 

21. Новая автоматическая линия сборки кузова легкового автомобиля по-

зволила использовать в производстве более совершенную технологию сварки, 

обеспечивающую высокую производительность труда и снижение текущих за-

трат. Себестоимость единицы продукции при этом снизилась с 7960 руб. до 

7720 руб. Новая линия рассчитана на выпуск 120 тыс. кузовов в год и стоит 105 

млн руб. производство такого же количества  продукции на действующем обо-

рудовании требует 148 млн руб. капитальных вложений. Определить годовой 

экономический эффект. 

 

22. Рассчитайте сумму прибыли и уровень рентабельности предприятия 

за отчетный год и оцените влияние объема продаж и рентабельности продаж на 

операционную прибыль предприятия в отчетном году. 

Объем продаж за отчетный год составил  145500 тыс. руб.  

Средний размер торговой надбавки по предприятию составил 28 %, уро-

вень затрат – 18 % к объему продаж.  

В предшествующем году объем продаж предприятия составил 134300 

тыс. руб., а величина прибыли от продажи – 13980 тыс. руб. 

 

23. В отчетном году объем выпуска товарной продукции предприятия со-

ставил 260 млн. руб.; среднесписочная численность промышленно-

производственного персонала — 120 человек. В планируемом году объем то-

варной продукции составит 280 млн. руб., а численность промышленно-

производственного персонала сократится на 10 человек. 

Определите производительность труда одного работника в отчетном и 

планируемом периодах, темп роста производительности труда в и планируемом 

году. 

 

24. Определить величину фондоотдачи основных фондов, если выручка 

от реализации продукции за отчетный период (без НДС) составила 10100 тыс. 

руб., стоимость основных фондов на начало периода 8500 тыс. руб. и на конец 

периода – 8 900 тыс. руб. 
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25. Определите коэффициент долговечности покрытий, полученных на-

плавкой в среде углекислого газа. Для этого способа наплавки коэффициент из-

носостойкости равен 0,85, коэффициент выносливости равен 0,9, коэффициент 

сцепляемости равен 1,0, коэффициент фактической работоспособности равен 

0,9. 

 

26. Мощность ацетиленокислородного пламени характеризуется часовым 

расходом ацетилена в м
3
/ч. Определите мощность пламени, необходимой для 

сварки чугунной детали, толщиной стенки 8 мм. Удельный расход ацетилена на 

1 мм толщины детали равен 0,12 м
3
/ч∙мм. 

 

27. Определите число ремонтных размеров шатунных шеек коленчатого 

вала двигателя ЯМЗ-240. Диаметр шатунной шейки по рабочему чертежу равен 

88,00 мм, диаметр шатунной шейки последнего ремонтного размера – 86,50 мм, 

межремонтный интервал 1 - 0,25 мм. 

 

28. Определите теоретически возможное количество хрома (в г) выде-

ляющегося на катоде при электролизе. Сила тока, проходящего через электро-

лит, равна 15 А, продолжительность электролиза – 0,5 часа, электрохимический 

эквивалент хрома – 0,323 г/(А∙ч). 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания  

результатов освоения компетенций, проверяемых на  

государственном экзамене 

 

Процедура оценивания результатов освоения образовательной программы 

включает в себя оценку уровня сформированности универсальных, общепро-

фессиональных и профессиональных компетенций у обучающегося при сдаче 

государственного экзамена. 

Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких) опре-

деляется по качеству ответов на вопросы экзаменационного билета и дополни-

тельных вопросов членов государственной экзаменационной комиссии. 

При сдаче государственного экзамена: профессиональные знания обу-

чающегося могут проверяться при ответе на теоретические вопросы, степень 

владения профессиональными умениями – при решении ситуационных задач и 

других заданий. 

Результаты государственного экзамена заносятся каждым членом госу-

дарственной экзаменационной комиссии в лист экзаменатора. При обсуждении 

результатов государственного экзамена по каждому обучающемуся заслушива-

ется мнение всех членов государственной экзаменационной комиссии, коллеги-

ально определяется уровень сформированности компетенций обучающегося и 

выставляется оценка. 

 

Критерии оценок ответов выпускников на государственном экзамене 
Оценка Критерии 
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Отлично Обучающийся показывает высокий уровень компетентности, знания ма-

териала программы, учебной, периодической и монографической лите-

ратуры, раскрывает основные понятия и проводит их анализ на основа-

нии позиций различных авторов. 

Обучающийся показывает высокий уровень теоретических знаний по 

дисциплинам, включенным в итоговый государственный экзамен по на-

правлению подготовки (специальности), и видит междисциплинарные 

связи. 

Профессионально, грамотно, последовательно, хорошим языком четко 

излагает материал, аргументировано формулирует выводы. 

Знает в рамках требований к направлению подготовки (специальности) 

законодательно-нормативную и практическую базу. 

На вопросы членов комиссии отвечает кратко, аргументировано, уве-

ренно, по существу. 

Хорошо Обучающийся показывает достаточный уровень компетентности, знания 

лекционного материала, учебной и методической литературы. Уверенно 

и профессионально, грамотным языком, ясно, четко и понятно излагает 

состояние и суть вопроса. 

Знает нормативно-законодательную и практическую базу, но при ответе 

допускает несущественные погрешности. 

Обучающийся показывает достаточный уровень профессиональных зна-

ний, свободно оперирует понятиями, методами оценки принятия реше-

ний, имеет представление о междисциплинарных связях, увязывает зна-

ния, полученные при изучении различных дисциплин, умеет анализиро-

вать практические ситуации, но допускает некоторые погрешности. 

Ответ построен логично, материал излагается хорошим языком, привле-

кается информативный и иллюстративный материал, но при ответе до-

пускает некоторые погрешности. 

Вопросы, задаваемые членами экзаменационной комиссии, не вызывают 

существенных затруднений. 

Удовлетво-

рительно 

Обучающийся показывает достаточные знания учебного и лекционного 

материала, но при ответе отсутствует должная связь между анализом, 

аргументацией и выводами. 

На поставленные членами комиссии вопросы отвечает неуверенно, до-

пускает погрешности. 

Обучающийся владеет практическими навыками, привлекает иллюстра-

тивный материал, но чувствует себя неуверенно при анализе междисци-

плинарных связей. 

В ответе не всегда присутствует логика, привлекаются недостаточно 

веские аргументы. 

Затрудняется с ответами на поставленные комиссией вопросы, показы-

вает недостаточно глубокие знания. 

Неудовле-

твори-

тельно 

Обучающийся показывает слабые знания лекционного материала, учеб-

ной литературы, законодательства и практики его применения, низкий 

уровень компетентности, неуверенное изложение вопроса. 

Обучающийся показывает слабый уровень профессиональных знаний, 

затрудняется при анализе практических ситуаций. 

Не может привести примеры из практики. 

Неуверенно и логически непоследовательно излагает материал. 

Неправильно отвечает на поставленные членами комиссии вопросы или 

затрудняется с ответом. 

 

После окончания государственного экзамена, заполненные и подписан-
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ные членами государственной экзаменационной комиссии листы экзаменатора, 

сдаются секретарю государственной экзаменационной комиссии.  

 

Обобщение результатов оценки государственного аттестационного  

испытания 

 

Итоговая оценка прохождения государственного аттестационного ис-

пытания является комплексным показателем, отражающим освоение компе-

тенций на основе подтвержденного уровня по каждому оценочному средству, 

ответы на вопросы членов ГЭК. 

Итоговая оценка рассчитывается как среднее арифметическое оценок, 

определяющих уровень сформированности компетенций, выставленных каж-

дым членом ГЭК по итогам прохождения итогового испытания каждым от-

дельным выпускником. 

Оценочные листы составляются на каждого выпускника: 

- для каждого члена ГЭК; 

- сводный оценочный лист уровня сформированности компетенций. 
По результатам оценок отдельных членов ГЭК формируется сводный 

оценочный лист. Оценочные листы хранятся в течение года после заверше-

ния итогового испытания. 

 

Оценочный лист уровня сформированности компетенций отдельным  

членом ГЭК 
Оценочное средство Компетенции Уровень оценки 

Ответы на вопросы экзаме-
национных билетов 

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; ОПК-
3.1; ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; 
ОПК-6.1; ОПК-6.2; ПК-1.4; ПК-
2.1; ПК-2.4; ПК-3.2 

«отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» 

Ответы на вопросы членов 

ГЭК 

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; ОПК-

3.1; ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; 

ОПК-6.1; ОПК-6.2; ПК-1.4; ПК-

2.1; ПК-2.4; ПК-3.2 

«отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» 

Средняя оценка уровня ос-

воения компетенций 

х Рассчитывается как 

среднее 

 

Член ГЭК                                                                              Ф.И.О 

Сводный оценочный лист уровня сформированности компетенций  

(оценка выставляется по пятибалльной шкале) 
Оценочное 

средство 

Компетенции Уровень освоения 

Член ГЭК ……. Член 

ГЭК 

Пред

седа-

тель 

Итого 
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Ответы на во-
просы экзаме-
национных би-
летов 

УК-2.1; УК-2.2; 
УК-2.3; ОПК-3.1; 
ОПК-3.2; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-6.1; 
ОПК-6.2; ПК-1.4; 
ПК-2.1; ПК-2.4; 
ПК-3.2 

«отлично», 
«хорошо», 
«удовлетво-

рительно», 

«неудовле-

творительно» 

    

Ответы на во-

просы членов 

ГЭК 

УК-2.1; УК-2.2; 
УК-2.3; ОПК-3.1; 
ОПК-3.2; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-6.1; 
ОПК-6.2; ПК-1.4; 
ПК-2.1; ПК-2.4; 
ПК-3.2 

«отлично», 
«хорошо», 
«удовлетво-

рительно», 

«неудов-

летвори-

тельно» 

   Рассчитыва-

ется как 

среднее 

арифметиче-

ское по оце-

ночному 

средству 

Итоговая оценка уровня освоения компетенций Рассчитыва-

ется как 

среднее 

арифметиче-

ское итого-

вого резуль-

тата по оце-

ночным 

средствам 

 

Председатель ГЭК____________________________________Ф.И.О 

 

При необходимости определения уровня сформированности (У) по крите-

риям: пороговый, продвинутый, высокий (превосходный), среднее значение 

вычисляется до десятых долей, перевести в проценты и определить уровень, 

используя приведенную таблицу. 

 

Шкала оценки уровня сформированности компетенций 
 

Уровень Значение показателя, % 

пороговый 50 ≤ У < 75 

продвинутый 75 ≤ У < 90 

высокий (превосходный) 90 ≤ У ≤ 100 

 
 

3. Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

3.1. Требования к выполнению выпускной квалификационной (бакалавр-

ской) работе 

 

Выпускная квалификационная (бакалаврская) работа является завершаю-

щим этапом в подготовке высококвалифицированных инженерных кадров для 

региона и страны. Тематика и содержание выпускной квалификационной рабо-

ты должны соответствовать уровню компетенций, полученных выпускником в 
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объеме дисциплин профессионального цикла ОПОП бакалавра. Обучающийся 

при защите выпускной квалификационной работы должен раскрыть свой по-

тенциал и показать не только те знания, которые он получил в процессе обуче-

ния, но и знания, приобретенные им в процессе самостоятельной работы. 

К выполнению бакалаврской работы допускаются обучающиеся, завер-

шившие полный курс обучения по основной профессиональной образователь-

ной программе и успешно прошедшие все предшествующие аттестации, преду-

смотренные учебным планом, включая государственный экзамен по направле-

нию подготовки. 

Программа определяет принципы и требования к написанию выпускной 

квалификационной работы, обязательные для каждого обучающегося. Они 

включают в себя единые требования к содержанию, структуре и объему выпу-

скной квалификационной работы, определяют порядок выбора и утверждения 

темы выпускной квалификационной работы, организацию ее выполнения и за-

щиты, критерии оценки выпускной квалификационной работы. 

 

3.2. Цель выполнения выпускной квалификационной (бакалаврской) ра-

боты и требования, предъявляемые к ней 

 

ФГОС ВО по направлению подготовки 35.03.06 «Агроинженерия» 

(квалификация (степень) «Бакалавр»), утвержденный Министерством 

образования и науки Российской Федерации, предусматривается выполнение 

выпускной квалификационной (бакалаврской) работы. 

Выполнение выпускной квалификационной (бакалаврской) работы имеет 

своей целью систематизацию, закрепление и расширение полученных в вузе 

теоретических и практических знаний в области эксплуатации и ремонта ма-

шин и оборудования, а также определение степени подготовленности обучаю-

щихся к практической деятельности. 

Достижение данной цели обеспечивается развитием навыков применения 

полученных знаний при решении конкретных технических, научных и практи-

ческих задач по выбранному направлению подготовки, совершенствованием 

навыков обобщать и критически оценивать теоретические положения, выраба-

тывать собственную точку зрения по техническим и технологическим вопро-

сам. 

В процессе выполнения выпускной квалификационной работы, обучаю-

щиеся оттачивают умение делать выводы и разрабатывать конкретные предло-

жения при решении выявленных проблемных вопросов, углубляют необходи-

мые для практической деятельности навыки самостоятельной и исследователь-

ской работы. 

Выпускная квалификационная работа - это самостоятельное и логически 

завершенное исследование на выбранную тему, содержащее системный анализ 

известных технических решений, технологических процессов, программных 

продуктов, выполняемое выпускником с использованием информации, усвоен-

ной им в рамках изучения дисциплин, учебного плана основной профессио-

нальной образовательной программы направленности (профиля) Эксплуатация 
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и ремонт машин и оборудования направления подготовки 35.03.06 – Агроинже-

нерия. 

Выпускная квалификационная работа бакалавра должна содержать тек-

стовую часть (текстовый документ) в виде пояснительной записки и графиче-

скую часть (графический документ) в виде листов графического материала, а 

также самостоятельную исследовательскую часть, выполненную индивидуаль-

но или в составе творческого коллектива по материалам, собранным или полу-

ченным самостоятельно обучающимся в период прохождения производствен-

ной практики. 

Темы выпускной квалификационной работы могут быть предложены 

кафедрой или самими обучающимися. В их основе могут быть материалы 

научно-исследовательских или научно-исследовательских работ кафедры, 

факультета, научных или хозяйственных организаций, учреждений. 

Самостоятельная часть выпускной квалификационной работы должна 

быть законченным исследованием, свидетельствующим об уровне 

профессионально-специализированных компетенций автора. 

К выпускной квалификационной работе предъявляются следующие ос-

новные требования согласно профессиональным компетенциям: 

- Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач (УК – 1); 

- Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде (УК -3);   

- Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) (УК-4); 

- Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в соци-

ально-историческом, этическом и философском контекстах (УК-5); 

- Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траек-

торию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

(УК-6); 

- Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

(УК-7); 

- Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессио-

нальной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе 

при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

(УК-8); 

- Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности (УК-9); 

- Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремиз-

ма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в про-

фессиональной деятельности (УК-10); 

- Способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на ос-

нове знаний основных законов математических и естественных наук с приме-
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нением информационно-коммуникационных технологий (ОПК-1); 

- Способен использовать нормативные правовые акты и оформлять специ-

альную документацию в профессиональной деятельности (ОПК-2); 

- Способен участвовать в проведении экспериментальных исследований в 

профессиональной деятельности (ОПК-5); 

- Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельно-

сти (ОПК-7); 

- Способен организовать и разрабатывать технологию технического обслу-

живания и ремонта сельскохозяйственной техники в организации (ПК-1);   

- Способен организовать эксплуатацию сельскохозяйственной техники и 

разрабатывать технологию производства механизированных работ в организа-

ции (ПК-2); 

- Способен организовать работы по повышению эффективности техниче-

ского обслуживания и эксплуатации сельскохозяйственной техники (ПК-3). 
Вместе с тем единые требования к работе не исключают, а предполагают 

творческий подход к разработке каждой темы. Оригинальность постановки и 

решения конкретных вопросов в соответствии с особенностями исследования 

являются одним из основных критериев оценки качества выпускной квалифи-

кационной работы. 

Выполнение выпускной квалификационной работы включает следующие 

этапы: 

1. Выбор и закрепление темы выпускной квалификационнойработы, 

оформление задания на выполнение бакалаврской работы; 

2. Подготовка рукописи выпускной квалификационной работы; 

3. Подготовка выпускной квалификационной работы к защите; 

4. Защита перед Государственной экзаменационной комиссией (ГЭК). 

 

3.3 Выбор темы выпускной квалификационной (бакалаврской) работы 

 

Тематика выпускных квалификационных работ разрабатывается 

выпускающей кафедрой, рассматривается на заседании кафедры и 

утверждается деканом факультета. Перечень тем выпускных 

квалификационных работ бакалавров ежегодно обновляется и доводится до 

обучающихся. 

Выбор темы выпускной квалификационной работы имеет важное 

значение. Выпускники выбирают тему самостоятельно в соответствии со 

своими научными интересами, с учетом возможностей сбора конкретного 

материала на базе практики. 

При выборе темы выпускной квалификационной работы выпускник 

должен исходить из своих научных и практических интересов, учитывать 

возможности использования ранее проводимых им разработок данной 

проблемы. Практика показывает, что более качественные работы предъявляют 

обучающиеся, которые разрабатывают эти проблемы в курсовых работах и 
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проектах, выступлениях, докладах и к моменту написания выпускной 

квалификационной работы имеют накопленный материал. 

В отдельных случаях обучающийся может самостоятельно предложить 

тему, не включенную в примерную тематику, или несколько изменить ее 

название, обосновав при этом важность и целесообразность ее разработки и 

написав соответствующее заявление на имя ректора университета. 

Закрепление темы производится на основе заявления на имя заведующего 

выпускающей кафедры (прил. 1), в котором излагается просьба закрепить за 

ним избранную тему. На основании заявления обучающегося издается приказ 

по Университету о закреплении тем выпускных квалификационных работ. 

В соответствии с темой выпускной квалификационной работы 

обучающемуся выдается задание. В нем указываются цель, название разделов 

работы, тема углубленной проработки, перечень таблиц и графических 

материалов. 

Для руководства выпускной квалификационной (бакалаврской) работой 

назначается научный руководитель из числа преподавателей, при необходимо-

сти для научного руководства могут привлекаться работники научно-

исследовательских учреждений, высококвалифицированные специалисты 

предприятий и организаций, имеющие достаточную теоретическую подготовку 

и богатый опыт практической работы. Руководитель выпускной квалификаци-

онной работы осуществляет методическое руководство его подготовкой. Он 

помогает обучающемуся в организации процесса написания работы, составляет 

задание для подготовки выпускной квалификационной работы, оказывает ме-

тодическую и консультационную помощь при составлении плана, источников 

литературы, подборе статистического и практического материала, контролиру-

ет полноту и содержание материала глав, дает отзыв на выпускную квалифика-

ционную работу, готовит обучающегося к защите. Научный руководитель ут-

верждается приказом Университета одновременно с закреплением тем выпуск-

ных квалификационных работ за исполнителями. 

Научный руководитель:  

- формулирует тему бакалаврской работы;  

- выдает задание на бакалаврскую работу; 

- составляет совместно с обучающимся календарный план подготовки 

ВКР и контролирует его выполнение;  

- консультирует обучающегося, оказывает ему помощь на всех этапах 

выполнения ВКР;  

- готовит для ГЭК письменный отзыв по итогам выполнения ВКР (по ус-

тановленной форме). 

 

3.4. Порядок написания, структура и содержание выпускной квалифика-

ционной (бакалаврской) работы 

 

Бакалаврская работа представляет собой самостоятельное и логически за-

вершенное исследование небольшого объема или решение частной задачи, от-

вечающей тематике направления. Главным содержанием бакалаврской работы 
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может стать реферативный обзор по научным публикациям. В обзоре должны 

быть подробно рассмотрены и квалифицированно проанализированы новые 

технологии и устройства или научно-технические достижения, актуальные для 

областей, тематически связанных с направлением подготовки. Бакалаврские 

работы могут быть основаны на обобщении результатов курсовых работ и про-

ектов, выполненных обучающимся на завершающем этапе теоретического обу-

чения.  

Структура выпускной квалификационной работы включает текстовую 

часть и графические материалы. 

Текстовая часть должна включать следующие элементы: 

- титульный лист (прил. 5); 

- задание на выпускную квалификационную работу (прил. 4); 

- аннотацию; 

- оглавление; 

- введение; 

- основную часть; 

- заключение; 

- список использованных источников; 

- приложения 

К графическим материалам относятся:  

-чертежи и схемы - в виде законченных конструкторских и технологиче-

ских документов или рисунков, в зависимости от характера работы; 

- демонстрационные листы (плакаты), служащие для наглядного представ-

ления материала работы при се публичной защите. 

Рекомендуемый объем текстового документа выпускной квалификацион-

ной работы должен составлять 45…50 страниц печатного текста формата А4, 

но не менее 40 и не более 60 страниц. 

Рекомендуемый объем графического материала, выносимого на защиту, 

должен составлять 5-6 листов формата А1. 

Список использованных источников и приложения к работе в этом объе-

ме не учитываются. 

Титульный лист. 

Титульный лист является первым листом выпускной квалификационной 

работы и оформляется по установленной форме (приложение 5). Тема выпуск-

ной квалификационной работы на титульном листе должна точно соответство-

вать её формулировке в приказе по университету. 

Задание. 

Задание на ВКР оформляется по установленной форме, с двух сторон 

листа, подписывается руководителем и выпускником, после чего утверждается 

заведующим выпускающей кафедрой.  

В бланке задания указываются заголовки всех разделов основной части 

ВКР, а также перечень графического материала. При составлении задания на 

ВКР предусматриваются консультанты по отдельным разделам: по безопасно-

сти жизнедеятельности и охране труда, по экономической и графической час-

тям. 
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Формулировка темы ВКР в задании должна точно соответствовать ее 

формулировке в приказе по университету. 

Аннотация. 

Аннотация должна кратко отражать сущность ВКР и содержать конкрет-

ные данные о целях, технико-эксплуатационных показателях конструктивной и 

технологической разработки, а также краткие выводы относительно области 

применения и технико-экономической эффективности работы. 

В аннотации также приводятся: объем пояснительной записки, графиче-

ской части, количество таблиц, рисунков, технологических карт и использован-

ных источников. Объем аннотации не должен превышать одной страницы. 

Оглавление (не более 3-х уровней) (2…3 с.) 

Оглавление должно включать: введение; заголовки всех разделов, под-

разделов и пунктов (если они имеют наименование); заключение, список ис-

пользованных источников; наименование приложений с указанием номера 

страниц, с которых начинаются эти элементы. 

Определения, обозначения и сокращения. 

Если в ВКР принята специфическая терминология, а также употребляют-

ся малораспространенные сокращения, новые символы, обозначения и т.п., то 

их перечень должен быть представлен в пояснительной записке в виде отдель-

ного списка. 

Введение(1…2 с.). 

Во введении обосновывается актуальность выбранной темы, четко опре-

деляется цель и формируются конкретные задачи исследования, отражается 

степень изученности в литературе исследуемых вопросов, указываются объект 

и предмет выпускной квалификационной работы, перечисляются использован-

ные основные материалы, приемы и методы исследования, в том числе эконо-

мико-математические методы, дается краткая характеристика работы. 

Введение целесообразно откорректировать после выполнения основной 

части работы, так как в данном процессе написания выпускной квалификаци-

онной работы более точно и ясно определяется актуальность темы, цели и зада-

чи исследования.  

Основная часть ВКР. 

Основная часть сугубо индивидуальна для каждой ВКР и определяется 

выпускником совместно с руководителем.  

Основная часть работы включает главы, подразделяемые на параграфы, 

последовательно и логично раскрывающие содержание исследования. Оно зави-

сит от исследуемой проблемы и круга рассматриваемых вопросов.  

Каждый раздел должен быть посвящен решению вопросов, сформулиро-

ванных в задании на выполнение ВКР. Разделы заканчиваются выводами, 

сформулированными выпускником на основе представленных в ВКР материа-

лов и полученных результатов. При оформлении пояснительной записки в обя-

зательном порядке следует приводить ссылки на источники заимствования раз-

ного рода материалов, данных и сведений. 

Основная часть ВКР бакалавра должна состоять из пяти основных разде-

лов. 
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Ниже приведено рекомендуемое содержание разделов основной части 

выпускной квалификационной работы: 

- Первый раздел – Исследовательская часть и технико-экономическое 

обоснование задания на проектирование (8…9 с.). 

Приводится анализ производственной деятельности базового предпри-

ятия за последние 3 года. При проведении анализа производственной деятель-

ности предприятия необходимо представить следующую информацию: тип 

предприятия (полное название, форма собственности, место расположения, 

специализация по выполняемой работе, занимаемая площадь, источники тепло- 

энерго-, водоснабжения, перспективы развития), исполнители, партнеры, кли-

ентура, конкурентная среда, производственная мощность ремонтно-

обслуживающей базы, применяемые технологические процессы и оборудова-

ние, основные недостатки в организации и проведении работ, содержание ре-

комендуемых организационно-технологических мероприятий по их устране-

нию. 

- Второй раздел – Расчетно-технологическая часть (14…18 с.). 

Организационно-технологические расчеты выполняются для сервисных 

центров, станций технического обслуживания, дилерских центров, пунктов 

проката, центральных ремонтных мастерских и др. 

При выполнении организационно-технологических расчетов приводится: 

обоснование принимаемого к расчету списочного состава объектов обслужива-

ния и ремонта, расчет годовой производственной программы обслуживания и 

ремонта с сопутствующими работами, выбор схемы основных производствен-

ных и технологических процессов, расчет числа производственных рабочих и 

персонала, расчет оборудования и производственных площадей, планировка 

рабочих мест участков, отделений и других подразделений ремонтно-

обслуживающей станции (ремонтной мастерской), составление технологиче-

ских карт, проведение технологических расчетов. 

 - Третий раздел– Технологическая разработка или расчетно-

конструкторская часть с технологией или особенностями ее использования 

(10…12 с.). 

 Технологическая разработка или конструкторская часть ВКР зависит от 

выбора темы и строго индивидуальна. Выпускная квалификационная работа 

может быть представлена без конструкторской части с технологической разра-

боткой, которая может включать уточнение технологии, ее оптимизацию с под-

бором оборудования и ее обоснованием для конкретной ремонтно-

обслуживающей станции (ремонтной мастерской) с учетом природно-

климатических условий и направления хозяйственной деятельности базового 

предприятия или региона и т.д. Например, обоснование, подбор оборудования 

для новой (модернизируемой) ремонтно-обслуживающей станции (ремонтной 

мастерской) с разработкой схемы и последовательности размещения оборудо-

вания или технологии оказания технической помощи с выездом к месту экс-

плуатации техники. 

 Если ВКР содержит расчетно-конструкторскую часть, то необходимо: 

обоснование необходимости разработки технического устройства (ремонтного 
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приспособления), исследование аналогов и выбор прототипа, изучение условий 

и особенностей применения устройства, обоснование конструкции предлагае-

мого устройства, описание принципа работы, расчеты кинематики, прочности. 

устойчивости и надежности ответственных узлов и деталей, основные руково-

дящие технические условия по применению и обслуживанию устройства, вы-

воды о достоинствах и полезности устройства. 

 - Четвертый раздел – Обеспечение устойчивости и безопасности функ-

ционирования предприятия (5…7 с.). 

 Расчет отопления, освещения и вентиляции наиболее опасных и вредных 

по условиям труда участков предприятия (или участка, в составе которого на-

ходится разрабатываемое устройство), противопожарные мероприятия и меро-

приятия по резервированию источников энергии, материальных и иных ресур-

сов в условиях возникновения чрезвычайных ситуаций на производстве и при-

родоохранные мероприятия. 

 - Пятый раздел – Экономическая часть (5…7 с.) – технико-экономическая 

оценка спроектированного устройства или технологической разработки по тех-

ническим, технологическим, стоимостным, функциональным, эргономическим 

и другим критериям, определения источников роста эффективности производ-

ства в результате реализации проекта, расчет экономической эффективности 

выпускной квалификационной работы в целом (прибавка объемов производст-

ва, рост производительности труда, изменение объема и структуры затрат на 

производство, цена товарной продукции и услуг, размер планируемой прибыли 

и др.), оценка рынка возможного сбыта продукции и реализации услуг пред-

приятия технического сервиса. 

Заключение (1…2 с.). 

Заключение (общие выводы) должно содержать краткие выводы по дос-

тижению поставленной цели на основе результатов выполнения поставленных 

задач, предложений по их использованию, включая внедрение, оценку технико-

экономической эффективности внедрения. 

Список использованных источников. 

В список включают все источники, в том числе и электронные, на кото-

рые имеются ссылки в текстовой части, в количестве не менее 15 штук. Источ-

ники в списке располагают и нумеруют в алфавитном порядке арабскими циф-

рами.  

Приложения. 

В приложения выносятся: графический материал большого объема и/или 

формата, таблицы большого формата, методы расчетов, описания аппаратуры и 

приборов, описания алгоритмов и программ задач, решаемых на ЭВМ и т. д. В 

них рекомендуется включать материалы иллюстративного и вспомогательного 

характера. 

Нумерация листов в текстовом документе. 

Все листы текстового документа, включая приложения, должны иметь 

сквозную нумерацию. Первым листом является титульный лист. На титульном 

листе номер не проставляется. 
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При выполнении текстового документа с основными надписями по фор-

мам 2 и 2а ГОСТ 2.104-2006 номер листа проставляется в соответствующей 

графе основной надписи. 

Графическая часть. 

Рекомендуемый объем графической части ВКР составляет 5…6 листов 

формата А1, примерный вариант: 

- Результаты исследования производственной деятельности базового (мо-

дернизируемого) ремонтно-обслуживающего предприятия (1 лист формата А1); 

- Проект технологической планировки нового или модернизируемого 

объекта ремонтно-обслуживающей базы предприятия (1 лист формата А1); 

- График цикла обслуживания или ремонта объекта (1 лист формата А1); 

- Общий вид устройства с достаточным числом проекций разрезов и се-

чений, с необходимыми габаритными, присоединительными и установочными 

размерами с указанием технических характеристик и требований по обслужи-

ванию (1…2 листа формата А1); 

- Технологическая карта по применению устройства или технологическая 

карта восстановления детали (1 лист формата А1); 

- Технико-экономические показатели эффективности устройства или тех-

нологической разработки и проекта в целом (1 лист формата А1). 

 

3.5. Оформление выпускной квалификационной (бакалаврской) работы 

 

Выпускные квалификационные работы представляются на кафедру в бу-

мажном варианте, набранном на компьютере шрифтом 14 «Times New Roman» 

через полуторный интервал. К бумажному варианту обязательно прилагает-

ся электронный вариант.  

Текст работы распечатывается на одной стороне листа формата А4 с со-

блюдением следующих размеров полей: слева – 30 мм, справа – 15 мм, верхнее 

– 20 мм, нижнее – 20мм. Абзацный отступ – 12,5 мм.  

Текст работы делится на главы, внутри глав на параграфы (2-3 парагра-

фа). Названия глав и параграфов печатаются строчными буквами, кроме первой 

прописной и выделяются жирным. Главы и параграфы нумеруются арабскими 

цифрами, после номера ставится точка. Номер соответствующих глав и пара-

графов ставится в начале заголовка. Слова в заголовках не переносятся. При-

ложения нумеруются. 

Заголовок параграфа не отделяется от заголовка главы. Текст работы от 

заголовка параграфа отделяется одним 1,5 интервалом  

Каждая глава начинается с нового листа. Один параграф от другого отде-

ляется тремя 1,5 интервалами. 

Все страницы работы нумеруются арабскими цифрами без пропусков и 

повторений. Первой страницей считается титульный лист. Номера страниц про-

ставляются с первой страницы введения. Последней страницей нумеруется по-

следний лист списка использованных источников. Приложения не нумеруются. 

Таблицы размещают после первого упоминания о них в тексте. Они на-

бираются шрифтом 12 «Times New Roman» через 1,0 интервал. Нумерация таб-
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лиц сплошная по всей работе, либо по главам. Их нумеруют арабскими цифра-

ми. Над таблицей слева помещается слово «Таблица» с порядковым номером, 

например: «Таблица 1». Заголовок таблицы помещается за словом «Таблица» 

по ширине, начинается с прописной буквы и после окончания точка не ставит-

ся. Подчеркивать и выделять жирным шрифтом заголовок не следует. 

Столбцы в таблицах не нумеруются в том случае, если таблица не разби-

вается. При переносе таблицы на следующую страницу столбцы нумеруются и 

повторяются. Над продолжением таблицы справа помещается слово «Продол-

жение» и номер таблицы, например «Продолжение таблицы 1». 

На все таблицы в тексте должны быть ссылки. Если все абсолютные и от-

носительные величины, приведенные в таблице, выражены в одних и тех же 

единицах, то обозначения единицы измерения помещают над таблицей в круг-

лых скобках. Обозначения единицы абсолютной или относительной величины, 

общей для всех данных в строке или графе, вписывают в соответствующей 

строке или графе. В таблице отдельно графу «номер по порядку» не выделяют. 

Все показатели нумеруются по порядку в графе «Показатели». Во всех случаях 

обязателен анализ таблиц. В таблицах и в тексте слово «год» пишут в сокра-

щенном виде «г.», например «в 2020 г.».  

Рисунки располагаются в тексте после первой ссылки на них. Номер и на-

звание помещаются под иллюстрацией, например «Рисунок 1». Нумерация ри-

сунков сплошная по всей работе. 

 
Рисунок 1 - Предлагаемая конструкция мойки мелких деталей. 

Формулы и уравнения пишутся по центру и нумеруются. Пояснения зна-

чений символов приводятся непосредственно под формулой в той последова-

тельности, в какой они даны в формуле. Пояснения начинают со слова «где», 

например: 

.. рд

Г
СП

Ф

Т
Р 

(1) 

где ГТ  – годовая трудоемкость работ по участкам;  

.. рдФ  – действительный фонд времени рабочего. 

 

Приложения располагаются в порядке упоминания их в тексте. Они со-

стоят их таблиц, форм отчетности, схем большого формата. Каждое приложе-
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ние имеет заголовок, начинается с новой страницы и нумеруются, например: 

«Приложение 5». 

Список использованных источников включает в себя перечень литерату-

ры и других источников, использованных при выполнении выпускной квали-

фикационной работы. Каждый источник дается строго в соответствии с его на-

именованием, с указанием места издания, издательства, года издания и количе-

ства страниц.  

Ссылки на использованные источники следует указывать в тексте работы 

порядковым номером по списку использованных источников, выделенным в 

квадратные скобки с указанием номера страницы. Например: [5, с. 121-123] 

Подпись и дата завершения работы ставятся на последнем листе заклю-

чения. 

 

3.6. Подготовка и защита выпускной квалификационной (бакалаврской) 

работы 

 

Оформленная выпускная квалификационная (бакалаврская) работа, 

включающая задание на выполнение выпускной квалификационной работы и 

подписанная автором, представляется руководителю не позднее чем за 3 недели 

до защиты. После просмотра и одобрения работы руководитель подписывает ее 

и вместе со своим письменным отзывом (прил. 6) представляет заведующему 

кафедрой за две недели до защиты (в сроки указанные заведующим кафедрой 

для очной и заочной форм обучения). Выпускная квалификационная работа, 

допущенная выпускающей кафедрой к защите, о чем заведующий кафедрой за-

веряет своей подписью, направляется на рецензию. В рецензии дается оценка 

выполненной работы по пятибалльной системе. Содержание рецензии должно 

давать действительные обоснования для той или иной оценки (прил. 7). 

В качестве рецензентов привлекаются высококвалифицированные спе-

циалисты организаций и предприятий, различных научных учреждений, препо-

даватели учебных заведений (за исключением преподавателей кафедры, где 

выполнена выпускная квалификационная работа). После рецензии не разреша-

ется вносить в выпускную квалификационную работу никакие дополнения и 

изменения. 

Выпускные квалификационные работы остаются до защиты на кафедре и 

направляются в Государственную экзаменационную комиссию (ГЭК) в день 

защиты обучающегося. 

Обязательным является использование в качестве иллюстраций к докладу 

раздаточного материала и компьютерных презентаций (Power Point). 

Раздаточный материал включает таблицы, схемы, графики, иллюстри-

рующие доклад обучающегося во время его защиты. 

Раздаточный материал оформляется на листах формата А4 и брошюрует-

ся. Количество экземпляров определяется числом членов Государственной эк-

заменационной комиссии. 
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3.7. Примерный порядок защита выпускной квалификационной (бака-

лаврской) работы 

 

Защита выпускной квалификационной (бакалаврской) работы проводится 

на открытом заседании Государственной экзаменационной комиссии (ГЭК). 

Для изложения содержания выпускной квалификационной работы выпускник 

готовит доклад, рассчитанный на выступление в течение 7…10 минут. Как пра-

вило, он строится в той же последовательности, в какой выполнена работа. Од-

нако основную часть выступления должны составлять конструктивные разра-

ботки, конкретные предложения автора. Более полное обоснование дается тем 

предложениям, которые рекомендуются для внедрения в практику. 

После доклада присутствующие члены ГЭК задают обучающемуся во-

просы, на которые он дает краткие, четко аргументированные ответы. Затем за-

читываются отзыв руководителя и рецензия на работу, с которыми обучающий-

ся знакомится не менее чем за неделю до защиты. При защите желательно при-

сутствие руководителя и рецензента. Обучающийся отвечает на замечания ре-

цензента. 

 

3.8.Фонд оценочных средств защиты выпускной квалификационной (ба-

калаврской) работы 
 

3.8.1 Планируемые результаты освоения компетенций в результате освое-

ния образовательной программы 
 

Компетенция 
Категория 

знает умеет имеет навыки 

УК-1. Способен осущест-

влять поиск, критический 

анализ и синтез инфор-

мации, применять сис-

темный подход для ре-

шения поставленных за-

дач 

методики поиска, 

сбора и обработки 

информации, метод 

системного анализа 

применять методи-

ки поиска, сбора, 

обработки инфор-

мации, системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач и  осуществ-

лять критический 

анализ и синтез 

информации, полу-

ченной из актуаль-

ных российских и 

зарубежных источ-

ников 

поиска, сбора и об-

работки, критиче-

ского анализа и 

синтеза информа-

ции, для решения 

поставленных задач 

УК-3. Способен осущест-

влять социальное взаи-

модействие и реализовы-

вать свою роль в команде 

основные приемы и 

нормы социального 

взаимодействия, 

основные понятия и 

методы конфликто-

логии, технологии 

межличностной и 

групповой комму-

никации в деловом 

устанавливать и 

поддерживать кон-

такты, обеспечи-

вающие успешную 

работу в коллекти-

ве, применять ос-

новные методы и 

нормы социального 

взаимодействия для 

социального взаи-

модействия и рабо-

ты в команде 
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взаимодействии реализации своей 

роли и взаимодей-

ствия внутри ко-

манды 

УК-4. Способен осущест-

влять деловую коммуни-

кацию в устной и пись-

менной формах на госу-

дарственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

принципы построе-

ния устного и 

письменного вы-

сказывания на рус-

ском и иностран-

ном языках, прави-

ла и закономерно-

сти деловой устной 

и письменной ком-

муникации 

применять на прак-

тике деловую ком-

муникацию в уст-

ной и письменной 

формах, методы и 

навыки делового 

общения на рус-

ском и иностран-

ном языках 

чтения и перевода 

текстов на ино-

странном языке в 

профессиональном 

общении 

УК-5. Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах 

закономерности и 

особенности соци-

ально-

исторического раз-

вития различных 

культур в этиче-

ском и философ-

ском контексте 

понимать и вос-

принимать разно-

образие общества в 

социально-

историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

общения в мире 

культурного мно-

гообразия с исполь-

зованием этических 

норм поведения 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, вы-

страивать и реализовы-

вать траекторию самораз-

вития на основе принци-

пов образования в тече-

ние всей жизни 

основные приемы 

эффективного 

управления собст-

венным временем, 

основные методики 

самоконтроля, са-

моразвития и само-

образования на 

протяжении всей 

жизни 

эффективно плани-

ровать и контроли-

ровать собственное 

время,  использо-

вать методы само-

регуляции, само-

развития и само-

обучения 

управления собст-

венным временем, 

технологиями при-

обретения, исполь-

зования и обновле-

ния социокультур-

ных и профессио-

нальных знаний 

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной дея-

тельности 

Знает виды физиче-

ских упражнений, 

научно-

практические осно-

вы физической 

культуры, профи-

лактики вредных 

привычек и здоро-

вого образа и стиля 

жизни 

применять на прак-

тике разнообразные 

средства физиче-

ской культуры и 

спорта для сохра-

нения и укрепления 

здоровья и психо-

физической подго-

товки; использо-

вать средства и ме-

тоды физического 

воспитания для 

профессионально-

личностного разви-

тия, физического 

самосовершенство-

вания, формирова-

ния здорового об-

раза и стиля жизни 

укрепления инди-

видуального здоро-

вья для обеспече-

ния полноценной 

социальной и про-

фессиональной дея-

тельности 

УК-8. Способен созда- общую характери- оценивать вероят- применения основ-
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вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные ус-

ловия жизнедеятельности 

для сохранения природ-

ной среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфлик-

тов 

 

стику обеспечения 

безопасности и ус-

тойчивого развития 

в различных сферах 

жизнедеятельности; 

классификацию 

чрезвычайных си-

туаций военного 

характера, принци-

пы и способы орга-

низации защиты 

населения от опас-

ностей, возникаю-

щих в мирное вре-

мя и при ведении 

военных действий 

ность возникнове-

ния потенциальной 

опасности в повсе-

дневной жизни и 

профессиональной 

деятельности и 

принимать меры по 

ее предупреждению  

ных методов защи-

ты при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных си-

туаций и военных 

конфликтов в по-

вседневной жизни и 

профессиональной 

деятельности 

УК-9. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях жиз-

недеятельности 

основные докумен-

ты, регламенти-

рующие экономи-

ческую деятель-

ность; источники 

финансирования 

профессиональной 

деятельности; 

принципы плани-

рования экономи-

ческой деятельно-

сти  

обосновывать при-

нятие экономиче-

ских решений, ис-

пользовать методы 

экономического 

планирования для 

достижения по-

ставленных целей 

применения 

экономических 

инструментов 

УК-10. Способен форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведе-

нию и противодейство-

вать им в профессио-

нальной деятельности 

действующие пра-

вовые нормы, обес-

печивающие борь-

бу с проявлениями 

экстремизма, тер-

роризма, корруп-

ции в различных 

областях жизнедея-

тельности; спосо-

бах профилактики 

проявлений экс-

тремизма, терро-

ризма, коррупции 

предупреждать 

риски проявления 

экстремизма, тер-

роризма, коррупци-

онного поведения в 

профессиональной 

деятельности 

формирования не-

терпимого отноше-

ние к проявлениям 

экстремизма, тер-

роризма, коррупци-

онному поведению 

у коллег и подчи-

ненных и противо-

действует им в сво-

ей профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1. Способен решать 

типовые задачи профес-

сиональной деятельности 

на основе знаний основ-

ных законов математиче-

ских, естественнонауч-

ных и общепрофессио-

нальных дисциплин с 

применением информа-

ционно-

коммуникационных тех-

основные законы 

математических и 

естественных наук, 

необходимых для 

решения типовых 

задач профессио-

нальной деятельно-

сти 

 

использовать ос-

новные законы ес-

тественнонаучных 

дисциплин для ре-

шения типовых за-

дач в соответствии 

с направленностью 

профессиональной 

деятельности 

использования ос-

новных законов ес-

тественнонаучных 

дисциплин для ре-

шения типовых за-

дач в соответствии 

с направленностью 

профессиональной 

деятельности 
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нологий 

ОПК-2. Способен ис-

пользовать нормативные 

правовые акты  и оформ-

лять специальную доку-

ментацию в профессио-

нальной деятельности 

нормативные пра-

вовые акты и спе-

циальную докумен-

тацию в профес-

сиональной дея-

тельности 

использовать нор-

мативные правовые 

акты и оформлять 

специальную доку-

ментацию в про-

фессиональной дея-

тельности 

использования 

нормативных актов 

и оформления спе-

циальной докумен-

тации в профессио-

нальной деятельно-

сти 

ОПК-5. Готов к участию 

в проведении экспери-

ментальных исследова-

ний в профессиональной 

деятельности 

современные мето-

ды эксперимен-

тальных исследова-

ний в профессио-

нальной деятельно-

сти 

проводить экспе-

риментальные ис-

следования в про-

фессиональной дея-

тельности 

проведения экспе-

риментальных ис-

следований в про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-7. Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

использовать их для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности 

современные ин-

формационные 

технологии 

понимать принци-

пы работы совре-

менных информа-

ционных техноло-

гий и использовать 

их для решения за-

дач профессио-

нальной деятельно-

сти 

работы современ-

ными информаци-

онными техноло-

гиями и использо-

вания их для реше-

ния задач профес-

сиональной дея-

тельности 

ПК-1. Способен органи-

зовать и разрабатывать 

технологию технического 

обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственной 

техники в организации 

 

основы организа-

ции и разработки 

технологии техни-

ческого обслужи-

вания и ремонта 

сельскохозяйствен-

ной техники в ор-

ганизации  

организовать и раз-

рабатывать техно-

логию техническо-

го обслуживания и 

ремонта сельскохо-

зяйственной техни-

ки в организации  

организации и раз-

работки технологии 

технического об-

служивания и ре-

монта сельскохо-

зяйственной техни-

ки в организации  

ПК-2. Способен органи-

зовать эксплуатацию 

сельскохозяйственной 

техники и разрабатывать 

технологию производства 

механизированных работ 

в организации 

 

основы организа-

ции эксплуатации 

сельскохозяйствен-

ной техники и раз-

работки технологии 

производства меха-

низированных ра-

бот в организации 

организовать экс-

плуатацию сель-

скохозяйственной 

техники и разраба-

тывать технологию 

производства меха-

низированных ра-

бот в организации 

организации экс-

плуатации сельско-

хозяйственной тех-

ники и разработки 

технологии произ-

водства механизи-

рованных работ в 

организации 

ПК-3. Способен органи-

зовать работы по повы-

шению эффективности 

технического обслужива-

ния и эксплуатации сель-

скохозяйственной техни-

ки 

 

основы организа-

ции работы по по-

вышению эффек-

тивности техниче-

ского обслужива-

ния и эксплуатации 

сельскохозяйствен-

ной техники 

организовать рабо-

ты по повышению 

эффективности 

технического об-

служивания и экс-

плуатации сельско-

хозяйственной тех-

ники 

организации рабо-

ты по повышению 

эффективности 

технического об-

служивания и экс-

плуатации сельско-

хозяйственной тех-

ники 

 

3.8.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций, шкала 

оценивания 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, шкала оце-
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нивания подробно представлены в приложении 2. 

 

3.8.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов освоения компетенций, проверяемых в ходе защи-

ты выпускной квалификационной (бакалаврской) работы 

 

Задание для выпускной квалификационной работы обучающегося 
Наименование глав и параграфов выпускной квалификационной работы 

Введение 

1.Исследовательская часть и технико-экономическое обоснование задания на 

проектирование. 

1.1 Общая характеристика предприятия. 

1.2 Характеристика производственно-технической (ремонтно-обслуживающей) базы. 

1.3 Анализтехнико-экономических показателей. 

1.4.Обоснование целей и задач выпускной квалификационной работы. 

2. Расчетно-технологическая часть 

2.1 Обоснование исходных данных. 

2.2 Расчет объемов технических воздействий. 

2.3 Расчёт численности ремонтно-обслуживающего персонала, оборудования и производ-

ственных площадей. 

2.4. Технологическая планировка ремонтно-обслуживающего предприятия. 

3а.Технологическая разработка. 

3.1 Обоснование технологической разработки. 

3.2 Выбор методов выполнения ремонтных воздействий. 

3.3 Расчет и подбор технологического оборудования. 

3.4 Разработка технологического процесса и его принудительной схемы. 

3б. Расчетно-конструкторская часть с технологией (особенностями) ее использования. 

3.1 Обоснование выбора конструкции устройства. 

3.2 Устройство и принцип работы конструкции. 

3.3 Инженерные расчеты конструкции. 

3.4 Основные руководящие технические условия по применению и обслуживанию уст-

ройства. 

4.Обеспечение устойчивости и безопасности функционирования предприятия. 

4.1 Расчет годового расхода основных энергетических ресурсов предприятия. 

4.2 Обеспечение безопасности функционирования предприятия. 

4.3 Разработка природоохранных мероприятий. 

5. Экономическая часть 
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5.1.а Технико-экономическая оценка технологической разработки 

5.1.бтехнико-экономическая оценка спроектированного устройства. 

5.2 Расчет экономической эффективности выпускной квалификационной работы 

Заключение 

Список использованных источников 
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Вопросы для подготовки к защите выпускной квалификационной (бака-

лаврской) работы 

 

1. Назовите цель, задачи, поставленные в выпускной квалификационной 

работе 

2. Назовите источники исходных материалов для выполнения выпускной 

квалификационной работы. 

3. Перечислите методы исследования, применяемые в ходе выполнения 

выпускной квалификационной работы. 

4. Перечислите состав аналитического материала, послужившего основой 

для принятия предлагаемых конструкторских и технологических изменений. 

5. Перечислите способы определения числа ремонтно-обслуживающих 

воздействий и объема ремонтных работ. 

6. В чем заключается особенность технологической планировки ремонт-

но-обслуживающей базы? 

7. Перечислите методы обслуживания и ремонта машин. Их преимущест-

ва и недостатки. 

8. Назовите основные принципы подбора технологического оборудова-

ния. 

9. Назовите основные требования, предъявляемые к разрабатываемому 

техническому решению. 

10. Перечислите основные противопожарные требования, предъявляемые 

к объектам ремонтно-обслуживающей базы. 

11. Перечислите возможные экологические последствия эксплуатации 

неисправной сельскохозяйственной техники. 

12. Какие навыки, приобретенные в ходе выполнения выпускной квали-

фикационной работы, Вы бы могли использовать на предприятии? 

 

Доклад на защиту ВКР 

 

При подготовке к защите выпускной квалификационной работы обу- 

чающийся готовит доклад, иллюстрационный материал (таблицы, графики, 

диаграммы) для членов комиссии. Представленный материал должен раскры-

вать содержание исследования, иметь достаточную информацию для оценки 

членами ГЭК результатов ВКР. 

Доклад должен содержать информацию: 

- о результатах исследования в области изученности проблемы (теоре-

тическая часть работы), обоснование актуальности выбранной темы; 

- цель исследования, поставленные и решенные задачи; 

- о фактическом состоянии объекта исследования; 

- результаты исследования в виде рекомендаций, перечня мероприятий и 

т.п. 

Иллюстрационный материал должен отражать содержание работы ибыть 

логически связан с текстом доклада. 

Содержание доклада и иллюстрационного материала согласовывается с 
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научным руководителем. Продолжительность доклада 7-10 минут. 

 

 

Портфолио 

 

Основные разделы: 

1. Образовательная деятельность: включает сведения о результатах 

обучения (средний балл), прохождения практик, защиты курсовых работ и про-

ектов, темы курсовых работ и проектов; 

2. Научно-исследовательская деятельность: участие в научно-

исследовательских, научно-практических конференциях, семинарах, конкур-

сах, олимпиадах, публикации, участие в СНО; 

3 Общественная деятельность: участие в творческой деятельности, 

спортивных, военно-патриотических мероприятиях, волонтерском движении. 

 

Оценка качества ВКР рецензентом 

 

(примерные показатели, оцениваемые рецензентом по пятибалльной шкале) 

 

1. Обоснование выбора темы, ее научное и практическое значение. 

2. Обоснована собственная профессиональная позиция. 
3. Работа оформлена в соответствии с требованиями, предъявляемыми к 

ВКР.  

4. Степень использования выпускником достижений науки и техники и 

передовых методов работы. 

5. Установлена связь между теоретическими и практическими результа-

тами и их соответствие с целями, задачами, гипотезой исследования. 

6. Степень комплексности работы, применения в ней знаний междисци-

плинарного характера. 

7. Использование различных технологий, в том числе инновационных в 

процессе исследования. 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания  

результатов освоения компетенций, проверяемых на защите выпускной 

квалификационной работы 

 

Оценка выпускной квалификационной работы 

 

После окончания публичной защиты, члены государственной экзаменаци-

онной комиссии, на коллегиальной основе, выводят общую оценку по пяти-

балльной системе с учетом соответствия содержания ВКР заявленной теме, 

глубины ее раскрытия, соответствия оформления принятым стандартам, прояв-

ленной во время защиты способности обучающегося демонстрировать собст-

венное видение проблемы и умение мотивированно его отстоять, владения тео-
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ретическим материалом, способности грамотно его излагать и аргументирован-

но отвечать на поставленные вопросы. 

При неудовлетворительной оценке выпускная квалификационная работа 

не засчитывается и диплом об окончании вуза не выдается. 

На открытом заседании в день защиты председатель ГЭК объявляет при-

нятое решение об оценке работ и о присуждении квалификации выпускникам, 

успешно окончившим вуз. 

Отметки о сдаче и допуске к защите выпускной квалификационной рабо-

ты, оценка работы, данная ГЭК, постановление ГЭК о присвоении квалифика-

ции выпускнику оформляется в зачетной книжке секретарем ГЭК и подтвер-

ждается подписями председателя и членов ГЭК. На титульном листе выпускной 

квалификационной работы секретарем ГЭК делается пометка о приеме защиты 

(номер протокола заседания ГЭК и дата защиты). 

 

Критерии оценки выпускных квалификационных работ 
Оценка Критерии 

Отлично 

(выполнены  

все пункты) 

В работе раскрывается заявленная тема, решены поставленные задачи. 

Теоретическая и практическая часть работы органически взаимосвязаны. 

В работе на основе изучения источников дается самостоятельный анализ 

фактического материала. 

В работе делаются самостоятельные выводы, выпускник демонстрирует 

свободное владение материалом, уверенно отвечает на основную часть 

вопросов. 

Работа представлена своевременно, с развернутыми отзывами и сопрово-

дительными документами. 

Хорош 

(выполнены  

все пункты) 

Содержание работы недостаточно раскрывает заявленную тему, не все 

поставленные задачи решены. 

Теоретическая и практическая часть работы недостаточно связаны между 

собой. 

Выпускник владеет материалом, но не на все вопросы дает удовлетвори-

тельные ответы. 

Недостаточная самостоятельность при анализе фактического материала и 

источников. 

Работа представлена своевременно, с развернутыми отзывами и сопрово-

дительными документами. 

Удовлетворительно 

(выполнены 3 и более 

пунктов) 

Содержание работы плохо раскрывает заявленную тему, предъявленное 

решение поставленных задач не является удовлетворительным (вызывает 

массу возражений и вопросов без ответов). 

Слабая источниковая база. 

Отсутствует самостоятельный анализ литературы и фактического мате-

риала. 

Слабое знание теоретических подходов к решению проблемы и работ 

ведущих ученых в данной области. 

Неуверенная защита работы, ответы на вопросы не воспринимаются чле-

нами ГЭК как удовлетворительные. 

Работа представлена с нарушением срока предоставления выпускных 

квалификационных работ, имеются существенные замечания к содержа-

нию. 

Неудовлетворительно 

(выполнен хотя бы один 

из пунктов) 

Работа представлена с нарушением срока предоставления выпускных 

квалификационных работ, имеются существенные замечания к содержа-

нию. 

Отсутствует рецензия на выпускную квалификационную работу. 

Работа не соответствует требованиям ФГОС ВО 
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Выпускник не может привести подтверждение теоретическим положени-

ям. 

Выпускник не знает источников по теме работы или не может их охарак-

теризовать. 

Выпускник на защите не может аргументировать выводы, не отвечает на 

вопросы. 

В работе отсутствуют самостоятельные разработки, решения и выводы. 

В работе обнаружены большие куски заимствованного текста без указа-

ния его авторов. 

 

Выпускные квалификационные работы вместе с отзывом, рецензией пе-

редаются секретарем ГЭК на кафедру, где они регистрируются в специальном 

журнале, после чего сдаются на хранение в архив университета. В специальном 

журнале указывается год, порядковый номер, название темы, фамилии студен-

тов-выпускников и руководителя. 

По заявкам кафедр выпускные квалификационные (бакалаврские) работы 

могут быть переданы им из архива во временное пользование для практическо-

го применения. 

Выдача выпускных квалификационных (бакалаврских) работ во времен-

ное пользование осуществляется по распоряжению ректора. Запросы хранятся 

в архиве. По истечении срока, на который были представлены работы, кафедра 

обязана возвратить их. 

 

Оценка доклада по результатам работы 

 

Важной составляющей защиты ВКР является доклад – продукт само-

стоятельной работы обучающегося, представляющий собой публичное вы-

ступление в виде представления полученных результатов по ВКР. Показыва-

ет умение раскрыть суть исследуемой проблемы. Для оценки доклада и отве-

тов на вопросы используется следующий шаблон. 
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Оценка доклада по результатам ВКР 

Уровни освоения компетенций 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Доклад не соответст-

вует содержанию ВКР. 

Из доклада видно, что 

работа не закончена, 

не оригинальна, име-

ются грубые ошибки 

при формулировании 

задач исследования, 

выборе методов. Ра- 

бота фрагментирована,   

отсутствует взаимо-

связь отдельных ее со-

ставляющих. Полно-

стью отсутствует вла-

дение терминологией. 

Доклад соответствует 

содержанию ВКР. 

Из доклада видно, что 

имеется минимальный 

необходимый матери-

ал. Имеются ошибки в 

представленном мате-

риале. Обнаруживается 

плохое владение спе-

цифичной терминоло-

гией. 

Доклад соответствует 

содержанию ВКР. 

Обнаруживается на-

личие необходимого 

материала, интегра-

ция элементов рабо-

ты. Содержание ра-

боты в целом соот-

ветствует цели, зада-

чам, что нашло отра-

жение в докладе.  

Владеет профессио-

нальной терминоло-

гией. 

Доклад соответствует 

содержанию ВКР. 

Продемонстрировано 

уверенное владение ма-

териалом, правильная и 

гармоничная интегра-

ция элементов работы. 

Видно, что работа по-

следовательна, целост-

на, креативна, имеет 

законченный вид, име-

ет практическое при-

менение, присутствует 

наличие элементов на-

учных исследований. 

Адекватное владение 

терминологией. 

 

Оценка ответов на вопросы членов ГЭК 

 

В процессе ответов на вопросы членов ГЭК по результатам ВКР обу- 

чающийся должен подтвердить готовность решать профессиональные задачи 

по видам деятельности, на которые ориентирована образовательная про-

грамма. Вопросы задаются в рамках проведенного исследования. 

Ответы оцениваются членами комиссии. 
Общая оценка выставляется в зависимости от доли правильных отве-

тов в общем количестве заданных вопросов в соответствии с регламентом 

защиты ВКР, но не более 6 вопросов: 

Доля правильных ответов до 30 %  – «неудовлетворительно». 

Доля правильных ответов от 31 % до 60 % – «удовлетворительно».  

Доля правильных ответов от 61 % до 85 %  – «хорошо». 

Доля правильных ответов от 86 % до 100 %  – «отлично». 

 

Оценка портфолио 

 

Портфолио – целевая подборка работ выпускника, раскрывающая его 

индивидуальные образовательные достижения в одной или нескольких 

учебных дисциплинах, а также другие достижения в области науки, творче-

ства, общественной жизни. Позволяет оценивать достижения в самообразо-

вании развитии личности и показывает конкретные способности применения 

знаний и умений и демонстрирует уровень их владения. 
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Оценка портфолио выпускника 

 
Слабый уровень 

(неудовлетворительно) 

Средний уровень 

(удовлетворительно) 

Высокий 
(хорошо) 

Самый высокий  

уровень(отлично) 
Портфолио не пред-

ставлено 

Полностью представ- 

лены документы по 

блоку «Образователь-

ная деятельность», по 

которому можно су-

дить о минимальном 

уровне сформирован-

ности компетенций. 

Отсутствуют мате-

риалы из остальных 

блоков портфолио. 

В портфолио полно-

стью представлены 

материалы по блоку 

«Образовательная 

деятельность», по 

которому можно су-

дить о высоком 

уровне сформиро-

ванности компетен-

ций. Представлены 

документы о дости-

жения либо в облас-

ти науки, либо твор-

чества, обществен-

ной жизни. 

Характеризуется все-

сторонностью в отра-

жении материалов 

трех блоков и высо-

ким уровнем по всем 

критериям оценки. 

Содержание портфо-

лио свидетельствует о 

больших приложен-

ных усилиях и оче-

видном прогрессе 

обучающегося. 

 

Обобщение результатов оценки государственного аттестационного 

испытания 

 

Итоговая оценка прохождения государственного аттестационного испы-

тания является комплексным показателем, отражающим освоение компетенций 

на основе подтвержденного уровня по каждому оценочному средству (ВКР и 

доклад по результатам), ответы на вопросы членов ГЭК, портфолио, рецензия. 

Итоговая оценка рассчитывается как среднее арифметическое оценок, оп-

ределяющих уровень сформированности компетенций, выставленных каждым 

членом ГЭК по итогам прохождения итогового испытания каждым отдельным 

выпускником. 

Оценочные листы составляются на каждого выпускника: 

- длякаждого члена ГЭК; 

- сводный оценочный лист уровня сформированности компетенций. 
По результатам оценок отдельных членов ГЭК формируется сводный 

оценочный лист. Оценочные листы хранятся в течение года после завершения 

итогового испытания. 
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Оценочный лист уровня сформированности компетенций отдельным чле-

ном ГЭК 
Оценочное средство Компетенции Уровень оценки 

ВКР УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 
УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-
1; ОПК-2; ОПК-5; ОПК-7; ПК-1; 
ПК-2; ПК-3 

«отлично»,«хорошо», 
«удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» 

Доклад по результатам ВКР УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 
УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-
1; ОПК-2; ОПК-5; ОПК-7; ПК-1; 
ПК-2; ПК-3 

«отлично»,«хорошо», 
«удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» 

Ответы на вопросы членов 

ГЭК 

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 
УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-
1; ОПК-2; ОПК-5; ОПК-7; ПК-1; 
ПК-2; ПК-3 

«отлично»,«хорошо», 
«удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» 

Потфолио УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-

1; ОПК-2; ОПК-5; ОПК-7; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3 

«отлично»,«хорошо», 
«удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» 

Средняя оценка уровня ос-

воения компетенций 

х Рассчитывается как средне 

арифметическое 

 

Член ГЭК          Ф.И.О 
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Сводный оценочный лист уровня сформированности компетенций  

(оценка выставляется по пятибалльной шкале) 

Оце-

ночное 

средст-

во 

Компетенции 

Уровень освоения 

Член ГЭК …… Член

ГЭК 

Пред-

седа-

тель 

Итого 

ВКР УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; 

УК-10; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-5; ОПК-7; ПК-1; ПК-

2; ПК-3 

«отлично», 
«хорошо», 
«удовлетво-

рительно», 

«неудовле-
творитель-
но» 

   Рассчитывается 

как среднее 

арифметическое 

по оценочному 

средству 

Доклад 
по ре-
зультатам 
ВКР 

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; 

УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; 

УК-10; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-5; ОПК-7; ПК-1; ПК-

2; ПК-3 

«отлично», 
«хорошо», 
«удовлетво-

рительно», 

«неудовле-
творитель-
но» 

   Рассчитывается 

как среднее 

арифметическое 

по оценочному 

средству 

Ответы 

на вопро-

сы членов 

ГЭК 

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; 
УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; 
УК-10; ОПК-1; ОПК-2; 
ОПК-5; ОПК-7; ПК-1; ПК-
2; ПК-3 

«отлично», 
«хорошо», 
«удовлетво-

рительно», 

«неудовле-

творительно» 

   Рассчитывается 

как среднее 

арифметическое 

по оценочному 

средству 

Потфо-
лио 

УК-1; УК-3; УК-4; УК-5; 
УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; 
УК-10; ОПК-1; ОПК-2; 
ОПК-5; ОПК-7; ПК-1; ПК-
2; ПК-3 

«отлично», 
«хорошо», 
«удовлетво-

рительно», 

«неудов-

летвори-

тельно» 

   Рассчитывается 

как среднее 

арифметическое 

по оценочному 

средству 

Итоговая оценка уровня освоения компетенций Рассчитывается 

как среднее 

арифметическое 

итогового резуль-

тата по оценоч-

ному средству 

 

Председатель ГЭК____________________________________Ф.И.О 
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При необходимости определения уровня сформированности (У) по кри-

териям: пороговый, продвинутый, высокий (превосходный), среднее значение 

вычисляется до десятых долей, перевести в проценты и определить уровень, 

используя приведенную таблицу. 

 

Шкала оценки уровня сформированности компетенций 
 

Уровень Значение показателя, % 

пороговый 50 ≤ У < 75 

продвинутый 75  ≤ У < 90 

высокий (превосходный) 90 ≤ У ≤ 100 

 

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых 

для выполнения и защиты выпускной квалификационной работы 

 

а. основная литература 

1. Баженов С. П. Основы эксплуатации и ремонта автомобилей и тракто-

ров: учебник / С. П. Баженов, Б. Н. Казьмин, С. В. Носов; ред.С. П. Баженов. - 

5-е изд., стер. - М.: Академия, 2011. - 336 с. 

2. Метрология, стандартизация и сертификация [Электронный ресурс]: 

учебное пособие / О. А. Леонов [и др.]; ред. О. А. Леонов. - М.: КолосС, 2013 – 

Режим доступа - http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785953206327.html 

3. Пантелеева Е. В. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ре-

сурс]: учеб. пособие / Е.В. Пантелеева, Д.В. Альжев. - М.: ФЛИНТА, 2013 – 

Режим доступа - http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976517271.html 

4. Современные проблемы науки и производства в агроинженерии : учеб-

ник / В.Ф. Федоренко, В.И. Горшенин, К.А. Монаенков [и др.]; под редакцией 

А.И. Завражнова. — Санкт-Петербург: Лань, 2013. — 496 с. — ISBN 978-5-

8114-1356-0. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система 

«Лань»: [сайт]. — URL: https://e.lanbook.com/book/5841 

5. Технология конструкционных материалов [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для вузов / Под ред. М.А. Шатерина. - СПб.: Политехника, 

2012. – Режим доступа - http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5732507345.html 

6. Чижикова Т. В., Матюшкин Б. А. Технология конструкционных мате-

риалов [Электронный ресурс]/ Под общ. ред. Т. В. Чижиковой. - М.: КолосС, 

2013 – Режим доступа - 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785953207317.html 

 

б. дополнительная литература 

1. Анурьев, В.И. Справочник конструктора машиностроителя Т.1, Т.2, Т.3 

/В.И. Анурьев. – М.: Машиностроение, 2002. 

2. Бакаева Н.В. Технологическое оборудование для технического обслу-

живания автомобилей: учебное пособие / Н.В. Бакаева, В.В. Чикулаева. – Орел: 

Изд-во Орловского ГТУ, 2007.- 208 с. 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785953206327.html
https://e.lanbook.com/book/5841
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5732507345.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785953207317.html


65 

3. Белов В.В. Методические рекомендации по разработке структуры и со-

держания выпускной квалификационной работы (бакалаврская работа) / В.В. 

Белов, В.С. Павлов – Чебоксары: Чувашский ГАУ, 2014. - 45 с. 

4. Бондаренко Е.В. Основы проектирования и эксплуатации технологиче-

ского оборудования: Учебное пособие / Е.В. Бондаренко. Р.С. Фоскаев. – М.: 

Изд-во «Академия», 2016. - 304 с. 

5. Дипломное проектирование: Учебное пособие для вузов. О.И. Дидма-

нидзе,  Е.А. Пучин, Г.Е. Митягин, В.М. Корнеев и др.; Под общ. Ред. О.Н. Дид-

манидзе. – М.: Изд-во УМЦ «Триада», 2006. - 256 с. 

6. Певнев Н.Е. Технико-экономические обоснование тем дипломных про-

ектов и экономическая оценка проектных решений [Текст]: Учебное пособие / 

Н.Г. Певнев, Л.С. Трофимова, Е.О. Чебакова. под ред. Н.Г. Певнева. – Омск: 

Изд-во СибАДИ, 2008.- 104 с. 

7. Фаскиев Р.С. Проектирование приспособлений: Учебное пособие / Р.С. 

Фаскиев. – Оренбург: Изд-во ОГУ, 2006.- 178 с 

Федоренко В.А. Справочник по машиностроительному черчению / В.А. 

Федоренко, А.И. Шошин. – М.: ООО ИД «Альянс», 2007. -416 с. 

 

Рекомендуемая литература для оформления: 

1. Беляков Г.И. Безопасность жизнедеятельности на производстве (охрана 

труда): Учеб. для вузов. – СПб.: Изд-во «Лань», 2006. - 512 с. 

2. ГОСТ 18322-2016 Система технического обслуживания и ремонта тех-

ники. Термины и определения. 

3. ГОСТ 2.604-2000 «ЕСКД. Чертежи ремонтные». 

4. ГОСТ 602-2013 «ЕСКД. Ремонтные документы». 

5. Иванщиков  Ю.В. Методика разработки технологической документа-

ции на восстановление деталей: Методические рекомендации по проектирова-

нию технологических процессов. – Чебоксары: Чувашский ГАУ, 2002 

6. Иванщиков Ю.В., Лебедев В.Г. Технологический процесс восстановле-

ния детали: Методические рекомендации по проектированию и расчету техно-

логических процессов. – Чебоксары: Чувашский ГАУ, 2012 

 

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы 

 

Программное обеспечение 

 

Офисные программы: Microsoft Office 2007; Microsoft Office 2010, Mi-

crosoft Office 2013, Microsoft Visual Studio 2008-2015, по программе MS Dreams 

park MS Project Professional 2016, по программе MS  Dream Spark,MS Visio 2007-

2016, по программе MS Dreams park, MS Access 2010-2016, по программе MS 

DreamS park MS Windows, 7 pro8 pro10 pro, Kompas-3D, AutoCAD, Irbis, My 

Test, Business Studio 4.0, 1С: Предприятие 8. Сельское хозяйство. Комплект для 

обучения в высших и средних УЗ (обновление 2020г), Консультационно-

справочные службы Гарант (обновление 2020 г.), Консультант (обновление 

2020 г.), Super Nova Reader Magnifier (Программа экранного увеличения с под-



66 

держкой речи для лиц с ограниченными возможностями). 

 

Интернет-ресурсы: 

 

1. http://www1.fips.ru/ (Информационные ресурсы Федерального института 

промышленной собственности). 

2. http://slovari.yandex.ru/ (Энциклопедии и словари яндекс). 

3. http://www.garo.ru («Гарокомплект» - оборудование для автосервиса и га-

ражное оборудование). 

4. http://www.novgaro.ru (Группа компаний ГАРО - оборудование для авто-

сервиса и технического контроля автомобилей). 

5. http://www.gost.ru/ (Росстандарт - Федеральное агентство по техническому 

регулированию и метрологии). 

6. www.studentlibrary.ruЭлектронно-библиотечная система «Консультант 

Студента»/ 

7. Электронно-библиотечная система «Издательства «Лань» [Электронный 

ресурс] / ООО «Издательство Лань». – Электрон. дан. – СПб: ООО «Издатель-

ство Лань», 2010-2015. - Режим доступа: http://e.lanbook.com, необходима реги-

страция. - Загл. с экрана. - Яз. рус. 

8. window.edu.ru Информационная система Федерального образовательного 

портала EDU.RU 

9. Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: информационно-

аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образования / 

ООО Научная электронная библиотека. – Электрон. дан. – М : ООО Научная 

электронная библиотека, 2000-2015. - Режим доступа: http://elibrary.ru, необхо-

дима регистрация. - Загл. с экрана. - Яз. рус. 

10. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ре-

сурсам» [Электронный ресурс]: интегральный каталог образовательных интер-

нет-ресурсов и электронная библиотека учебно-методических материалов для 

общего и профессионального образования / ФГАУ ГНИИ ИТТ "Информика". – 

Электрон. дан. - М : ФГАУ ГНИИ ИТТ "Информика", 2005-2015. - Режим дос-

тупа: http://window.edu.ru, свободный. - Загл. с экрана. - Яз. рус. 

11. www.aeer.cctpu.edu.ru Нормативно-техническая документация/ 
 

ПЕРЕЧЕНЬ 

Государственных стандартов, рекомендуемых к использованию при рабо-

те над выпускной квалификационной работой 

 

1. ГОСТ 7.32 - 2001. Отчет о научно-исследовательской работе. Струк-

тура и правила оформления. – Введ. 01.07.2002. Взамен ГОСТ 7.32.91. – МН.: 

Изд-во стандартов, 2001. - 16 с. 

2. ГОСТ 2.702-2011 «ЕСКД. Правила выполнения электрических схем». 

3. ГОСТ 2.703-2011 «ЕСКД. Правила выполнения кинематических 

схем». 

4. ГОСТ 2.704-2011 «Единая система конструкторской документации. 

http://www1.fips.ru/
http://slovari.yandex.ru/
http://www.garo.ru/
http://www.novgaro.ru/
http://www.gost.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
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Правила выполнения гидравлических и пневматических схем». 

5. ГОСТ 2.701-2008 «Схемы. Виды и типы. Общие требования к 

выполнению». 

6. ГОСТ 2.106–96 «Единая система конструкторской документации. 

Текстовые документы» 

7. ГОСТ Р 7.1 – 2003 «Библиографическая запись. Библиографическое 

описание. Общие требования и правила составления». 

8. ГОСТ Р 17.020–2005 «Метрология и измерения. Термины и 

определения» 

9. ГОСТ Р 9.072 – 2009 «Единая система защиты от коррозии и старения. 

Покрытия лакокрасочные. Термины и определения». 

10. ГОСТ Р 3.1702–2010 «Единая система технологической документа-

ции. Правила записи операций и переходов. Обработка резанием». 

11. ГОСТ Р 2789–2010 «Шероховатость поверхности. Параметры и харак-

теристики». 

12. ГОСТ Р 18322–2010 «Система технического обслуживания и ремонта 

техники. Термины и определения». 

13. ГОСТ Р 20911–2009 «Техническая диагностика. Термины и определе-

ния». 

14. ГОСТ 23728 – 88 «Техника сельскохозяйственная. Основные положе-

ния и показатели экономической оценки» 

15. ГОСТ 25346–89 «Единая система допусков и посадок». 

16. ГОСТ Р 25866 – 2011 «Эксплуатация техники. Термины и определе-

ния». 

17. ГОСТ 34055–2003 «Техника сельскохозяйственная. Методы эксплуа-

тационно-технологической оценки. Общие положения». 

18. ГОСТ 50995 – 96 «Технологическое обеспечение создания продукции. 

Технологическая подготовка производства». 

19. СНиП 23-05-95. Естественное и искусственное освещение. – М.: Мин-

строй России, 2009. 

 

5. Материально-техническое обеспечение для выполнения и защита выпу-

скной квалификационной работы 

 

Материально-техническое обеспечение включает перечень аудиторий, 

лабораторий с установленным в них оборудованием, в которых проводятся ау-

диторные занятия: 

1. Учебная аудитория (ауд. 1-107) 

Доска классная, столы ученические (32 шт.), стулья (64 шт.), демонстра-

ционное оборудование (экран настенный, ноутбук Acer, проектор Acer) и учеб-

но-наглядные пособия 

2. Учебная аудитория (ауд. 1-212) 

Доска классная, столы ученические (14 шт.), стулья (28 шт.), демонстра-

ционное оборудование (экран настенный, копи-устройство Virtual Ink Mimio 

Professional, проектор Aсer, ноутбук Acer), кодоскоп ОНР-1900 (1 шт.), экран 
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переносной (1 шт.), профилограф-профилометр АБРИС-ПМ7 (1 шт.), демонст-

рационный комплекс группового пользования «ТКМ» (1 шт.), плита поверочная 

600х450 (1 шт.), стол металлический ОТК (6 шт.), верстак однотумбовый (5 

шт.), верстак двухтумбовый (2 шт.), тумба инструментальная (3 шт.), агрегаты 

станков (9 шт.), профилограф «Калибр» (1 шт.), микроскоп МИС (1 шт.), стенд-

планшет (7 шт.)  

3. Помещение для самостоятельной работы (ауд. 1-501) 

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети "Интернет" 

и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную сре-

ду организации (ноутбуки, персональные компьютеры) (4 шт.) 

4. Научно-техническая библиотека, соответствующая действующим са-

нитарным и противопожарным нормам, требованиям техники безопасности. 
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Приложение 1 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, шкала оценивания 
Планируемые результаты 

освоения компетенций 

Уровень освоения Оценочное 

средство неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Знать 

виды ресурсов и ограниче-

ний, основные методы 

оценки разных способов 

решения профессиональ-

ных задач; действующее 

законодательство и право-

вые нормы, регулирующие 

профессиональную дея-

тельность 
 

Фрагментарные представ-

ления о видах ресурсов и 

ограничениях, основных 

методах оценки разных 

способов решения профес-

сиональных задач; дейст-

вующих законодательствах 

и правовых нормах, регу-

лирующих профессиональ-

ную деятельность 

 

Неполные представления о 

видах ресурсов и ограни-

чениях, основных методах 

оценки разных способов 

решения профессиональ-

ных задач; действующих 

законодательствах и право-

вых нормах, регулирую-

щих профессиональную 

деятельность 

 

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы представления о ви-

дах ресурсов и ограниче-

ниях, основных методах 

оценки разных способов 

решения профессиональ-

ных задач; действующих 

законодательствах и право-

вых нормах, регулирую-

щих профессиональную 

деятельность 

Сформированные система-

тические представления о 

видах ресурсов и ограни-

чениях, основных методах 

оценки разных способов 

решения профессиональ-

ных задач; действующих 

законодательствах и право-

вых нормах, регулирую-

щих профессиональную 

деятельность 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Уметь 

проводить анализ постав-

ленной цели и формулиро-

вать задачи, необходимые 

для ее достижения, анали-

зировать альтернативные 

варианты, использовать 

нормативно-правовую до-

кументацию в сфере про-

фессиональной деятельно-

сти 
 

Фрагментарные умения 
проводить анализ постав-

ленной цели и формулиро-

вать задачи, необходимые 

для ее достижения, анали-

зировать альтернативные 

варианты, использовать 

нормативно-правовую до-

кументацию в сфере про-

фессиональной деятельно-

сти 
 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения проводить 

анализ поставленной цели 

и формулировать задачи, 

необходимые для ее дос-

тижения, анализировать 

альтернативные варианты, 

использовать нормативно-

правовую документацию в 

сфере профессиональной 

деятельности 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные про-

белы умения проводить 

анализ поставленной цели 

и формулировать задачи, 

необходимые для ее дос-

тижения, анализировать 

альтернативные варианты, 

использовать нормативно-

правовую документацию в 

сфере профессиональной 

деятельности 

Сформированные умения 
проводить анализ постав-

ленной цели и формулиро-

вать задачи, необходимые 

для ее достижения, анали-

зировать альтернативные 

варианты, использовать 

нормативно-правовую до-

кументацию в сфере про-

фессиональной деятельно-

сти 
 

Вопросы эк-

заменацион-

ного билета и 

дополни-

тельные во-

просы членов 

ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 
навыками разработки цели 
и задач проекта, методами 
оценки потребности в ре-
сурсах, продолжительности 
и стоимости проекта, навы-
ками работы с нормативно-
правовой документацией 
 

Отсутствие навыков разра-
ботки цели и задач проекта, 
методами оценки потреб-
ности в ресурсах, продол-
жительности и стоимости 
проекта, навыками работы 
с нормативно-правовой до-
кументацией 
 

Фрагментарные навыки 
разработки цели и задач 
проекта, методами оценки 
потребности в ресурсах, 
продолжительности и 
стоимости проекта, навы-
ками работы с нормативно-
правовой документацией 
 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы применение навыков 
разработки цели и задач 
проекта, методами оценки 
потребности в ресурсах, 
продолжительности и 
стоимости проекта, навы-
ками работы с нормативно-
правовой документацией 

Успешное и систематиче-
ское применение навыков 
разработки цели и задач 
проекта, методами оценки 
потребности в ресурсах, 
продолжительности и 
стоимости проекта, навы-
ками работы с нормативно-
правовой документацией 

 

Вопросы эк-

заменацион-

ного билета и 

дополни-

тельные во-

просы членов 

ГЭК 

ОПК-3. Способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения производственных процессов 
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Знать 

безопасные условия труда 
и профилактические меро-
приятия по предупрежде-
нию производственного 
травматизма  и профессио-
нальных заболеваний. 

Фрагментарные представ-

ления о безопасных усло-

виях труда и профилакти-

ческих мероприятиях по 

предупреждению произ-

водственного травматизма  

и профессиональных забо-

леваний. 

Неполные представления о 
безопасных условиях труда 
и профилактических меро-
приятиях по предупрежде-
нию производственного 
травматизма  и профессио-
нальных заболеваний. 

Сформированные, но со-
держащие отдельные про-
белы представления о 
безопасных условиях труда 
и профилактических меро-
приятиях по предупрежде-
нию производственного 
травматизма и профессио-
нальных заболеваний. 

Сформированные система-
тические представления о 
безопасных условиях труда 
и профилактических меро-
приятиях по предупрежде-
нию производственного 
травматизма и профессио-
нальных заболеваний. 

Вопросы эк-

заменацион-

ного билета и 

дополни-

тельные во-

просы членов 

ГЭК 

Уметь 
создавать безопасные усло-
вия труда и обеспечить 
проведение профилактиче-
ских мероприятий по пре-
дупреждению производст-
венного травматизма и 
профессиональных заболе-
ваний. 

Фрагментарные умения 
создавать безопасные усло-
вия труда и обеспечить 
проведение профилактиче-
ских мероприятий по пре-
дупреждению производст-
венного травматизма и 
профессиональных заболе-
ваний. 

В целом удовлетворитель-
ные, но не систематизиро-
ванные умения создавать 

безопасные условия труда 
и обеспечить проведение 
профилактических меро-
приятий по предупрежде-
нию производственного 
травматизма и профессио-

нальных заболеваний. 

В целом успешные, но со-
держащие отдельные про-
белы умения создавать 

безопасные условия труда 
и обеспечить проведение 
профилактических меро-
приятий по предупрежде-
нию производственного 
травматизма и профессио-

нальных заболеваний. 

Сформированные умения 
создавать безопасные усло-
вия труда и обеспечить 
проведение профилактиче-
ских мероприятий по пре-
дупреждению производст-
венного травматизма и 
профессиональных заболе-
ваний. 

Вопросы эк-

заменацион-

ного билета и 

дополни-

тельные во-

просы членов 

ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 
навыками создания безо-
пасных условий труда и 
проведения профилактиче-
ских мероприятий по пре-
дупреждению производст-
венного травматизма и 
профессиональных заболе-
ваний. 

Отсутствие навыков созда-
ния безопасных условий 
труда и проведения профи-
лактических мероприятий 

по предупреждению произ-
водственного травматизма 
и профессиональных забо-
леваний. 

Фрагментарные навыки 
создания безопасных усло-
вий труда и проведения 
профилактических меро-

приятий по предупрежде-
нию производственного 
травматизма и профессио-
нальных заболеваний. 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы применение навыков 
создания безопасных усло-

вий труда и проведения 
профилактических меро-
приятий по предупрежде-
нию производственного 
травматизма и профессио-
нальных заболеваний. 

Успешное и систематиче-
ское применение навыков 
создания безопасных усло-
вий труда и проведения 

профилактических меро-
приятий по предупрежде-
нию производственного 
травматизма и профессио-
нальных заболеваний. 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

ОПК-4. Способен реализовывать современные технологии и обосновывать их применение в профессиональной деятельности 

Знать 
современные технологии в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности 

Фрагментарные представ-

ления о современных тех-

нологиях в соответствии с 

направленностью профес-

сиональной деятельности 

Неполные представления о 
современных технологиях 
в соответствии с направ-
ленностью профессиональ-
ной деятельности 

Сформированные, но со-
держащие отдельные про-
белы представления о со-
временных технологиях в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности 

Сформированные система-
тические представления о 
современных технологиях 
в соответствии с направ-
ленностью профессиональ-
ной деятельности 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Уметь 
обосновать и реализовать 
современные технологии в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности. 

Фрагментарные умения 
обосновать и реализовать 
современные технологии в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности. 

В целом удовлетворитель-
ные, но не систематизиро-

ванные умения обосновать 
и реализовать современные 
технологии в соответствии 
с направленностью про-

В целом успешные, но со-
держащие отдельные про-

белы умения обосновать и 
реализовать современные 
технологии в соответствии 
с направленностью про-

Сформированные умения 
обосновать и реализовать 
современные технологии в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности. 

Вопросы эк-
заменацион-

ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
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фессиональной деятельно-
сти. 

фессиональной деятельно-
сти. 

ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

навыками обоснования и 
реализации современных 
технологий в соответствии 
с направленностью профес-
сиональной деятельности. 

Отсутствие навыков обос-
нования и реализации со-

временных технологий в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности. 

Фрагментарные навыки 
создания безопасных обос-

нования и реализации со-
временных технологий в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности. 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-

белы применение навыков 
обоснования и реализации 
современных технологий в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности. 

Успешное и систематиче-
ское применение навыков 

обоснования и реализации 
современных технологий в 
соответствии с направлен-
ностью профессиональной 
деятельности. 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

ОПК-6. Способен использовать базовые знания экономики и определять экономическую эффективность в профессиональной деятельности 

Знать 

базовые знания экономики 

и определение экономиче-

ской эффективности в про-

фессиональной деятельно-

сти 

Фрагментарные представ-

ления о базовых знаниях 

экономики и определении 

экономической эффектив-

ности в профессиональной 

деятельности 

Неполные представления о 
базовых знаниях экономи-
ки и определении экономи-
ческой эффективности в 
профессиональной дея-
тельности 

Сформированные, но со-
держащие отдельные про-
белы представления о ба-
зовых знаниях экономики и 
определении экономиче-
ской эффективности в про-
фессиональной деятельно-
сти 

Сформированные система-
тические представления о 
базовых знаниях экономи-
ки и определении экономи-
ческой эффективности в 
профессиональной дея-
тельности 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Уметь 

использовать базовые зна-

ния экономики и опреде-

лять экономическую эф-

фективность в профессио-

нальной деятельности 

Фрагментарные умения 
использовать базовые зна-
ния экономики и опреде-
лять экономическую эф-
фективность в профессио-
нальной деятельности 

В целом удовлетворитель-
ные, но не систематизиро-
ванные умения использо-

вать базовые знания эко-
номики и определять эко-
номическую эффектив-
ность в профессиональной 
деятельности. 

В целом успешные, но со-
держащие отдельные про-
белы умения использовать 

базовые знания экономики 
и определять экономиче-
скую эффективность в 
профессиональной дея-
тельности. 

Сформированные умения 
использовать базовые зна-
ния экономики и опреде-
лять экономическую эф-
фективность в профессио-
нальной деятельности 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 
базовыми знаниями эконо-
мики и навыками опреде-
ления экономической эф-
фективности в профессио-
нальной деятельности 

Отсутствие базовых знаний 
экономики и навыками оп-
ределения экономической 
эффективности в профес-
сиональной деятельности 

Фрагментарные базовые 
знания экономики и навы-
ков определения экономи-
ческой эффективности в 
профессиональной дея-
тельности 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы базовых знаний эко-
номики и навыков опреде-
ления экономической эф-
фективности в профессио-

нальной деятельности 

Успешное и систематиче-
ское знаний экономики и 
навыков определения эко-
номической эффективности 
в профессиональной дея-
тельности 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

ПК-1. Способен организовать и разрабатывать технологию технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники в организации 

Знать 
способы организации и 
разработки технологии 
технического обслужива-
ния и ремонта сельскохо-
зяйственной техники в ор-
ганизации. 

Фрагментарные пред-

ставления о способах ор-

ганизации и разработки 

технологии технического 

обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственной 

техники в организации. 

Неполные представления о 
способах организации и раз-
работки технологии техниче-
ского обслуживания и ре-
монта сельскохозяйственной 
техники в организации. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы представления о спо-

собах организации и разра-

ботки технологии техниче-

ского обслуживания и ре-

монта сельскохозяйствен-

Сформированные система-

тические представления о 

способах организации и 

разработки технологии 

технического обслужива-

ния и ремонта сельскохо-

зяйственной техники в ор-

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 
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ной техники в организации. ганизации. 

Уметь 

организовывать и разраба-

тывать технологии техни-

ческого обслуживания и 

ремонта сельскохозяйст-

венной техники в органи-

зации. 

Фрагментарные умения 
организовывать и разра-
батывать технологии тех-
нического обслуживания 
и ремонта сельскохозяй-
ственной техники в орга-
низации. 

В целом удовлетворитель-
ные, но не систематизиро-
ванные умения организовы-
вать и разрабатывать техно-
логии технического обслу-
живания и ремонта сельско-

хозяйственной техники в ор-
ганизации. 

В целом успешные, но со-
держащие отдельные про-
белы умения организовы-
вать и разрабатывать тех-
нологии технического об-
служивания и ремонта 

сельскохозяйственной тех-
ники в организации. 

Сформированные умения 
организовывать и разраба-
тывать технологии техни-
ческого обслуживания и 
ремонта сельскохозяйст-
венной техники в органи-
зации. 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 
навыками организации и 
разработки технологии 
технического обслужива-
ния и ремонта сельскохо-
зяйственной техники в ор-
ганизации. 

Отсутствие навыков ор-
ганизации и разработки 
технологии технического 

обслуживания и ремонта 
сельскохозяйственной 
техники в организации 

Фрагментарные навыки ор-
ганизации и разработки тех-
нологии технического об-

служивания и ремонта сель-
скохозяйственной техники в 
организации 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы применение навыков 

организации и разработки 
технологии технического 
обслуживания и ремонта 
сельскохозяйственной тех-
ники в организации 

Успешное и систематиче-
ское применение навыков 
организации и разработки 

технологии технического 
обслуживания и ремонта 
сельскохозяйственной тех-
ники в организации 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

ПК-2. Способен организовать эксплуатацию сельскохозяйственной техники и разрабатывать технологию производства механизированных работ в организа-

ции 

Знать 
способы организации экс-
плуатации сельскохозяйст-
венной техники и разработ-
ки технологии производст-
ва механизированных работ 

Фрагментарные представ-

ления о способах организа-

ции эксплуатации сельско-

хозяйственной техники и 

разработки технологии 

производства механизиро-

ванных работ  

Неполные представления о 
способах организации экс-
плуатации сельскохозяйст-
венной техники и разра-
ботки технологии произ-
водства механизированных 
работ  

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы представления о спо-

собах организации экс-

плуатации сельскохозяйст-

венной техники и разра-

ботки технологии произ-

водства механизированных 

работ 

Сформированные система-

тические представления о 

способах организации экс-

плуатации сельскохозяйст-

венной техники и разра-

ботки технологии произ-

водства механизированных 

работ 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Уметь 

организовывать эксплуата-

цию сельскохозяйственной 

техники и разрабатывать 

технологию производства 

механизированных работ 

Фрагментарные умения 
организовывать эксплуата-
цию сельскохозяйственной 
техники и разрабатывать 
технологию производства 
механизированных работ 

В целом удовлетворитель-
ные, но не систематизиро-
ванные умения организо-

вывать эксплуатацию сель-
скохозяйственной техники 
и разрабатывать техноло-
гию производства механи-
зированных работ 

В целом успешные, но со-
держащие отдельные про-
белы умения организовы-

вать эксплуатацию сель-
скохозяйственной техники 
и разрабатывать техноло-
гию производства механи-
зированных работ 

Сформированные умения 
организовывать эксплуата-
цию сельскохозяйственной 
техники и разрабатывать 
технологию производства 
механизированных работ . 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

навыками организации экс-

плуатации сельскохозяйст-

венной техники и разработ-

ки технологии производст-

Отсутствие навыков орга-
низации эксплуатации 
сельскохозяйственной тех-
ники и разработки техно-
логии производства меха-
низированных работ 

Фрагментарные навыки ор-
ганизации эксплуатации 
сельскохозяйственной тех-
ники и разработки техно-
логии производства меха-
низированных работ 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-
белы организации эксплуа-
тации сельскохозяйствен-
ной техники и разработки 
технологии производства 

Успешное и систематиче-
ское применение навыков 
организации эксплуатации 
сельскохозяйственной тех-
ники и разработки техно-
логии производства меха-

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные  во-
просы членов 
ГЭК 
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ва механизированных работ механизированных работ низированных работ 

ПК-3. Способен организовать работы по повышению эффективности технического обслуживания и эксплуатации сельскохозяйственной техники 

Знать 
способы организации рабо-
ты по повышению эффек-
тивности технического об-
служивания и эксплуатации 
сельскохозяйственной тех-
ники. 

Фрагментарные представ-

ления о способах организа-

ции работы по повышению 

эффективности техниче-

ского обслуживания и экс-

плуатации сельскохозяйст-

венной техники. 

Неполные представления о 
способах организации ра-
боты по повышению эф-
фективности технического 
обслуживания и эксплуата-
ции сельскохозяйственной 
техники. 

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы представления о спо-

собах организации работы 

по повышению эффектив-

ности технического обслу-

живания и эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники. 

Сформированные система-

тические представления о 

способах организации ра-

боты по повышению эф-

фективности технического 

обслуживания и эксплуата-

ции сельскохозяйственной 

техники. 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Уметь 

организовывать работу по 

повышению эффективно-

сти технического обслужи-

вания и эксплуатации сель-

скохозяйственной техники. 

Фрагментарные умения 
организовывать работу по 
повышению эффективно-
сти технического обслужи-
вания и эксплуатации сель-
скохозяйственной техники. 

В целом удовлетворитель-
ные, но не систематизиро-
ванные умения работу по 
повышению эффективно-

сти технического обслужи-
вания и эксплуатации сель-
скохозяйственной техники. 

В целом успешные, но со-
держащие отдельные про-
белы умения работу по по-
вышению эффективности 

технического обслужива-
ния и эксплуатации сель-
скохозяйственной техники. 

Сформированные умения 
организовывать работу по 
повышению эффективно-
сти технического обслужи-
вания и эксплуатации сель-
скохозяйственной техники. 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные во-
просы членов 
ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

навыками организации ра-

боты по повышению эф-

фективности технического 

обслуживания и эксплуата-

ции сельскохозяйственной 

техники. 

Отсутствие навыков орга-
низации работы по повы-

шению эффективности 
технического обслужива-
ния и эксплуатации сель-
скохозяйственной техники. 

Фрагментарные навыки ор-
ганизации работы по по-

вышению эффективности 
технического обслужива-
ния и эксплуатации сель-
скохозяйственной техники. 

В целом успешное, но со-
держащее отдельные про-

белы организации работы 
по повышению эффектив-
ности технического обслу-
живания и эксплуатации 
сельскохозяйственной тех-
ники. 

Успешное и систематиче-
ское применение навыков 

организации работы по по-
вышению эффективности 
технического обслужива-
ния и эксплуатации сель-
скохозяйственной техники. 

Вопросы эк-
заменацион-
ного билета и 
дополни-
тельные  во-
просы членов 
ГЭК 
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Приложение 2 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, шкала оценивания 
Планируемые результаты 

освоения компетенций 

Уровень освоения Оценочное 

средство неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач 

Знать 

– методику поиска, анализа 

и синтеза информации, ме-

тоды решения поставленных 

задач 

Фрагментарные представле-

ния о поиске, анализе и син-

тезе информации, методах 

решения поставленных за-

дач 

Неполные представления о 

поиске, анализе и синтезе 

информации, методах реше-

ния поставленных задач 

 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о поиске, 

анализе и синтезе информа-

ции, методах решения по-

ставленных задач 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления  о поиске, анализе и 

синтезе информации, мето-

дах решения поставленных 

задач 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– осуществлять поиск, ана-

лиз и синтез информации, 

применять системный под-

ход для решения поставлен-

ных задач 

Фрагментарные умения по-

иска, анализа и синтеза ин-

формации и применения 

системного подхода для ре-

шения поставленных задач 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения поиска, ана-

лиза и синтеза информации 

и применения системного 

подхода для решения по-

ставленных задач 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы уменияпоиска, анализа и 

синтеза информации и при-

менения системного подхо-

да для решения поставлен-

ных задач 

Сформированные умения 

осуществления  поиска, ана-

лиза и синтеза информации 

и применения системного 

подхода для решения по-

ставленных задач 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками поиска, анализа 

и синтеза информации, ме-

тодикой решения постав-

ленных задач 

Отсутствие навыков поиска, 

анализа и синтеза информа-

ции, методикой решения 

поставленных задач 

Фрагментарные навыки по-

иска, анализа и синтеза ин-

формации, методикой реше-

ния поставленных задач 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы 

умения поиска, анализа и 

синтеза информации, мето-

дикой решения поставлен-

ных задач 

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков осуществления поиска, 

анализа и синтеза информа-

ции, методикой решения 

поставленных задач 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

Знать 

– основы социального взаи-

модействия в команде; пра-

вила и принципы работы в 

коллективе 

Фрагментарные представле-

ния о социальном взаимо-

действии в команде; прави-

лах и принципах работы в 

коллективе 

Неполные представления о 

социальном взаимодействии 

в команде; правилах и 

принципах работы в коллек-

тиве 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о соци-

альном взаимодействии в 

команде; правилах и прин-

ципах работы в коллективе 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о социальном взаимо-

действии в команде; прави-

лах и принципах работы в 

коллективе 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– осуществлять социальное 

взаимодействие и работать в 

коллективе 

Фрагментарные умения 

осуществлять социальное 

взаимодействие и работать в 

коллективе 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения осуществ-

лять социальное взаимодей-

ствие и работать в коллек-

тиве 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения осуществлять 

социальное взаимодействие 

и работать в коллективе 

Сформированные умения 

осуществлять социальное 

взаимодействие и работать в 

коллективе 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками социального 

Отсутствие навыков соци-

ального взаимодействия в 

команде и работы в коллек-

Фрагментарные навыки со-

циального взаимодействия в 

команде и работы в коллек-

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения социального 

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков социального взаимодей-

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-
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взаимодействия в команде и 

работы в коллективе 

тиве тиве взаимодействия в команде и 

работы в коллективе 

ствия в команде и работы в 

коллективе 

фолио 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Знать 

– этапы подготовки публич-

ного выступления; особен-

ности структурно-

тематической организации 

научного текста; основы де-

лового общения, принципы 

и методы организации дело-

вого общения и культуры 

речи; содержание и методи-

ку делового общения на 

русском и иностранном язы-

ках 

Фрагментарные представле-

ния о этапах подготовки 

публичного выступления; 

особенностях структурно-

тематической организации 

научного текста; принципах 

и методах организации де-

лового общения и культуры 

речи; содержании и методи-

ке делового общения на 

русском и иностранном 

языках 

Неполные представления о 

этапах подготовки публич-

ного выступления; особен-

ностях структурно-

тематической организации 

научного текста; принципах 

и методах организации де-

лового общения и культуры 

речи; содержании и методи-

ке делового общения на 

русском и иностранном 

языках 

 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о этапах 

подготовки публичного вы-

ступления; особенностях 

структурно-тематической 

организации научного тек-

ста; принципах и методах 

организации делового об-

щения и культуры речи; со-

держании и методике дело-

вого общения на русском и 

иностранном языках 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о этапах подготовки 

публичного выступления; 

особенностях структурно-

тематической организации 

научного текста; принципах 

и методах организации де-

лового общения и культуры 

речи; содержании и методи-

ке делового общения на 

русском и иностранном 

языках 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– определять основные типы 

логических и грамматиче-

ских оборотов в речи; при-

менять эти формулы в кон-

кретной ситуации обучения; 

анализировать процессы де-

лового общения в коллекти-

ве и разрабатывать предло-

жения по повышению их 

эффективности 

Фрагментарные умения оп-

ределять основные типы ло-

гических и грамматических 

оборотов в речи; применять 

эти формулы в конкретной 

ситуации; анализировать 

процессы делового общения 

в коллективе и разрабаты-

вать предложения по повы-

шению их эффективности 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения  определять 

основные типы логических 

и грамматических оборотов 

в речи; применять эти фор-

мулы в конкретной ситуа-

ции; анализировать процес-

сы делового общения в кол-

лективе и разрабатывать 

предложения по повыше-

нию их эффективности 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения определять ос-

новные типы логических и 

грамматических оборотов в 

речи; применять эти форму-

лы в конкретной ситуации; 

анализировать процессы де-

лового общения в коллекти-

ве и разрабатывать предло-

жения по повышению их 

эффективности 

Сформированные умения 

определять основные типы 

логических и грамматиче-

ских оборотов в речи; при-

менять эти формулы в кон-

кретной ситуации; анализи-

ровать процессы делового 

общения в коллективе и 

разрабатывать предложения 

по повышению их эффек-

тивности 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками построения 

сложного синтаксически це-

лого по всем правилам 

грамматики и логики речи; 

применения различных язы-

ковых средств в ситуациях 

делового общения; навыка-

ми делового и культурного 

общения 

Отсутствие навыков гра-

мотного построения речи 

для делового и культурного 

общения по всем правилам 

грамматики и логики; при-

менения различных языко-

вых средств в ситуациях де-

лового общения 

Фрагментарные навыки 

грамотного построения речи 

для делового и культурного 

общения по всем правилам 

грамматики и логики; при-

менения различных языко-

вых средств в ситуациях де-

лового общения 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы навыков грамотного по-

строения речи для делового 

и культурного общения по 

всем правилам грамматики 

и логики; применения раз-

личных языковых средств в 

ситуациях делового обще-

ния 

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков грамотного построения 

речи для делового и куль-

турного общения по всем 

правилам грамматики и ло-

гики; применения различ-

ных языковых средств в си-

туациях делового общения 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах 

Знать 

– социальные, этнические и 

Фрагментарные представле-

ния о социальных, этниче-

Неполные представления о 

социальных, этнических и 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

Сформированные и систе-

матизированные представ-

Доклад по 

ВКР, вопросы 
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культурные различия обще-

ства 

ских и культурных различия 

общества 

культурных различия обще-

ства 

 

лы представления о соци-

альных, этнических и куль-

турных различия общества 

ления о социальных, этни-

ческих и культурных разли-

чия общества 

членов ГЭК 

Уметь 

– воспринимать социальные, 

этнические и культурные 

различия общества 

Фрагментарные умения вос-

принимать социальные, эт-

нические и культурные раз-

личия общества 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные 

умения воспринимать соци-

альные, этнические и куль-

турные различия общества 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения воспринимать 

социальные, этнические и 

культурные различия обще-

ства 

Сформированные умения 

воспринимать социальные, 

этнические и культурные 

различия общества 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– толерантно воспринимать 

социальные, этнические и 

культурные различия обще-

ства 

Отсутствие навыков толе-

рантно воспринимать соци-

альные, этнические и куль-

турные различия общества 

Фрагментарные навыки то-

лерантно воспринимать со-

циальные, этнические и 

культурные различия обще-

ства 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения толерантно вос-

принимать социальные, эт-

нические и культурные раз-

личия общества 

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков толерантно восприни-

мать социальные, этниче-

ские и культурные различия 

общества 

 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

Знать 

– правила и принципы само-

организации и саморазвития 

Фрагментарные представле-

ния о правилах и принципах 

самоорганизации и самораз-

вития 

Неполные представления о 

правилах и принципах са-

моорганизации и саморазви-

тия 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о прави-

лах и принципах самоорга-

низации и саморазвития 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о правилах и принци-

пах самоорганизации и са-

моразвития 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– применять правила и 

принципы самоорганизации 

и использовать методику 

саморазвития 

Фрагментарные умения 

применять правила и прин-

ципы самоорганизации и 

использовать методику са-

моразвития 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения применять 

правила и принципы само-

организации и использовать 

методику саморазвития 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения применять пра-

вила и принципы самоорга-

низации и использовать ме-

тодику саморазвития 

Сформированные умения 

использовать применять 

правила и принципы само-

организации и использовать 

методику саморазвития 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками самоорганиза-

ции и саморазвития 

Отсутствие навыков само-

организации и саморазвития 

Фрагментарные навыки са-

моорганизации и саморазви-

тия 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения самоорганизации 

и саморазвития 

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков самоорганизации и са-

моразвития 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Знать 

– научно-практические ос-

новы физической культуры 

и здорового образа жизни 

для обеспечения полноцен-

ной социальной и профес-

сиональной деятельности 

Фрагментарные представле-

ния о научно-практических 

основах физической культу-

ры и здорового образа жиз-

ни для обеспечения полно-

ценной социальной и про-

фессиональной деятельно-

сти 

Неполные представления о 

научно-практических осно-

вах физической культуры и 

здорового образа жизни для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о научно-

практических основах физи-

ческой культуры и здорово-

го образа жизни для обеспе-

чения полноценной соци-

альной и профессиональной 

деятельности 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о научно-

практических основах физи-

ческой культуры и здорово-

го образа жизни для обеспе-

чения полноценной соци-

альной и профессиональной 

деятельности 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 
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Уметь 

– использовать средства и 

методы физического воспи-

тания для обеспечения пол-

ноценной социальной и 

профессиональной деятель-

ности 

Фрагментарные умения ис-

пользовать средства и мето-

ды физического воспитания 

для обеспечения полноцен-

ной социальной и профес-

сиональной деятельности 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные 

умения использовать сред-

ства и методы физического 

воспитания для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятель-

ности 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения использовать 

средства и методы физиче-

ского воспитания для обес-

печения полноценной соци-

альной и профессиональной 

деятельности 

Сформированные умения 

использовать средства и ме-

тоды физического воспита-

ния для обеспечения полно-

ценной социальной и про-

фессиональной деятельно-

сти 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками использования 

средств и методов укрепле-

ния индивидуального здоро-

вья для обеспечения полно-

ценной социальной и про-

фессиональной деятельно-

сти 

Отсутствие навыков исполь-

зования средств и методов 

укрепления индивидуально-

го здоровья для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятель-

ности 

Фрагментарные навыки ис-

пользования средств и ме-

тодов укрепления индиви-

дуального здоровья для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы 

умения использовать сред-

ства и методы укрепления 

индивидуального здоровья 

для обеспечения полноцен-

ной социальной и профес-

сиональной деятельности 

Успешное и систематизиро-

ванное использование 

средств и методов укрепле-

ния индивидуального здо-

ровья для обеспечения пол-

ноценной социальной и 

профессиональной деятель-

ности 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

Знать 

– общую характеристику 

обеспечения безопасности и 

устойчивого развития в раз-

личных сферах жизнедея-

тельности; классификацию 

чрезвычайных ситуаций во-

енного характера, принципы 

и способы организации за-

щиты населения от опасно-

стей, возникающих в мирное 

время и при ведении воен-

ных действий 

Фрагментарные представле-

ния о травмирующих, вред-

ных и поражающих факто-

ров чрезвычайных ситуа-

ций; приемах оказания пер-

вой помощи; средствах ин-

дивидуальной и коллектив-

ной защиты, методах обес-

печения безопасных усло-

вий жизнедеятельности 

Неполные представления о 

травмирующих, вредных и 

поражающих факторов 

чрезвычайных ситуаций; 

приемах оказания первой 

помощи; средствах индиви-

дуальной и коллективной 

защиты, методах обеспече-

ния безопасных условий 

жизнедеятельности 

 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о травми-

рующих, вредных и пора-

жающих факторов чрезвы-

чайных ситуаций; приемах 

оказания первой помощи; 

средствах индивидуальной и 

коллективной защиты, ме-

тодах обеспечения безопас-

ных условий жизнедеятель-

ности 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о травмирующих, 

вредных и поражающих 

факторов чрезвычайных си-

туаций; приемах оказания 

первой помощи; средствах 

индивидуальной и коллек-

тивной защиты, методах 

обеспечения безопасных ус-

ловий жизнедеятельности 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– оценивать вероятность 

возникновения потенциаль-

ной опасности в повседнев-

ной жизни и профессио-

нальной деятельности и 

принимать меры по ее пре-

дупреждению 

 

Фрагментарные умения ис-

пользовать приемы оказания 

первой помощи и средства 

индивидуальной и коллек-

тивной защиты, методы 

обеспечения безопасных ус-

ловий жизнедеятельности в 

условиях чрезвычайных си-

туаций 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения использо-

вать приемы оказания пер-

вой помощи и средства ин-

дивидуальной и коллектив-

ной защиты, методы обес-

печения безопасных усло-

вий жизнедеятельности в 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения использовать 

приемы оказания первой 

помощи и средства индиви-

дуальной и коллективной 

защиты, методы обеспече-

ния безопасных условий 

жизнедеятельности в усло-

Сформированные умения 

использовать приемы оказа-

ния первой помощи и сред-

ства индивидуальной и кол-

лективной защиты, методы 

обеспечения безопасных ус-

ловий жизнедеятельности в 

условиях чрезвычайных си-

туаций 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 
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условиях чрезвычайных си-

туаций 

виях чрезвычайных ситуа-

ций 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками применения ос-

новных методов защиты при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов в по-

вседневной жизни и профес-

сиональной деятельности 

Отсутствие навыков оказа-

ния первой помощи и  ис-

пользования средств инди-

видуальной и коллективной 

защиты; методами обеспе-

чения безопасных условий 

жизнедеятельности в усло-

виях чрезвычайных ситуа-

ций 

Фрагментарные навыки ока-

зания первой помощи и  ис-

пользования средств инди-

видуальной и коллективной 

защиты; методами обеспе-

чения безопасных условий 

жизнедеятельности в усло-

виях чрезвычайных ситуа-

ций 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы 

умения оказания первой по-

мощи и  использования 

средств индивидуальной и 

коллективной защиты; ме-

тодами обеспечения безо-

пасных условий жизнедея-

тельности в условиях чрез-

вычайных ситуаций 

Успешное и систематизиро-

ванное осуществление на-

выков оказания первой по-

мощи и  использования 

средств индивидуальной и 

коллективной защиты; ме-

тодами обеспечения безо-

пасных условий жизнедея-

тельности в условиях чрез-

вычайных ситуаций 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности 

Знать 

– основные документы, рег-

ламентирующие экономиче-

скую деятельность; источ-

ники финансирования про-

фессиональной деятельно-

сти; принципы планирова-

ния экономической деятель-

ности 

 

Фрагментарные представле-

ния о документах, регламен-

тирующих экономическую 

деятельность; источниках 

финансирования профес-

сиональной деятельности; 

принципы планирования 

экономической деятельно-

сти 

 

Неполные представления о 

документах, регламенти-

рующих экономическую 

деятельность; источниках 

финансирования профес-

сиональной деятельности; 

принципы планирования 

экономической деятельно-

сти 

 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о доку-

ментах, регламентирующих 

экономическую деятель-

ность; источниках финанси-

рования профессиональной 

деятельности; принципы 

планирования экономиче-

ской деятельности 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о документах, регла-

ментирующих экономиче-

скую деятельность; источ-

никах финансирования про-

фессиональной деятельно-

сти; принципы планирова-

ния экономической деятель-

ности 

 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– обосновывать принятие 

экономических решений, 

использовать методы эко-

номического планирования 

для достижения поставлен-

ных целей 

 

Фрагментарные умения 

обосновывать принятие 

экономических решений, 

использовать методы эко-

номического планирования 

для достижения поставлен-

ных целей 

 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные 

умения обосновывать при-

нятие экономических реше-

ний, использовать методы 

экономического планирова-

ния для достижения постав-

ленных целей 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения обосновывать 

принятие экономических 

решений, использовать ме-

тоды экономического пла-

нирования для достижения 

поставленных целей 

Сформированные умения 

обосновывать принятие 

экономических решений, 

использовать методы эко-

номического планирования 

для достижения поставлен-

ных целей 

 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками применения 

экономических инструмен-

тов 

Отсутствие навыков приме-

нения экономических инст-

рументов  

Фрагментарные навыки 

применения экономических 

инструментов 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения применения эко-

номических инструментов 

Успешное и систематизиро-

ванное использование спо-

собности применения эко-

номических инструментов 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональ-

ной деятельности 

Знать Фрагментарные представле- Неполные представления о о Сформированные, но со- Сформированные и систе- Доклад по 
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– действующие правовые 

нормы, обеспечивающие 

борьбу с проявлениями экс-

тремизма, терроризма, кор-

рупции в различных облас-

тях жизнедеятельности; спо-

собах профилактики прояв-

лений экстремизма, терро-

ризма, коррупции 

ния о действующих право-

вых нормах, обеспечиваю-

щих борьбу с проявлениями 

экстремизма, терроризма, 

коррупции в различных об-

ластях жизнедеятельности; 

способах профилактики 

проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции 

действующих правовых 

нормах, обеспечивающих 

борьбу с проявлениями экс-

тремизма, терроризма, кор-

рупции в различных облас-

тях жизнедеятельности; 

способах профилактики 

проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции 

держащие отдельные пробе-

лы представления о дейст-

вующих правовых нормах, 

обеспечивающих борьбу с 

проявлениями экстремизма, 

терроризма, коррупции в 

различных областях жизне-

деятельности; способах 

профилактики проявлений 

экстремизма, терроризма, 

коррупции 

матизированные представ-

ления о  действующих пра-

вовых нормах, обеспечи-

вающих борьбу с проявле-

ниями экстремизма, терро-

ризма, коррупции в различ-

ных областях жизнедея-

тельности; способах профи-

лактики проявлений экстре-

мизма, терроризма, корруп-

ции 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– предупреждать риски прояв-

ления экстремизма, террориз-

ма, коррупционного поведения 

в профессиональной деятель-

ности 
 

Фрагментарные умения 

предупреждать риски про-

явления экстремизма, тер-

роризма, коррупционного 

поведения в профессио-

нальной деятельности 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения предупреж-

дать риски проявления экс-

тремизма, терроризма, кор-

рупционного поведения в 

профессиональной деятель-

ности 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения предупреждать 

риски проявления экстре-

мизма, терроризма, корруп-

ционного поведения в про-

фессиональной деятельно-

сти 

Сформированные умения 

предупреждать риски про-

явления экстремизма, тер-

роризма, коррупционного 

поведения в профессио-

нальной деятельности 

Вопросы чле-

нов ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками формирования 

нетерпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционно-

му поведению у коллег и 

подчиненных и противодей-

ствует им в своей профес-

сиональной деятельности 

Отсутствие формирования 

нетерпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционно-

му поведению у коллег и 

подчиненных и противодей-

ствует им в своей профес-

сиональной деятельности 

Фрагментарные навыки 

формирования нетерпимого 

отношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению 

у коллег и подчиненных и 

противодействует им в сво-

ей профессиональной дея-

тельности 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения формировать не-

терпимое отношение к про-

явлениям экстремизма, тер-

роризма, коррупционному 

поведению у коллег и под-

чиненных и противодейст-

вует им в своей профессио-

нальной деятельности 

Успешное и систематизиро-

ванное формирования не-

терпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционно-

му поведению у коллег и 

подчиненных и противодей-

ствует им в своей профес-

сиональной деятельности 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

ОПК-1. Способен решать типовые задачи профессиональной деятельности на основе знаний основных законов математических, естественнонаучных и общепрофессио-

нальных дисциплин с применением информационно-коммуникационных технологий 

Знать 

– методы решения типовые 

задачи профессиональной 

деятельности на основе зна-

ний законов математических 

и естественных наук с при-

менением информационных 

технологий 

Фрагментарные представле-

ния о методах решения ти-

повых задач профессио-

нальной деятельности на 

основе знаний законов ма-

тематических и естествен-

ных наук с применением 

информационных техноло-

гий 

Неполные представления о 

методах решения типовых 

задач профессиональной 

деятельности на основе зна-

ний законов математических 

и естественных наук с при-

менением информационных 

технологий 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о методах 

решения типовых задач 

профессиональной деятель-

ности на основе знаний за-

конов математических и ес-

тественных наук с примене-

нием информационных тех-

нологий 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о методах решения 

типовых задач профессио-

нальной деятельности на 

основе знаний законов ма-

тематических и естествен-

ных наук с применением 

информационных техноло-

гий 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь Фрагментарные умения ре- В целом удовлетворитель- В целом успешные, но со- Сформированные умения Вопросы чле-
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– решать типовые задачи 

профессиональной деятель-

ности на основе знаний за-

конов математических и ес-

тественных наук с примене-

нием информационных тех-

нологий 

шать типовые задачи про-

фессиональной деятельно-

сти на основе знаний зако-

нов математических и есте-

ственных наук с применени-

ем информационных техно-

логий 

ные, но не систематизиро-

ванные умения решать ти-

повые задачи профессио-

нальной деятельности на 

основе знаний законов ма-

тематических и естествен-

ных наук с применением 

информационных техноло-

гий 

держащие отдельные пробе-

лы умения решать типовые 

задачи профессиональной 

деятельности на основе зна-

ний законов математических 

и естественных наук с при-

менением информационных 

технологий 

использовать типовые зада-

чи профессиональной дея-

тельности на основе знаний 

законов математических и 

естественных наук с приме-

нением информационных 

технологий 

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками решения типо-

вых задач профессиональ-

ной деятельности на основе 

знаний законов математиче-

ских и естественных наук с 

применением информаци-

онных технологий 

Отсутствие навыков реше-

ния типовых задач профес-

сиональной деятельности на 

основе знаний законов ма-

тематических и естествен-

ных наук с применением 

информационных техноло-

гий 

Фрагментарные навыки ре-

шения типовых задач про-

фессиональной деятельно-

сти на основе знаний зако-

нов математических и есте-

ственных наук с применени-

ем информационных техно-

логий 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения способности ре-

шать типовые задачи про-

фессиональной деятельно-

сти на основе знаний зако-

нов математических и есте-

ственных наук с применени-

ем информационных техно-

логий 

Успешное и систематизиро-

ванное использование спо-

собности решать типовые 

задачи профессиональной 

деятельности на основе зна-

ний законов математических 

и естественных наук с при-

менением информационных 

технологий 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

ОПК-2. Способен использовать нормативные правовые акты  и оформлять специальную документацию в профессиональной деятельности 

Знать 

– нормативные правовые 

акты и специальную доку-

ментацию в профессиональ-

ной деятельности 

Фрагментарные представле-

ния о нормативных право-

вых актах и специальной 

документации в профессио-

нальной деятельности 

Неполные представления о 

нормативных правовых ак-

тах и специальной докумен-

тации в профессиональной 

деятельности 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о норма-

тивных правовых актах и 

специальной документации 

в профессиональной дея-

тельности 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о нормативных пра-

вовых актах и специальной 

документации в профессио-

нальной деятельности 

 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– использовать нормативные 

правовые акты и оформлять 

специальную документацию 

в профессиональной дея-

тельности 

Фрагментарные умения ис-

пользовать нормативные 

правовые акты и оформлять 

специальную документацию 

в профессиональной дея-

тельности 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения использо-

вать нормативные правовые 

акты и оформлять специ-

альную документацию в 

профессиональной деятель-

ности 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения использовать 

нормативные правовые акты 

и оформлять специальную 

документацию в профессио-

нальной деятельности 

Сформированные умения 

использовать нормативные 

правовые акты и оформлять 

специальную документацию 

в профессиональной дея-

тельности 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками использования 

нормативных актов и 

оформления специальной 

документации в профессио-

нальной деятельности 

Отсутствие навыков исполь-

зования нормативных актов 

и оформления специальной 

документации в профессио-

нальной деятельности 

Фрагментарные навыки ис-

пользования нормативных 

актов и оформления специ-

альной документации в 

профессиональной деятель-

ности 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения использования 

нормативных актов и 

оформления специальной 

документации в профессио-

нальной деятельности 

Успешное и систематизиро-

ванное использование нор-

мативных актов и оформле-

ния специальной докумен-

тации в профессиональной 

деятельности 

 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 
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ОПК-5. Готов к участию в проведении экспериментальных исследований в профессиональной деятельности 

Знать 

– методику проведения экс-

периментальных исследова-

ний в профессиональной 

деятельности 

Фрагментарные представле-

ния о методике проведения 

экспериментальных иссле-

дований в профессиональ-

ной деятельности 

Неполные представления о 

методике проведения экспе-

риментальных исследований 

в профессиональной дея-

тельности 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о методи-

ке проведения эксперимен-

тальных исследований в 

профессиональной деятель-

ности 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о методике проведе-

ния экспериментальных ис-

следований в профессио-

нальной деятельности 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– проводить эксперимен-

тальные исследования в 

профессиональной деятель-

ности 

Фрагментарные умения 

проводить эксперименталь-

ные исследования в профес-

сиональной деятельности 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения проводить 

экспериментальные иссле-

дования в профессиональ-

ной деятельности  

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения проводить экспе-

риментальные исследования 

в профессиональной дея-

тельности 

Сформированные умения 

проводить эксперименталь-

ные исследования в профес-

сиональной деятельности 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками проведения экс-

периментальных исследова-

ний в профессиональной 

деятельности 

Отсутствие навыков прове-

дения экспериментальных 

исследований в профессио-

нальной деятельности 

Фрагментарные навыки 

проведения эксперимен-

тальных исследований в 

профессиональной деятель-

ности 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения проводить экспе-

риментальные исследования 

в профессиональной дея-

тельности 

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков проведения  экспери-

ментальных исследований в 

профессиональной деятель-

ности 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

ОПК-7. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

Знать 

– современные информаци-

онные технологии 

Фрагментарные представле-

ния о современных инфор-

мационных технологиях 

Неполные представления о 

современных информацион-

ных технологиях 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о совре-

менных информационных 

технологиях 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о современных ин-

формационных технологиях 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– понимать принципы рабо-

ты современных информа-

ционных технологий и ис-

пользовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности  

 

Фрагментарные умения по-

нимания принципов работы 

современных информацион-

ных технологий и использо-

вания их для решения задач 

профессиональной деятель-

ности 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения понимания 

принципов работы совре-

менных информационных 

технологий и использования 

их для решения задач про-

фессиональной деятельно-

сти 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения понимания 

принципов работы совре-

менных информационных 

технологий и использования 

их для решения задач про-

фессиональной деятельно-

сти 

Сформированные умения 

понимания принципов рабо-

ты современных информа-

ционных технологий и ис-

пользовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками работы совре-

менными информационны-

ми технологиями и исполь-

зования их для решения за-

дач профессиональной дея-

Отсутствие навыков работы 

современными информаци-

онными технологиями и ис-

пользования их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

Фрагментарные навыки ра-

боты современными инфор-

мационными технологиями 

и использования их для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения работы совре-

менными информационны-

ми технологиями и исполь-

зования их для решения за-

дач профессиональной дея-

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков работы современными 

информационными техноло-

гиями и использования их 

для решения задач профес-

сиональной деятельности 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 
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тельности тельности 

ПК-1. Способен организовать и разрабатывать технологию технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники в организации 

Знать 

– основы организации и раз-

работки технологии техни-

ческого обслуживания и ре-

монта сельскохозяйственной 

техники в организации  

 

Фрагментарные представле-

ния об основах организации 

и разработки технологии 

технического обслуживания 

и ремонта сельскохозяйст-

венной техники в организа-

ции  

 

Неполные представления об 

основах организации и раз-

работки технологии техни-

ческого обслуживания и ре-

монта сельскохозяйственной 

техники в организации  

 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления об осно-

вах организации и разработ-

ки технологии технического 

обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственной тех-

ники в организации  

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления об основах организа-

ции и разработки техноло-

гии технического обслужи-

вания и ремонта сельскохо-

зяйственной техники в ор-

ганизации  

 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– организовать и разрабаты-

вать технологию техниче-

ского обслуживания и ре-

монта сельскохозяйственной 

техники в организации 

Фрагментарные умения ор-

ганизации и разработки тех-

нологии технического об-

служивания и ремонта сель-

скохозяйственной техники в 

организации 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения организации 

и разработки технологии 

технического обслуживания 

и ремонта сельскохозяйст-

венной техники в организа-

ции 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения организации и 

разработки технологии тех-

нического обслуживания и 

ремонта сельскохозяйствен-

ной техники в организации 

Сформированные умения 

организации и разработки 

технологии технического 

обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственной тех-

ники в организации 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками организации и 

разработки технологии тех-

нического обслуживания и 

ремонта сельскохозяйствен-

ной техники в организации 

Отсутствие навыков органи-

зации и разработки техноло-

гии технического обслужи-

вания и ремонта сельскохо-

зяйственной техники в ор-

ганизации 

Фрагментарные навыки ор-

ганизации и разработки тех-

нологии технического об-

служивания и ремонта сель-

скохозяйственной техники в 

организации 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы использования навыков 

организации и разработки 

технологии технического 

обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственной тех-

ники в организации 

Успешное и систематизиро-

ванное использования навы-

ков организации и разработ-

ки технологии технического 

обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственной тех-

ники в организации 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

ПК-2. Способен организовать эксплуатацию сельскохозяйственной техники и разрабатывать технологию производства механизированных работ в организации 

Знать 

– основы организации экс-

плуатации сельскохозяйст-

венной техники и разработ-

ки технологии производства 

механизированных работ в 

организации  

 

Фрагментарные представле-

ния о основах организации 

эксплуатации сельскохозяй-

ственной техники и разра-

ботки технологии производ-

ства механизированных ра-

бот в организации  

 

Неполные представления о 

основах организации экс-

плуатации сельскохозяйст-

венной техники и разработ-

ки технологии производства 

механизированных работ в 

организации  

 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о основах 

организации эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники и разработки техноло-

гии производства механизи-

рованных работ в организа-

ции  

 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о основах организа-

ции эксплуатации сельско-

хозяйственной техники и 

разработки технологии про-

изводства механизирован-

ных работ в организации  

 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– организовать эксплуата-

цию сельскохозяйственной 

техники и разрабатывать 

Фрагментарные умения ор-

ганизации эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники и разработки техноло-

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения организации 

эксплуатации сельскохозяй-

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения организации экс-

плуатации сельскохозяйст-

Сформированные умения 

организации эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники и разработки техноло-

Вопросы чле-

нов  ГЭК 
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технологию производства 

механизированных работ в 

организации  

 

гию производства механи-

зированных работ в органи-

зации 

ственной техники и разра-

ботки технологию произ-

водства механизированных 

работ в организации 

венной техники и разработ-

ки технологию производст-

ва механизированных работ 

в организации 

гию производства механи-

зированных работ в органи-

зации 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками организации 

эксплуатации сельскохозяй-

ственной техники и разра-

ботки технологии производ-

ства механизированных ра-

бот в организации 

Отсутствие навыков органи-

зации эксплуатации сель-

скохозяйственной техники и 

разработки технологии про-

изводства механизирован-

ных работ в организации 

Фрагментарные навыки ор-

ганизации эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники и разработки техноло-

гии производства механизи-

рованных работ в организа-

ции 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения организации экс-

плуатации сельскохозяйст-

венной техники и разработ-

ки технологии производства 

механизированных работ в 

организации 

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков организации эксплуата-

ции сельскохозяйственной 

техники и разработки тех-

нологии производства меха-

низированных работ в орга-

низации 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 

ПК-3. Способен организовать работы по повышению эффективности технического обслуживания и эксплуатации сельскохозяйственной техники 

Знать 

– основы организации рабо-

ты по повышению эффек-

тивности технического об-

служивания и эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники 

 

Фрагментарные представле-

ния о основах организации 

работы по повышению эф-

фективности технического 

обслуживания и эксплуата-

ции сельскохозяйственной 

техники 

 

Неполные представления о 

основах организации работы 

по повышению эффективно-

сти технического обслужи-

вания и эксплуатации сель-

скохозяйственной техники 

 

Сформированные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы представления о основах 

организации работы по по-

вышению эффективности 

технического обслуживания 

и эксплуатации сельскохо-

зяйственной техники 

 

Сформированные и систе-

матизированные представ-

ления о основах организа-

ции работы по повышению 

эффективности техническо-

го обслуживания и эксплуа-

тации сельскохозяйственной 

техники 

Доклад по 

ВКР, вопросы 

членов ГЭК 

Уметь 

– организовать работы по 

повышению эффективности 

технического обслуживания 

и эксплуатации сельскохо-

зяйственной техники 

 

Фрагментарные умения ор-

ганизации работы по повы-

шению эффективности тех-

нического обслуживания и 

эксплуатации сельскохозяй-

ственной техники 

 

В целом удовлетворитель-

ные, но не систематизиро-

ванные умения организации 

работы по повышению эф-

фективности технического 

обслуживания и эксплуата-

ции сельскохозяйственной 

техники 

 

В целом успешные, но со-

держащие отдельные пробе-

лы умения организации ра-

боты по повышению эффек-

тивности технического об-

служивания и эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники 

Сформированные умения 

организации работы по по-

вышению эффективности 

технического обслуживания 

и эксплуатации сельскохо-

зяйственной техники 

 

Вопросы чле-

нов  ГЭК 

Владеть, трудовые дейст-

вия 

– навыками организации ра-

боты по повышению эффек-

тивности технического об-

служивания и эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники 

 

Отсутствие навыков органи-

зации работы по повыше-

нию эффективности техни-

ческого обслуживания и 

эксплуатации сельскохозяй-

ственной техники 

 

Фрагментарные навыки ор-

ганизации работы по повы-

шению эффективности тех-

нического обслуживания и 

эксплуатации сельскохозяй-

ственной техники 

 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные пробе-

лы умения организации ра-

боты по повышению эффек-

тивности технического об-

служивания и эксплуатации 

сельскохозяйственной тех-

ники 

Успешное и систематизиро-

ванное использование навы-

ков организации работы по 

повышению эффективности 

технического обслуживания 

и эксплуатации сельскохо-

зяйственной техники 

 

Вопросы чле-

нов ГЭК, ре-

цензия, порт-

фолио 
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Приложение 3 
Образец заявления на утверждение темы выпускной квалификационной работы 

 

Заведующему выпускающей кафедрой 

______________________________________
 

название кафедры
 

_______________________________________
 

ФИО заведующего
 

 

от студента ________ группы _______ курса 

____________________________ факультета 

______________________________________
 

ФИО студента
 

______________________________________
 

контактный телефон студента
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Дата ____________ 

Прошу утвердить мне тему выпускной квалификационной (бакалаврской) работы 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________ 

для выполнения на кафедре ________________________________________________________________ 

В качестве руководителя кафедра утверждает ________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________
 

ФИО руководителя, занимаемая должность
 

 

Подпись студента __________________ 

Руководитель ВКР __________________ 

Заведующий кафедрой ______________ 

Поле для визы заведующего выпускающей 

кафедрой 
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Приложение 4 
Образец задания на выполнение выпускной квалификационной работы 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Чувашский государственный аграрный университет» 

(ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ) 

Факультет_______________________________________________________________________ 

Направление подготовки __________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Выпускающая кафедра____________________________________________________________ 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зав. выпускающей кафедрой 

________________________ 

«___» ______________20__г. 

ЗАДАНИЕ 

по выполнения выпускной квалификационной работы 
 

Студента(ки) ____ группы курса  

  

1 Тема работы   

  

 

 

  

2 Дата утверждения темы и номер приказа «____» ___________20__г. Приказ №_________ 

3 Срок сдачи студентом законченной работы«____» _______________20__г. 

4 Исходные данные к работе  

  

  

  

  

  

  

  

5 Содержание расчетно-пояснительной записки (перечень подлежащих разработке вопросов)  
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Оборотная сторона Приложения4 

 

Перечень графического (или иллюстрационного) материала  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Консультанты по работе 

 

Раздел:   

 

Консультант:  

 

Раздел:  

 

Консультант:  

 

8 Календарный план выполнения работы 

Этап:  
 

____________________________Срок выполнения ____________________________________ 

 

Этап:  
 

____________________________Срок выполнения _________________________________ 

 

Этап:  
 

____________________________Срок выполнения_____________________________________ 

 

Этап:  
 

____________________________Срок выполнения ____________________________________ 

 

Этап:  
 

____________________________Срок выполнения_____________________________________ 

 

9 Дата рассмотрения выполненной работы на кафедре ___________________ 

 

10 Дата выдачи настоящего задания ___________________________________ 

 

Руководитель_____________     Обучающийся______________ 

_________________________      __________________________ 
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Приложение 5 
Образец титульного листа выпускной квалификационной работы 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Чувашский государственный аграрный университет» 

(ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ) 

 

Кафедра технического сервиса 

 

Допущена к защите 

Декан инженерного факультета 

_____________Н.Н. Пушкаренко 

«___» ______________20__г. 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ  

(БАКАЛАВРСКАЯ) РАБОТА 

 

Направление подготовки 35.03.06 Агроинженерия 

Направленность (профиль) Эксплуатация и ремонт машин и оборудования 

 

 

на тему: «___________________________________________________________ 

___________________________________________________________________» 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнил студент                                                                    __________________ 

 

Научный руководитель, к.т.н.                                                 ___________________ 

 

Заведующий кафедрой, к.т.н.                                                  Ю.В. Иванщиков 

 

 

 

 

 

 

Чебоксары 20__ 



88 

Приложение 6 

Форма и содержание отзыва руководителя на выпускную квалификационную работу 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Чувашский государственный аграрный университет» 

(ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ) 

 

 

ОТЗЫВ 

руководителя на выпускную квалификационную работу студента (ки) 

__________________________________________________________________ 

на тему:          

         

         

         

          

 

В отзыве должна содержаться характеристика проделанной обучающимся 

работы по всем разделам выпускной квалификационной работы: 

- обоснование выбора темы, ее научное и практическое значение; 

- отношение студента к работе при ее написании, его аккуратность, добро-

совестность, трудоспособность; 

- степень самостоятельности и инициативности студента при выборе темы и 

написании работы; 

- работа с литературой, наблюдение и накопление фактов, их анализ и со-

поставление; 

- умение обобщать и делать правильные выводы и предложения из полу-

ченных данных; 

- оценка автора работы как будущего специалиста и возможностей зани-

маться тем или иным видом трудовой деятельности (производство, наука, пред-

принимательство); 

- рекомендация о допуске к защите в ГЭК и присуждении  

 

 

 

Фамилия, имя и отчество ____________________________________________ 

ученое звание, степень, должность ____________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

“____”____________20__г.   _________________  
     (подпись) 
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Приложение 7 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Чувашский государственный аграрный университет» 

(ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ) 

 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу студента(ки) 

__________________________________________________________________ 

Направление подготовки _______________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

Тема выпускной квалификационной работы ______________________________ 

_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Выполнена на кафедре_________________________________________________ 

Под руководством_____________________________________________________ 

Количество страниц записки____________________________________________ 

Количество технологических карт_______________________________________ 

Количество листов чертежей____________________________________________ 

Количество таблиц____________________________________________________ 

Заключение о степени соответствия выполненной работы заданию___________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

Характер выполнения каждого раздела работы, степень использования выпуск-

ником достижений науки и техники и передовых методов работы 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Перечень положительных качеств выпускной квалификационной рабо-

ты___________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 
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Оборотная сторона Приложения 7 

Перечень основных недостатков работы_________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Оценка графической части______________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Оценка общеобразовательной, технической и технологической подготовки вы-

пускника (по результатам собеседования)_________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

Отзыв о работе в целом и предлагаемая оценка_____________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Рецензент_________________________________________________________
 

Фамилия, имя, отчество (полностью)
 

ученое звание, степень, должность ____________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

Место работы______________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

“____”______________20__г.    _________________ 
                                                                                                                               (подпись)                 

 

 



Приложение 8 

Анализ производственной деятельности 

СХПК «Заря» Ибресинского района Чувашской Республики 

 

1. Месторасположение, почвенно-климатические условия, 

землепользование 

 

Землепользование сельскохозяйственного предприятия «Заря» Ибресин-

ского района расположена в южной части Чувашии. СХПК «Заря» объединяет 

селения: Липовка, Смычка, Малиновка, Кубня. Административно-

хозяйственным центром является д. Малиновка, расположенный в 30 км от 

районного центра поселок Ибреси и в 148 км от столицы республики – г. Че-

боксары. Транспортная сеть с пунктами сдачи с/х продукции осуществляется по 

асфальтированным дорогам.  

Территория землепользования имеет вытянутую форму с юга на север. По 

данным Чебоксарской метеорологической станции среднегодовая температура 

воздуха составляет + 2,7 
о
С. Средняя дата последнего весеннего заморозка при-

ходиться на 14 мая. Продолжительность безморозного периода составляет  в 

среднем 117 дней. Сумма положительных температур выше  + 10 
о
С, среднего-

довая количество осадков 632 мм. Средняя глубина промерзание почвы – 102 

см. Устойчивый снежный покров ложиться в третей декаде ноября или в первой 

декаде декабря. Высота снежного покрова составляет 33 см. Гидротермический 

коэффициент – 1,2. 

Землепользование хозяйства расположено в пределах Приволжской лесо-

степи и характеризуется распространением растительности, лесостепного типа 

(табл. 1). Древесная растительность представлена дубом, березой, кленом, ли-

пой и т.д. По механическому составу в хозяйстве преобладают супесчаные и 

суглинистые почвы. 

Таблица 1 - Земельные угодья СХПК «Заря»  и их использование. 
Показатели 2017 г. 2018 г. 2020 г. 

га % га % га % 

Общая земельная площадь 1145 100 1125 100 1125 100 

Всего с/х угодий 839 73,3 832 74 832 74 

  из них:   пашни 729 63,7 723 64,2 723 64,2 

сенокосы 25 2,2 25 2,2 25 2,2 
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пастбища 85 7,4 84 7,5 84 7,5 

Леса 101 8,8 101 9 101 9 

Пруды и водоемы 20 1,7 20 1,8 19 1,8 

Приусадебные участки 60 5,2 46 4,1 46 4,1 

 

Как видно из таблицы общая площадь земельных угодий уменьшилась на 

20 га. Также уменьшились площади с/х угодий и пашни соответственно на 7 и 6 

га. На 1 га уменьшалась общая площадь пастбищ, прудов и водоемов. На 14 га 

уменьшалась площадь приусадебных участков. Прочих и орошаемых угодий в 

хозяйстве в настоящее время. 

 

2. Современное состояние сельскохозяйственного производства и 

перспектива его развития 

 

Существующее производственное направление хозяйства зерново-

животноводческое. Основной отраслью в растениеводстве является производ-

ства зерна, кормов и картофеля, а в животноводстве – производство молока и 

мяса КРС. Производственные показатели сельскохозяйственного предприятия 

приведены в таблице 2. 

Таблица 2- Основные показатели производства предприятия 
Показатели 2017 г. 2018 г. 2020 г. 

Общая площадь с/х угодий, га 839 832 832 

Всего пашни, % 86,9 86,9 86,9 

Всего посевов, га 729 713 715 

Среднегодовое количество работников, чел 101 85 71 

Производственные основные фонды, тыс. руб. 7335,0 10210 8556,8 

Валовая продукция, тыс. руб. 563,3 354,0 314,4 

в т.ч. растениеводства 185 157 240 

животноводства 448 283 204 

 

Как видно из таблицы удельный вес пашни в структуре общей площади 

с/х угодий остался без изменений. За последние 3 года площадь посевов 

уменьшилась на 14 га. Производственные основные фонды и валовая продук-

ция предприятия также уменьшились  

В структуре произведенной товарной продукции СХПК «Заря» основ-

ную часть составляет продукция животноводств (табл. 3). 
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Таблица 3- Размер и структура товарной продукции. 

Продукция 2017 г. 2018 г. 2020 г. Всего  

за 3 года 

Доля 

, % 

Растениеводство, руб. 2014250 1944730 2207500 6166480 42 

Животноводство, руб. 3484500 2811740 2619800 8916040 58 

Всего, руб. 5498750 4756470 4827300 15082520 100 

 

Структура посевных площадей и урожайность сельскохозяйственных 

культур хозяйства приведены в таблицах 4 и 5. 

Таблица 4- Размер и структура посевных площадей 

Культура 2017 г. 2018 г. 2020 г. 

га % га % га % 

Озимые зерновые 80 10,97 123 17,25 83 11,61 

Яровые зерновые 140 19,2 97 13,6 137 19,16 

Зернобобовые  30 4,12 30 4,21 45 6,29 

Всего зерновых 250 34,29 250 35,06 265 7,06 

Картофель 5 0,69 5 0,7 5 0,7 

Кормовые корнеплоды 20 2,74 25 3,5 25 3,5 

Многолетние травы 155 21,26 170 23,84 167 23,45 

Однолетние травы 299 41,02 263 36,89 250 35,11 

Всего посевов 729 100 713 100 712 100 

 

Таблица 5- Урожайность сельскохозяйственных культур, ц/га. 
Культура 2017 г 2018 г 2020 г В среднем 

по району 

Озимые зерновые 24,5 25 21,5 20,8 

Яровые зерновые 23,2 19,8 21 20,3 

Зернобобовые 21,3 22,6 23 21,4 

Всего зерновых и зернобобовых 17,4 29 23,1 22,4 

Картофель 153,1 132 164 93,1 

Кормовые корнеплоды 666 326 387 381 

Многолетние травы:  

         на сено 

 

51,9 

 

49,7 

 

46,3 

 

51,2 

         на зеленую массу 240,7 254,6 260,2 254,2 

Однолетние травы: 

         на сено 

 

4,5 

 

29,8 

 

38,1 

 

37,2 

         на зеленую массу - - - - 

 

Из приведенных таблиц видно, что площадь посевов зерновых получили 

за последние годы небольшой прирост. Также немного увеличились площади 

под кормовые культуры и многолетние травы. Но площадь однолетних трав и 
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всего посевов уменьшилось. В целом урожайность зерновых и зернобобовых, 

картофеля по сравнению с предыдущими годами осталось на одном уровне.  

Согласно плану экономического и социального развития, на перспективу 

производственное направление хозяйства сохраняется и получает свое даль-

нейшее развитие. 

Намеченный на перспективу рост урожайности с/х культур будет, дос-

тигнут за счет осуществления комплекса мероприятий, направленных на повы-

шение плодородия почв и эффективного использования земель и материальных 

ресурсов, основными из которых является: 

- освоение научно-обоснованных севооборотов; 

- внедрения прогрессивных (интенсивных и индустриальных) технологий 

возделывания с/х культур; 

- возделывание высокоурожайных сортов с/х культур с хорошим качест-

венными показателями; 

- рациональное использование органических и минеральных удобрений в 

сочетании с существованием лесных почв на основе разработанной системы 

применение удобрений по каждому севообороту; 

- осуществление долговременной программы мелиорации, повышения 

эффективности использования мелиорированных земель; 

- применения интегрированной системы защиты растений от вредителей, 

болезней и сорняков; 

- целесообразное проведение противоэрозионных, агротехнических мер 

по защите почв от эрозии; 

- своевременное и качественное выполнение всех технологических прие-

мов по возделыванию с/х культур. 

Комплекс мероприятий для повышения урожайности с/х культур, про-

дуктивности животных требует немалых финансовых вложений. В условиях 

рыночных отношений нужно рассчитывать только на свои силы, возможности, 

исходя из имеющихся ресурсов. Только в условиях материальной заинтересо-

ванности, материальной ответственности, эффективного использования имею-
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щихся основных и оборотных средств можно достичь положительных резуль-

татов. 

 

3. Обеспеченность хозяйства основными средствами производства и 

их использование 

 

Сведения об обеспеченности сельскохозяйственного предприятия «За-

ря» основными средствами производства приведены в таблице 6. 

Таблица 6- Обеспеченность основными средствами производства. 

Наименование показателей 2017 г. 2018 г. 2020 г. 

Стоимость производственных основных средств с/х 

назначения в расчете: 

              на 100 га сельхозугодий, тыс. руб. 

 

 

5594,0 

 

 

15557,8 

 

 

10536,9 

              на 100 га пашни, тыс. руб. 6438,1 18154,4 12261,1 

Мощность всех двигателей в л.с. в расчете: 

на 1 га пашни 

 

13,3 

 

13,6 

 

14,2 

              на среднегодового работника 20,7 24,1 29,3 

Наличие тракторов, шт. 23 21 20 

Наличие зерновых комбайнов, шт. 4 3 3 

Приходиться на 1 зерновой комбайн посевов зерно-

вых, га. 

62,5 83,3 88,4 

Наличие автомобилей, шт. 19 19 17 

 

Из таблицы видно, что стоимость валовой продукции в расчете на 100 

руб. производственных основных фондов с/х назначения уменьшалось за по-

следние годы примерно в 3,3 раза из-за малого прироста стоимости валовой 

продукции (т.е. в натуральном выражении произведено меньше продукции по 

сравнению с 2017 годом).  

На предприятии наблюдается увеличение объем работ на единицу техни-

ки за последние три года. В данной ситуации немаловажную роль играет ма-

рочный состав и списочное количество машинотракторного парка хозяйства 

(табл. 7). 
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Таблица 7- Состав и годовая наработка машинно-тракторного парка 

№ 

п/п 

Марка машины Число 

машин 

Годовая наработка ма-

шины (у.э.га; км пробега; 

физ. га)  

1 2 3 4 

1. Тракторы 

1.1 Т-150К 1 800 

1.2 ДТ-75М 4 1024 

1.3 МТЗ-80/82 12 1670,4 

1.4 Т-40А 3 186 

2. Автомобили 

2.1 ГАЗ-3307 10 22900 

2.2 ЗИЛ-4314 2 13700 

2.3 Камаз-5320 1 35500 

2.4 УАЗ-3151, -3741 4 30400 

3. Комбайны 

3.1 СК-5М  «Нива»  3 190 

4. Сельскохозяйственные машины 

4.1 ПЛН-5-35 1  

4.2 ПЛН-4-35 2  

4.3 БДСТ-2,5 2  

4.4 БЗТС-1,0 70  

4.5 ЗККШ-6 3  

4.6 С-11У 1  

4.7 СП-16 1  

4.8 СГ-21 1  

4.9 КПС-4 3  

4.10 КОН-2,8 1  

4.11 СЗУ-3,6 3  

4.12 СЗТ-3,6 1  

4.13 СУПН-8 1  

4.14 КСМ-6 1  

4.15 ОП-1600 1  

4.16 2ПТС-4М 14  

4.17 ПС-10 1  

4.18 КС-21 3  

4.19 ГВК-6 1  

4.20 СКУ-0,5 1  

4.21 ППЛ-Ф-1,6 1  

4.22 ЖВН 5  

4.23 К-541 1  

4.24 ПРТ-10 1  
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4. Анализ состояния ремонтно-обслуживающей базы 

 

Ремонтно-обслуживающая база (РОБ) СХПК «Заря» расположена на цен-

тральной усадьбе хозяйства. Она включает комплект сооружений, где произво-

диться техническое обслуживание, ремонт и хранение техники: сектора техни-

ческого обслуживания и ремонта техники; сектора длительного хранения ма-

шин; сектора межсменной стоянки машин, технического обслуживания и теку-

щего ремонта автомобилей; сектора хранения и выдачи нефтепродуктов. 

Сектор технического обслуживания и ремонта сельхозтехники включает 

центральную ремонтную мастерскую (ЦРМ), открытую площадку и навесы для 

ремонта сельхозмашин. Комбайны ремонтируются под навесами и только в 

случае снятия крупногабаритных и тяжеловесных узлов доставляются в мастер-

скую. Центральная ремонтная мастерская с общей площадью 328 м
2
 включает 

следующие подразделения: кузнечный участок; механический участок; инстру-

ментально-раздаточная кладовая; слесарный участок; участок зарядки и хране-

ния аккумуляторных батарей; участок ремонта автотракторного электрообору-

дования; участок технического обслуживания; сварочный участок; ремонтно-

монтажный участок. В мастерской принята тупиковая форма организации про-

изводственного процесса ремонта машин. Узлы и агрегаты, снятые с машин, 

перемещаются к участкам кран-балкой. Внутри участков детали перемещаются 

вручную или при помощи тележки. В случае нахождения в ремонтно-

монтажном участке одновременно нескольких машин, узлы и детали транспор-

тируются над машинами или над проходом, что не соответствует правилам 

техники безопасности. 

В секторе длительного хранения машин (на машинном дворе) расположе-

ны навесы для хранения зерноуборочных комбайнов, склад для хранения смен-

ных частей и оборудования, открытая площадка для хранения сельхозмашин. 

Машинный двор имеет гравийное покрытие, которое находится в хорошем со-

стоянии. В будущем планируется машинный двор заасфальтировать. 

Сектор межсменной стоянки машин и технического обслуживания вклю-
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чает открытую площадку и автогараж. Для проведения текущего ремонта или 

выявления неисправностей в автогараже предусмотрена осмотровая канава. Из 

оборудования также имеется домкрат гидравлический гаражный, обдирочно-

шлифовальный станок, настольно-сверлильный станок, верстак слесарный для 

разборочно-сборочных работ. Важным недостатком является то, что практиче-

ски не выполняется техническое диагностирование, плохая организация ремон-

та и технического обслуживания, не производится обкатка агрегатов автомоби-

лей после ремонта. Отсутствуют оборудование, приборы и инструменты для 

своевременного проведения работ по диагностированию и техническому об-

служиванию автомобилей. 

Анализ ремонтно-обслуживающей базы хозяйства показывает, что произ-

водственные участки не полностью оснащены оборудованием для технического 

обслуживания и ремонта машин, практически отсутствует диагностическая ап-

паратура. Поэтому при выходе из строя двигателя его заменяют в районном 

техническом обменном пункте на работоспособный. Используют также агре-

гатный метод ремонта двигателя, меняя своими силами узлы двигателя, вы-

шедшие из строя. Оборудование, находящиеся в ЦРМ, вполне пригодно для 

дальнейшего использования, но обслуживание самого оборудования находить-

ся на очень низком уровне.  

 

5. Основные технико-экономические показатели 

Анализ основных технико-экономических показателей производится с 

целью выявления динамики и тенденции развития производства предприятия. 

На основе данного анализа дается оценка состояния основных показателей хо-

зяйственной деятельности. Выявляются негативные тенденции и проблема, а 

также резервы и перспективы деятельности предприятия 

Производственную деятельность любого предприятия оценивают с по-

мощью технико-экономических показателей. При этом к основным технико-

экономическим показателям относятся: размер ОПФ, объем валовой и реализо-

ванной продукции, прибыль, годовой фонд заработной платы, производствен-
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ная площадь. А к удельным показателям относятся: фондоотдача, фондовоору-

женность, рентабельность, производительность труда, выпуск продукции на 

квадратный метр производственной площади. Изменение вышеперечисленных 

показателей за последние три года приведены в таблице 8. 

Таблица 8- Основные технико-экономические показатели. 

Наименование показателей Годы 

2017 2018 2020 

Стоимость ОПФ, тыс. руб. 7335,0 10210 8556,6 

Производственная площадь мастерской, м
2 

328 328 328 

Фондовооруженность, руб./чел. 72,6 120,1 120,5 

Фондоотдача, тыс. руб./тыс. руб. 0,12 0,027 0,035 

Производительность труда, тыс. руб./чел. 7,8 8,82 9,11 

Выпуск продукции, руб./м
2 

17,1 10,7 9,58 

Фонд оплаты труда, тыс. руб. 734 906 953 

Среднегодовая численность работников, чел. 101 85 71 

Уровень рентабельности, % 8,6 7,3 6,8 

Темп роста производительности труда, % 8,6 11,5 3,2 

Темп роста зарплаты, % 4,6 18,9 4,9 

Товарная продукция, руб. 54975 475647 482730 

Валовая продукция, тыс.руб. 563,3 354,0 314,4 

Реализация продукции, руб. 548965 474518 481823 

 

Анализ данной таблицы показывает, что по мере увеличения стоимости 

основных производственных фондов растет и фондовооруженность. При неиз-

менном значении производственной площади мастерской 328 м
2
, выпуск про-

дукции с 1 м
2
 площади непрерывно падает. Среднегодовая численность штат-

ных работников хозяйства за последние три года сократилась. А фонд оплаты 

труда работников хозяйства постепенно растет.  
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Приложение 10 

Список  

рекомендуемых тем выпускных квалификационных работ для  

обучающихся по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия 

направленность (профиль) «Эксплуатация и ремонт машин и  

оборудования» 

 

1. Совершенствование технической эксплуатации машин в сельскохозяй-

ственном предприятии (приводится название предприятия, района, региона). 

2. Организация эксплуатации сельскохозяйственной техники в предпри-

ятии (приводится название предприятия, района, региона). 

3. Совершенствование операций технологического процесса возделыва-

ния сельскохозяйственной культуры (приводится название предприятия, рай-

она, региона). 

4. Разработка  комплекса организационно-технических мероприятий для 

оптимизации использования машинно-тракторного парка с.-х. предприятия 

(приводится название предприятия, района, региона). 

5. Разработка рабочего органа или элемента сельскохозяйственной маши-

ны для совершенствования ресурсосберегающей технологии возделывания и 

уборки сельскохозяйственной культуры на с.-х. предприятии (приводится на-

звание предприятия, района, региона). 

6. Разработка сельскохозяйственной машины или орудия для совершенст-

вования ресурсосберегающей технологии возделывания или уборки сельскохо-

зяйственной культуры на с.х. предприятии (приводится название предприятия, 

района, региона). 

7. Разработка технического средства (машины) для совершенствования 

технологии уборки сельскохозяйственной культуры на с.х. предприятии (при-

водится название предприятия, района, региона). 

8. Модернизация рабочего органа сельскохозяйственной машины или 

орудия для ресурсосберегающей технологии возделывания и уборки сельскохо-

зяйственной культуры (с указанием конкретного предприятия). 

9. Совершенствование технологического процесса сельскохозяйственной 

операции за счет разработки рабочих органов сельскохозяйственных машин и 

орудий (с указанием конкретного предприятия). 

10. Разработка рабочих элементов машин и оборудования для повышения 

эффективности погрузочно-разгрузочных работ в с.-х. предприятии (с указани-

ем конкретного предприятия). 

11. Модернизация машин и оборудования для повышения эффективности 

технологической линии(с указанием конкретного предприятия). 

12. Разработка (модернизация) машин и оборудования  для совершенство-

вания технологического процесса содержания животных на с.х. предприятии 

(приводится название предприятия, района, региона). 

13. Модернизация машин и оборудования для повышения эффективности 

работы линии на животноводческом комплексе (приводится название предпри-

ятия, района, региона). 
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14. Разработка технического средства для совершенствования технологи-

ческого процесса на с.х. предприятии (с указанием конкретного предприятия). 

15. Совершенствование организации и технологии ремонта машин в (при-

водится название предприятия, района, региона). 

16. Совершенствование технологии технического обслуживания и текуще-

го ремонта тракторов в (приводится название предприятия, района, региона). 

17. Совершенствование технологии технического сервиса машин в (приво-

дится название предприятия, района, региона). 

18. Совершенствование организации и технологии технического сервиса 

сельскохозяйственной техники в (приводится название предприятия, района, 

региона). 

19. Совершенствование организации и технологии технического обслужи-

вания и текущего ремонта машин в (приводится название предприятия, района, 

региона). 

20. Совершенствование организации и технологии ремонта машин в ОАО 

«Вурнарский мясокомбинат» Чувашской Республики. 

21. Совершенствование организации и технологии ремонта производст-

венного оборудования в ОАО «Вурнарский мясокомбинат» Чувашской Респуб-

лики. 

22. Совершенствование технологии технического обслуживания и ремонта 

зерноуборочных комбайнов семейства «Дон» в (приводится название предпри-

ятия, района, региона). 

23. Совершенствование технологии технического обслуживания зерноубо-

рочных комбайнов семейства «Acris» в (приводится название предприятия, 

района, региона). 

24. Совершенствование организации и технологии хранения зерноубороч-

ных комбайнов на открытом воздухе в (приводится название предприятия, рай-

она, региона). 

25. Совершенствование организации и технологии ремонта двигателей се-

мейства КамАЗ в ООО «Ремдизель» Чебоксарского района Чувашской Респуб-

лики. 

26. Совершенствование организации и технологии хранения машин в 

(приводится название предприятия, района, региона). 

27. Совершенствование технологии восстановления деталей в ООО «Рем-

дизель» Чебоксарского района Чувашской Республики. 

28. Реконструкция ремонтно-обслуживающей базы (приводится название 

предприятия, района, региона). 

29. Реконструкция центральной ремонтной мастерской (приводится назва-

ние предприятия, района, региона). 

30. Совершенствование технологии механической обработки восстанов-

ленных деталей в ООО «Ремдизель» Чебоксарского района Чувашской Респуб-

лики. 

31. Совершенствование организации и технологии восстановления леме-

хов плугов и лап культиваторов в ЗАО «Энергозапчасть» г. Чебоксары. 



104 
 

32. Разработка технологического процесса восстановления коленчатых ва-

лов двигателей Минского моторного завода в ООО «Ремдизель» Чебоксарского 

района Чувашской Республики. 

33. Модернизация ремонтно-обслуживающей базы (приводится название 

предприятия, района, региона). 

34. Совершенствование технологии ремонта топливных насосов в ООО 

«Ремдизель» Чебоксарского района Чувашской Республики. 

35. Организация пункта проката сельскохозяйственной техники на базе 

ОАО «Чувашагрокомплект» г. Чебоксары. 

36. Совершенствование организации и технологии испытания рабочих ор-

ганов сельскохозяйственных машин после ремонта в (приводится название 

предприятия, района, города, региона). 

37. Разработка технологического процесса восстановления гильз и цилин-

дров автотракторных дизелей пластинированием. 

38. Совершенствование организации и технологии гарантийного обслужи-

вания зерноуборочных комбайнов в сервисном центре ОАО «Чувашагроком-

плект» г. Чебоксары. 

39. Разработка участка очистки и мойки сельскохозяйственной техники в 

УНПЦ «Студгородок» Чувашского ГАУ. 

40. Реконструкция участка по предпродажной подготовке сельскохяйст-

венной техники в ОАО «Чувашагрокомплект» г. Чебоксары.      

41. Технологическое проектирование дилерского центра тракторов Мин-

ского тракторного завода на базе ОАО «Моргаушагротехсервис» Моргаушско-

го района Чувашской Республики. 

42. Совершенствование технологии ремонта агрегатов гидросистемы в 

ОАО «Красночетайская сельхозтехника» Красночетайского района Чувашской 

Республики. 

43. Совершенствование технологии обкатки и испытания двигателей в 

ООО «Ремдизель» Чебоксарского района Чувашской Республики. 

44. Совершенствование технологии ремонта агрегатов системы смазки в 

ООО «Мотор» г. Чебоксары. 

45. Разработка технологического процесса восстановления распредели-

тельных валов дизелей в ООО «Ремдизель» Чебоксарского района Чувашской 

Республики. 

46. Организация участка по ремонту погружных насосов в ЗАО «Чебок-

сарскагропромтехсервис» Чебоксарского района Чувашской Республики. 

47. Совершенствование организации и технологии ремонта оборудования 

животноводческих комплексов в ЗАО «Чебоксарскагропромтехсервис» Чебок-

сарского района Чувашской Республики. 

48. Организация участка по ремонту электродвигателей в ЗАО «Чебоксар-

скагропромтехсервис» Чебоксарского района Чувашской Республики. 

49. Организация участка по ремонту шпиндельных узлов металлорежуще-

го оборудования в ООО «Ремдизель» Чебоксарского района Чувашской Рес-

публики. 
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50. Организация участка по обслуживанию и ремонту нефтескладского 

оборудования в ЗАО «Чебоксарскагропромтехсервис» Чебоксарского района 

Чувашской Республики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



106 
 

Приложение 11 

 

Рекомендации обучающимся при подготовке к государственному экзамену 

1. Перед началом подготовки к государственному экзамену придерживайтесь 

основного правила: «Не теряй времени зря».  

2. Воспринимайте государственный экзамен не как испытание, а как возмож-

ность проявить себя, получить экзаменационный опыт, стать более внимательными 

и организованными. 

3. Используйте время, отведенное на подготовку, как можно эффективнее. Но-

вый и сложный материал учите в утренние часы после хорошего отдыха.  

4. Составьте план на каждый день подготовки. Начинайте готовиться к государ-

ственному экзамену заранее, понемногу, по частям, сохраняя спокойствие. 

5. Подготовьте место для занятий. Уберите со стола лишние вещи, удобно рас-

положите необходимые для подготовки предметы. Желательно ввести в интерьер 

комнаты желтый и фиолетовый цвета, поскольку они повышают интеллектуальную 

активность. 

6. Во время подготовки к государственному экзамену заботьтесь о своем здоро-

вье. Хорошо и вовремя питайтесь, пейте больше воды, гуляйте на свежем воздухе. 

7. По 5-10 минут по утрам делайте зарядку, чтобы организм проснулся, чтобы 

кровь начала циркулировать, чтобы исчезла вялость. В перерывах между подготов-

кой выполняйте упражнения для спины, шеи, которые способствуют снятию внут-

реннего напряжения, усталости, достижению расслабления. 

8. Чтобы лучше спалось, ужинайте примерно за 2-3 часа до сна. 

9. Очень хорошо перед сном успокоиться, прийти в равновесие. Для этого най-

дите свой способ успокоить мысли перед сном. Одним помогает классическая 

музыка, вторым чтение книги.  

10. Чем раньше ляжете, желательно в 21.00 - 22.00 часа, тем лучше мозг будет 

усваивать информацию утром. 

11. Самый эффективный способ борьбы со стрессом перед государственным эк-

заменом - противострессовое дыхание. На вдохе надуваем живот и делаем медлен-

ный выдох. Выдох должен быть в два раза длиннее, чем вдох. Постараетесь пред-

ставить, как с каждым глубоким вдохом и продолжительным выдохом происходит 

частичное освобождение от стрессового напряжения (ни в коем случае нельзя удли-

нять вдох, это влечет за собой гипервентиляцию мозга и измененное состояние). 

 

Рекомендации студентам как справиться со стрессом в период сдачи государст-

венной итоговой аттестации с применением дистанционных образовательных 

технологий 

 

Плюсы дистанционной сдачи государственной итоговой аттестации: 

 

1. Комфортно: студент один в комнате, никто не смотрит, никто не отвлекает.  
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2. Государственная итоговая аттестация проходит в режиме реального времени, 

но при этом студент может находиться на любом расстоянии от места проведения. 

3. Студент не зависит от транспорта. Помимо экономии денег это позволяет со-

хранить время. 

 

Минусы дистанционной сдачи государственной итоговой аттестации: 

 

Технические проблемы. Во время итоговой аттестацией могут возникнуть техни-

ческие проблемы с сетью, с потерей звука, системными прерываниями. Для сниже-

ния этих рисков проводится предварительное тестирование системы, а также проб-

ная сдача экзамена и предварительная защита выпускной квалификационной рабо-

ты. 

 

Подготовка к дистанционной сдаче государственной итоговой  

 

1. Составьте подробный план подготовки к государственной итоговой атте-

стации, тщательно распределив время. Для этого заведите записную книжку или 

ежедневник. Приучите себя заглядывать в него каждый день, чтобы точно все ус-

петь. 

2. Не разрешайте себе лениться. У вас есть четкий план, следуйте ему, и у вас 

обязательно все получится. 

3.  Обратите внимание на свой рацион в период подготовки к государственной 

итоговой аттестации. Следует отдавать предпочтение продуктам, активизирующим 

мозговую деятельность. Эта красная рыба, яйца, горький шоколад. Эти продукты 

влияют на внимание и концентрацию. Шоколад повышает в крови уровень эндор-

финов. 

4. Для активной работы мозга пейте много жидкости, полезно больше пить 

простую или минеральную воду, липовый, зеленый чай.  

5. Занимайтесь утренней зарядкой,  легкие физические нагрузки будут дер-

жать ваш организм в тонусе.  

6. Дыхательные упражнения помогут снять напряжение, тревогу.  Нормализо-

вать ритм дыхания поможет простое упражнение: в течение нескольких минут сле-

дует дышать медленно и глубоко. Выдох должен в два раза длиннее вдоха. Чтобы 

дыхание было ровным, нужно считать «про себя»: на три счета — вдох, на пять 

шесть — выдох. Нужно сесть поудобнее, закрыть глаза и, насколько это возможно, 

расслабить мышцы. Через 3-5 минут после начала дыхательных упражнений можно 

добавлять к ним формулы самовнушения: «Я — расслабляюсь — и — успокаива-

юсь», синхронизируя их с ритмом дыхания. При этом слова «Я» следует произно-

сить на вдохе, а слова «и Расслабляюсь», «и Успокаиваюсь» - на выдохе. 

7. Вечером перед сдачей государственного экзамена или защитой выпускной 

квалификационной работой целесообразно «разгрузить мозг», накануне очень по-
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лезно заняться любым отвлекающими успокаивающим делом: выйти на короткую 

прогулку, принять душ, посмотреть комедию.  

8. Сон будет крепким и поможет максимально восстановить силы, если ис-

пользовать подходящие продукты. Снотворное действие на организм оказывает 

молоко. За 30-40 минут до сна полезно выпить стакан теплой воды, в которой раз-

ведена 1 ст. ложка меда, обладающего свойством укреплять нервную систему. 

 

Рекомендации как без стресса сдать государственную итоговую аттестацию с 

применением дистанционных образовательных технологий 

 

1. За 30 минут до государственной итоговой аттестации проверьте работу тех-

нических средств.  

2. Перед тем, как приступить к сдаче государственной итоговой аттестации 

сделайте разминку для тела, которая уберет зажимы. Ослабить стрессовые гормоны 

можно с помощью техники расслабления. Для этого напрягите каждую мышцу сво-

его тела как можно сильнее. Побудьте в таком состоянии пару секунд и расслабь-

тесь. Повторяйте до тех пор, пока не почувствуете, что вам стало легче. 

3. Воспользуйтесь эффектом Моцарта и послушайте до государственной ито-

говой аттестации классику. Научно доказанный факт, что во время прослушивания 

произведений Моцарта улучшается пространственно-временное мышление, внима-

ние. 

4. Дайте себе установку, что предстоящий процесс, как государственная ито-

говая аттестация будет сдана в любом случае.  Необходимо внушить себе, что лег-

кое волнение перед сдачей - это вполне естественное и даже необходимое состоя-

ние. Оно мобилизует, настраивает на интенсивную умственную работу. Направьте  

мысли в хорошее русло, думая о том, что усилия не будут напрасными и все прой-

дет благополучно. Если вы почувствовали, что вами овладевает паника, немедленно 

запретите тревожным мыслям засорять сознание. Скажите самому себе ―Стоп!  Это 

слово должно быть произнесено как команда, остановив волнение. Паника никуда, 

кроме тупика не заведет - помните об этом! 

5. Подумайте о своей цели. Концентрируйтесь на конечной цели, получении 

диплома, к которой вы идете, это поможет сохранить спокойствие. 

6. Во время государственного экзамена, защиты выпускной  квалификацион-

ной работы не смотрите по сторонам, а смотрите прямо на экран с легкой улыбкой, 

что позволит вам расположить комиссию к себе.  

 

Рекомендации как справиться с волнением перед камерой 

 

1. Не жалейте время на подготовку по 20 минут в день тренируйтесь перед  

камерой. 
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2. Разрабатывайте голос. Чтение книг вслух, одно из лучших упражнений для 

развития речи, улучшения дикции, интонации. 

3. Снимайте себя на видео и анализируйте, как вы выглянете со стороны: не 

кажитесь ли вы слишком напряженным? У вас не бегают глаза? Движения плавны и 

размерены или резки и импульсивны? Что выражает ваше лицо холодную непрони-

цаемость или все ваше волнение можно на нем прочитать? В соответствии с полу-

ченной информацией о себе вы корректируете все свои телодвижения, жесты, голос, 

мимику.  

 

Надеемся, что выполнение данных рекомендаций поможет вам без стресса 

сдать государственную итоговую аттестацию в дистанционном формате. Будьте 

уверены в своих силах, сохраняйте позитивный настрой и веру в то, что все полу-

чится!  
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Приложение 12 

 

Проведение государственной итоговой аттестации для обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится Университетом с уче-

том особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможно-

стей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требо-

ваний: 

- проведение ГИА для инвалидов в одной аудитории совместно с обучающи-

мися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для инвалидов и 

иных обучающихся при прохождении ГИА; 

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучаю-

щимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с председателем и членами ГЭК); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средст-

вами при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инва-

лидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в ука-

занных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Все локальные нормативные акты Университета по вопросам проведения ГИА 

доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сда-

чи обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может 

быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

- продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в пись-

менной форме, - не более чем на 90 минут; 

- продолжительность подготовки обучающегося к ответу на государственном 

экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут; 

- продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной ква-

лификационной работы - не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья Университет обеспечивает выполнение следующих 

требований при проведении государственного аттестационного испытания: 

а) для слепых: 

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного ис-

пытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронно-

го документа, доступного с помощью компьютера со специализированным про-

граммным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом; 

- письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-

точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программ-

ным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту; 
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- при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, ком-

пьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного ис-

пытания оформляются увеличенным шрифтом; 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

- при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устрой-

ство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучаю-

щихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в 

письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми наруше-

ниями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних ко-

нечностей): 

- письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со специа-

лизированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в 

устной форме. 

 Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения ГИА 

подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных ус-

ловий при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием его 

индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтвер-

ждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии 

указанных документов в организации). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необхо-

димости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, 

необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 

государственного аттестационного испытания по отношению к установленной про-

должительности (для каждого государственного аттестационного испытания). 
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Приложение 13 

 

Проведение государственной итоговой аттестации для обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится Университетом с уче-

том особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможно-

стей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требо-

ваний: 

- проведение ГИА для инвалидов в одной аудитории совместно с обучающи-

мися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для инвалидов и 

иных обучающихся при прохождении ГИА; 

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучаю-

щимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с председателем и членами ГЭК); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средст-

вами при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инва-

лидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в ука-

занных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Все локальные нормативные акты Университета по вопросам проведения ГИА 

доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сда-

чи обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может 

быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

- продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в пись-

менной форме, - не более чем на 90 минут; 

- продолжительность подготовки обучающегося к ответу на государственном 

экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 минут; 

- продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной ква-

лификационной работы - не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья Университет обеспечивает выполнение следующих 

требований при проведении государственного аттестационного испытания: 

а) для слепых: 

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного ис-

пытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронно-

го документа, доступного с помощью компьютера со специализированным про-

граммным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом; 

- письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-

точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программ-
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ным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту; 

- при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, ком-

пьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного ис-

пытания оформляются увеличенным шрифтом; 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

- при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устрой-

ство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучаю-

щихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в 

письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми наруше-

ниями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних ко-

нечностей): 

- письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со специа-

лизированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в 

устной форме. 

 Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения ГИА 

подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных ус-

ловий при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием его 

индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтвер-

ждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии 

указанных документов в организации). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необхо-

димости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, 

необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 

государственного аттестационного испытания по отношению к установленной про-

должительности (для каждого государственного аттестационного испытания). 

 


